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CAPITULO 1. ESTUDIO DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACERCON EL PROCESO DE CONTRATACION

La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE CONTADORES
(en adelante UAE JCC), Entidad de orden nacional, adscrita al Ministerio de Comercio,
Industria yTurismo, es el organismo rector de la profesion de la Contaduria publica,
es la responsable del registro, inspeccion y vigilancia de los Contadores publicos y de
las personas juridicas prestadoras de servicios contables, ademas actia como
Tribunal Disciplinario para garantizar el correcto ejercicio de la profesidon contable y
la ética profesional.

La Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores (en adelante UAE
JCC), dentro de sus procesos misionales de Registro, Inspeccion y Vigilancia y para
dar cumplimiento a la reglamentacion emanada del Archivo General de la Nacién y
las directrices de la Ley General de Archivo 594 del 2000 que estipula lo siguiente:

Que el titulo 1V de la Ley 594 de 2000 establece las normas relativas a la
"ADMINISTRACION DE ARCHIVOS”. Que el articulo 13° de la Ley 594 de 2000
preceptua que en los casos de construccion de edificios publicos, adecuacion
de espacios, adquisicion o arriendo, deberdn tenerse en cuenta las
especificaciones técnicas existentes sobre areas de archivos. Que el articulo
14° de la Ley 594 de 2000 establece que "La documentacion de la
administracion publica es producto y propiedad del Estado, y éste ejercera el
pleno control de sus recursos informativos. Los archivos publicos, por ser un
bien de uso publico, no son susceptibles de enajenacion . Que el paragrafo 1°
del articulo 14° autoriza a la administracion publica a contratar con personas
naturales o juridicas los servicios de depdsito, custodia, organizacion,
reprografia y conservacion de documentos de archivo. Que el paragrafo 3° del
articulo 14° de la Ley 594 de 2000 faculta al Archivo General de la Nacién para
establecer los requisitos y condiciones que deberan cumplir las personas
naturales o juridicas que presten servicios de depdsito, custodia, organizacion,
reprografia y conservacion de documentos de archivo o administracion de
archivos histoéricos. Que el articulo 34 de la Ley 594 de 2000, Normalizacion,
faculta al Archivo General de la Nacidon para fijar "(...) los criterios y normas
técnicas y juridicas para hacer efectiva la creacion, organizacion, transferencia,
conservacion y servicios de los archivos publicos, teniendo en cuenta lo
establecido en esta ley y sus disposiciones”.

Que el Decreto 1515 de 2013 en su titulo V “Contratacion del Servicio de
Custodia de Documentos de Archivo por parte de entidades publicas y privadas
qgue cumplen funciones publicas” en el articulo 13 establece que "Las entidades
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publicas no podran contratar con empresas privadas, la custodia de
documentos de conservacion permanente, sobre los cuales exista la obligacion
de transferirlos al Archivo General de la Nacidon o a los archivos generales
territoriales; tampoco podran contratar con firmas privadas o terceros la
custodia o administracion de documentos declarados como Bienes de Interés
Cultural (BIC) ".

Que el desarrollo de los diferentes procesos y actividades de la funcion
archivistica de que trata la Ley 594 de 2000 y demas normas reglamentarias,
qgue sean contratados por entidades publicas con personas naturales o
juridicas, sean estas privadas, de economia mixta, o industriales y comerciales
del Estado, tanto nacionales como extranjeras deben cumplir igualmente con
las normas que expida el Archivo General de la Nacion. Que los servicios
relacionados con la gestion documental y la administracion de archivos
comprenden todo tipo de documentos y archivos, sean estos analogos (fisicos)
o electrdnicos, independientemente de su formato y soporte. Que el Estado es
responsable del patrimonio documental del pais, se encuentre este bajo su
custodia o bajo la administracion temporal de un tercero, delegado o
contratado por medio de un proceso de contratacién, teniendo en cuenta
normas para seleccion de contratistas establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 del 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013, y demas
herramientas expedidas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente.

Dado lo anterior, para el proceso de administracion, custodia,
almacenamiento, consulta y recuperacion de la informacion las entidades de
orden nacional deben garantizar la adecuada conservacién del patrimonio
documental generado a partir del cumplimiento de la gestién administrativa.
Toda vez que, los procesos y subprocesos de la entidad necesitan archivar los
expedientes, producto de sus actividades diarias. Lo anterior, en cumplimiento
de los términos legales de respuesta y los deberes funcionales propios de la
entidad. Cabe anotar que dentro del objeto contractual se contempla también
las actividades del proyecto fondo acumulado.

De igual manera, se precisa que a la fecha la UAE JCC, no cuentan con un
depdsito que cumpla con las especificaciones técnicas del Acuerdo 008 del
2014 del Archivo General de la Nacién, en su articulo N°1 “Edificios de Archivo.
Los edificios y locales destinados como sedes de archivos deberan cumplir con
las condiciones de edificacion, almacenamiento, medio ambiental, de
seguridad y de mantenimiento que garanticen la adecuada conservacion de los
acervos documentales”. Especificamente con aspectos
ambientales(documento que evidencie el monitoreo y control de condiciones
ambientales y técnicas (temperatura, humedad relativa, ventilacién,
contaminantes atmosféricos e iluminacién) Condiciones de seguridad y
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mantenimiento (documento que soporte el mantenimiento y monitoreo del
sistema de deteccidon y extincién de incendios, especificamente (detectores de
humo, extintores multipropdsitos, entre otros y certificacion mantenimiento de
extintores, monitoreo de alarma contraincendios) Saneamiento ambiental
(certificado de limpieza efectuada al area del depdsito, estanteria y las
unidades de almacenamiento que se custodian, certificado de desinfeccion,
desratizacién y desinsectacion y cronogramas) para velar por la integridad y
conservacion de las 6805 cajas X-300 con las cuentas actualmente la entidad.

Por lo anterior, se debe contratar un tercero especializado en los servicios de
administracion, custodia, almacenamiento, consulta y recuperacion de
informacién, con el fin de garantizar que la informacién se encuentre en
condiciones Optimas de conservacién y disponible para su consulta por parte
de la Entidad o la ciudadania, atendiendo las directrices de la normatividad
archivistica vigente que le aplique al objeto del contrato. Asi mismo, la
adquisicién de este servicio permitira el seguimiento y cumplimiento a las
actividades propuestas en el Plan Institucional de Archivos y en el Programa
de Gestion Documental de la Entidad en cuanto al Sistema Integrado de
Conservacion-SIC para la preservacion y conservacion de la memoria
institucional.

Hasta la fecha, la JCC cuenta con aproximadamente (6805 cajas X300), sobre
las cuales se viene aplicando las tablas de retencién documental, lo cual hace
prever que este niUmero puede incrementarse una vez que termine dicho
proceso de intervencién, lo cual se establecera con los resultados de las
transferencias primarias de la documentacion fisica que cumplié los tiempos
de retencién en el archivo de gestién. Para concluir y de acuerdo con lo
mencionado anteriormente, la Entidad requiere que los servicios de custodia
de documentos cumplan con la normatividad archivistica y que a su vez los
servicios adicionales sean oportunos y 6ptimos, con el fin de garantizar que la
operatividad interna de la Entidad y del proyecto de intervencion del fondo
acumulado, culmine sin contratiempos.

1.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

“Contratar el servicio integral de custodia, almacenamiento, punteo, verificacion,
inventario, traslado y consulta del acervo documental en fisico y medios magnéticos de
la Junta Central de Contadores, atendiendo la normatividad archivistica vigente y las
directrices técnicas del Archivo General de la Nacion”
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1.2 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Plazo de ejecucion

El tiempo de ejecucion del presente contrato va desde el
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucién del
presente contrato hasta el 31 de diciembre de 2026.

Lugar de ejecucion

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en la ciudad de
Bogota en las instalaciones de la UAE-JCC.

Valor
y Forma de pago

El valor total del contrato serd hasta por la suma de
TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE.
($326.085.321,00). incluido IVA y todos costos directos e
indirectos a que haya lugar.

La UAE JCC, cancelara al contratista, el valor del contrato asi:

Se efectuaran pagos mensuales previa facturacién, dentro
de los treinta (30) dias siguientes al cumplimiento de los
tramites administrativos y legales a que haya lugar, y
aprobacién por parte de la entidad.

Nota 1: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la
aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.

Nota 2: Para todos los efectos, la moneda del contrato sera
el peso colombiano.

Para la realizacién de los pagos por parte de la UAE JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES se requiere:

. Informe de actividades desarrolladas

o La factura fisica o electrénica si se trata de un
proveedor obligado a facturar electrénicamente.

o La acreditacion, por parte del revisor fiscal o del

representante legal (segun aplique), de que el contratista se
encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando a ello haya
lugar, dentro de los ultimos seis (6) meses.

Cuando de conformidad con lo establecido en el articulo 114-
1 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 65 de la
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Ley 1819 de 2016, las personas juridicas o las personas
naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los
aportes al SENA e ICBF deberan presentar certificacién en
donde se manifieste dicha situacién la cual se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar
el nombre del pais, ciudad, nombre del banco y niumero de
cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién
temporal, una vez se notifique de la adjudicacion, éste debera
abrir una cuenta corriente con pluralidad de personas en los
términos del articulo 1384 del Cdodigo de Comercio o también
podra designarse a uno de los integrantes como titular para
su manejo designacién que se debera observar en el acta
consorcial o acta de sociedad futura, en cuyo caso deberan
observarse las condiciones establecidas para la vinculacion
de clientes de que trata el sub-numeral 4.2.2.2.1, numeral
4.2, Capitulo IV, Titulo IV de la Parte I de la Circular Basica
Juridica (Circular Externa 029 de 2014) expedida por la
Superintendencia Financiera. Una vez determinada el nimero
de cuenta por parte del consorcio o unién temporal este
deberd comunicar a la UAE JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES, el nimero de cuenta bancaria en donde se
efectuaran los pagos.

o Si el proveedor esta obligado a tener Revisor Fiscal,
debera presentar los antecedentes disciplinaros, copia de
tarjeta profesional y copia de la cédula de ciudadania del
Revisor Fiscal

o Si el proveedor no esta obligado a tener Revisor Fiscal,
se debera presentar copia de la cédula de ciudadania del
representante legal, certificado de existencia representacion
legal o RUP

Nota 3: De acuerdo con lo establecido en la Directiva
Presidencial 9 de 2020 y en concordancia con los
lineamientos emitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, todos los proveedores obligados a facturar
electronicamente a las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacién, deberan registrar el
siguiente
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correo:siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co,
como receptor Unico de las facturas emitidas a nombre de
éstas, con el fin de que las envien automaticamente, junto
con el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML),
para efectuar la correspondiente validacién ante la DIAN.

Nota 4: Este proceso es de obligatorio cumplimiento para la
UAE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, por ser esta una
Entidad Ejecutora del Presupuesto General de la Nacion, de
tal forma que cuando se asignen contratos a favor de
Proveedores o Contratistas (Emisor de la factura) que tengan
identificado en el RUT la responsabilidad 52 - Facturador
Electrénico, deben entregar en coordinacién con el supervisor
0 apoyo a la supervision del contrato para el tramite del pago,
la factura electrénica de venta por los bienes y/o servicios
como se describe en el punto anterior.

Nota 5: Adicionalmente, el proveedor debe enviar la factura
a través de correo electronico al Apoyo a la Supervisiéon o
supervisor del contrato (el que se defina una vez suscrito el
contrato) para su aprobacién y tramite.

PARAGRAFO PRIMERO: DERECHOS E IMPUESTOS: La
ejecucion del presente contrato se realizara de conformidad
con lo previsto en las normas tributarias aplicables en la
Republica de Colombia. Todos los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidas o que se establezcan y que se
causen por la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion,
cumplimiento o liquidacion del presente contrato, estaran a
cargo de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: La forma de pago establecida no
sera obstaculo para que, una vez cumplida la entrega a
satisfaccion, LA UAE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES,
pueda efectuar el pago con anterioridad, si llegare a existir
disponibilidad de recursos en el PAC y asi lo acepta EL
CONTRATISTA. El desembolso se efectuara, previo el
cumplimiento de los tramites administrativos, sin necesidad
de modificar el presente contrato y mediante decision
unilateral de la UAE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, en
todo caso, el pago del valor del contrato se subordina a las
apropiaciones y disponibilidades presupuestales de Ia
vigencia fiscal 2026.
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La UEA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, liquidara las
retenciones correspondientes de conforme a la normatividad
vigente.

1.3 ADJUDICACION:

Total X
Parcial por lote
Parcial por item

Hasta agotar presupuesto
oficial

1.4 ANALISIS DE RIESGO:

Anexo Matriz de Riesgo implementada por Colombia Compra Eficiente.

1.2.4.Justificacion de la no exigencia de riesgos:

N/A
CAPITULO 2. ESTUDIO TECNICO

2.1. Ficha Técnica:

LAS ESPECIFICACIONES TEQNICAS SE ENCUENTRAN DEFINIDAS EN EL ARCHIVO
DENDENOMINADO ANEXO TECNICO, EL CUAL CONTIENE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO

2.2, Codificacion en el Clasificador de Bienes y servicios:

La clasificacion UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente; asi:

CLASIFICACIO | SEGMENT PRODUCT | NOMBRE
N UNSPSC 0 s PRODUCTO
Servicios de
78000000 78000000 | /813000 | 7813180 | -g,31g04 |almacenaje vy
0 0 custodia de
documentos.
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Cajas u
organizadores
44000000 44000000 | 44110000 | 3411130 44111515 | de
almacenamient
o de archivos
44000000 44000000 | 44120000 | 2112200 | 44120003 | Carpetas  de
0 archivos

2.3. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

2.3.1. Experiencia:

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en
Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratacidon convocados por las
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas
de forma taxativa en la Ley 1150 del 2007 y de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1
del Decreto Reglamentario No. 1082 del 26 de mayo de 2015.

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se
acreditard mediante:

i) la presentacién del Formato - Experiencia,
i) RUP vigente y en firme.
iii) la documentacion indicada para la experiencia especifica, cuando se requiera.

La experiencia debera ser verificada por el Comité Técnico Evaluador. )
Para este proceso se verificara la experiencia del proponente a través del Registro Unico
de Proponentes (RUP), maximo tres (3) contratos que se encuentren clasificados en
algunos de los siguientes cddigos de clasificacion UNSPSC y que sumados sean igual al
100% del presupuesto oficial; asi:

CLASIFICACION NOMBRE
UNSPSC SEGMENTO| FAMILIA | CLASE | PRODUCTO| o 0 o
Servicios de

78000000 78000000 | 78130000| 78131800| 78131804 | amacenajey
custodia de

documentos.

2.3.1.1 Experiencia Especifica
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El proponente debe acreditar experiencia especifica en maximo tres (03) contratos
ejecutados que se encuentren clasificados en el cddigo de clasificacion UNSPSC
78131800, especificamente en Servicios de almacenaje y custodia documental y que
sumados sean igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial asignado para el
presente proceso es decir ($326.085.321)

Adicional a lo anterior la administracion procederd a verificar la experiencia
especificamente mediante uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor,
segun corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacion:

A. Acta de liquidacion.
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacidon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, se debe aportar alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la
empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para cesionario y no
se reconocera experiencia alguna al cedente.

Las certificaciones o actas de liquidacidn o constancias deben contener minimo los
siguientes datos:

e Razodn social de la empresa o entidad contratante
e Nombre del Contratista

e Objeto del contrato y/u obligaciones del contrato ejecutado.

e Obligaciones o actividades en donde se evidencie que el oferente tiene
experiencia relacionada con las obligaciones especificas del presente
documento
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e Fecha de suscripcidn y/o inicio (dia, mes y afno) y fecha de terminacién (dia,
mes y ano).

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)
e Direccion y teléfono de quien expide la certificacion.
e Valor del contrato

e Porcentaje de participacion en el Consorcio o Union Temporal, si la
certificaciéon se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas
figuras.

e Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

Si la certificacidn incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos para
cada uno de ellos.

NOTA 1: En el caso de figura asociativa, entre todos sus integrantes deberan acreditar
la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los miembros que integran el proponente
plural deberan aportar como minimo un (1) contrato (para efecto de la idoneidad).

NOTA 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en
consorcio o union temporal, la experiencia en valor serd tomada de acuerdo con el
porcentaje que le correspondidé en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda
hacerla valer en el presente proceso.

NOTA 3: La inscripcion en el RUP del proponente debe encontrarse en firme y vigente
al momento del cierre del proceso de contratacion. En caso de que el proponente haya
actualizado su RUP sélo se tendra en cuenta aquella informacién en firme al momento
del cierre del plazo para presentar ofertas. En caso de que el proponente haya solicitado
la renovacion del RUP en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015 vy si dicha informacidon no ha adquirido firmeza, solo se tendra en
cuenta la informacién que a la fecha del cierre del plazo para presentar ofertas se
encuentre en firme, aun cuando la informaciéon renovada adquiera firmeza con
posterioridad al cierre.

Lo anterior, de acuerdo con lo establecido paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 que indica que “Durante el
término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.” y los numerales 12.2. y
12.3. de la Circular Externa Unica expedida por Colombia Compra Eficiente
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NOTA 4: De acuerdo con lo sefalado en el inciso tercero del numeral 6.1 del articulo 6
de la Ley 1150 de 2007, el Certificado RUP es plena prueba de las circunstancias que en
ella se hagan constatar.

NOTA 5: El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones
emitidas por el mismo, ni por los integrantes de la Unidn Temporal o Consorcio de que
haya hecho parte. Asi mismo, no se aceptan certificaciones como subcontratista de
servicios de operador logistico, es decir donde actie como proveedor de una o algunas
de las actividades por parte de un operador logistico.

Nota 6: La UAE Junta Central de Contadores, ejercera el deber legal de verificar y
solicitar durante la evaluacion, la informacién y soportes que considere necesarios para
constatar la veracidad de la informacién allegada por el proponente.

2.4 Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos
que se describen a continuacion:

Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

En donde se verifique que el objeto del contrato que acredita la experiencia especifica
corresponde al codigo de clasificacion UNSPSC y que sumados sean igual al 100% del
valor del presupuesto oficial asignado.

2.5 Otras condiciones para tener en cuenta para la acreditacion de la
experiencia

A. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

B. No debe haberse impuesto alguna multa, cladusula penal, caducidad o haberse
declarado algun siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta
para acreditar la experiencia. Esta regla no se aplicara en caso de que solo se haya
declarado el siniestro de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual.

C. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de
SusS socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad
establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
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deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal
o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la
persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas,
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de
constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas
o constituyentes y se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido
experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso
de Contratacién por uno de los integrantes, de manera tal que el Proponente Plural
solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.

D. Si el Proponente relaciona o anexa mas de dos (2) contratos en el Formato-
Experiencia para efectos de evaluar la experiencia se tendrd en cuenta como
maximo los dos (2) contratos aportados de mayor valor.

E. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que
con éstas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los
terceros que recibieron el servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por
auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus
representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

2.6 Experiencia como integrante de un proponente plural.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes, sin importar el porcentaje de participacién inserto
en el documento de constitucién del consorcio, unién temporal y/o promesa de sociedad
futura.

Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacién (cuando aplique).

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
Consorcio o de Uniéon Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse
por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la
experiencia.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
Consorcio o de Uniéon Temporal, el plazo a considerar sera el total ejecutado, sin afectarse
por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la
experiencia.
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Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por
un Consorcio o una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
Proponente Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
gue ejecutaron el contrato y que estan participando en este proceso.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unidn Temporal, el porcentaje de participacién del integrante sera el
registrado en el documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo
Proceso de Contratacidon, el contrato o en alguno de los documentos validos definidos
para la demostracidn de la experiencia.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unidon Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento
valido para la acreditacion de la experiencia multiplicada por el porcentaje de
participacion que tuvo el integrante o los integrantes

Las certificaciones deberan contener como minimo la siguiente informacion:
e Razdn social de la empresa o entidad contratante
e Nombre del Contratista
e Objeto del contrato y/u obligaciones del contrato ejecutado.

e Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia,
mes y afno).

e Fecha de expedicidon de la certificacién (dia, mes y afo)
e Direccion y teléfono de quien expide la certificacion.
e Valor del contrato

e Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unidon Temporal, si la certificacion
se expide para un contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

e Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesidén, se debe aportar alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de la experiencia de la
empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.
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2.6 Experiencia para proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia o
para empresas industriales y comerciales del estado:

El Proponente extranjero no obligado para tener RUP debe acreditar la experiencia
solicitada mediante los documentos indicados para la experiencia especifica (si no se pide
experiencia especifica, se debe poner acad la documentacién que se propone para la
experiencia especifica) conforme a lo descrito para el proveedor nacional.

Nota: La Entidad podra solicitar aclaraciones o informacion que estime pertinente,
relacionadas con aspectos del contenido de la certificacién, dentro de un término
perentorio y no se tendran en cuenta las certificaciones por administracién delegada.

2.7. FACTORES DIFERENCIALES EN LA EXPERIENCIA

2.7.1 Factores Diferenciales en la experiencia para MiPymes

En aplicaciéon del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, referente a los
criterios diferenciales para MIPYMES en el sistema de compras publicas se tiene que,
las entidades estatales establecerdan condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos
de las MIPYMES domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcidon de los criterios
de clasificacion empresarial, para el presente proceso,

En el evento en que la propuesta sea presentada por Mipyme, se podra presentar un
(1) contrato adicional a los relacionados en el nhumeral 2.3.1 de experiencia general
y 2.3.1.1 experiencia especifica del estudio previo cumpliendo con los cddigos
UNSPSC, demas requisitos exigidos en dicho numeral. Para la acreditacién de
Mipyme, se tendra en cuenta lo contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015 y demas normas que lo aclaren, modifiquen o adicionen, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.4. del decreto 1074 de 2015.

Nota 1: El presente incentivo contractual para MiPymes no excluye la aplicacion del
criterio diferencial para las empresas y emprendimientos de mujeres.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

Nota 3: A efectos de acreditar la condicidn de MIPYME, los proponentes deben
adicionalmente: (1) diligenciar el Formato - Acreditacion tamafio de empresa; (2)
allegar la documentacién alli descrita.
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2.7.2 PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En aplicacién del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, mediante el cual
se indica que las entidades incluirdn criterios diferenciales en las condiciones
habilitantes para incentivar la participacion de emprendimientos y empresas de
mujeres, con domicilio en el territorio nacional, en el sistema de compras publicas.

En el evento en que la propuesta sea presentada por emprendimientos y empresas
de mujeres, se podra presentar un (1) contrato adicional a los relacionados en el
numeral 2.3.1 de experiencia general y 2.3.1.1 experiencia especifica cumpliendo
con los cdédigos UNSPSC, demas requisitos exigidos en dicho numeral. Para la
acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres, se tendra en cuenta lo
contenido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 1: El presente incentivo contractual para las empresas y emprendimientos de
mujeres no excluyen la aplicacion del criterio diferencial para MiPymes.

Nota 2: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el decreto 1082 de 2015 y que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn
temporal.

Para acreditar las condiciones de emprendimiento o empresas de mujeres, se deben
presentar los siguientes documentos:

1. Registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal de la
empresa.

2. Documento de identificacidon del representante legal.

3. Estatutos de conformacion de la empresa, donde se evidencie la conformacion
de esta.

Para acreditar la calidad de emprendimiento o empresas de mujeres, los requisitos
son los previstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. A efectos
de acreditar la condicién de MIPYME, los proponentes deben adicionalmente: (1)
diligenciar el Formato - Emprendimiento y empresa de mujeres; (2) allegar la
documentacién alli descrita.

2.7.3 CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En el evento en que la propuesta sea presentada por un emprendimiento o empresa
de personas con discapacidad, se podra presentar un (1) contrato adicional a los
relacionados en el numeral 2.3.1 de experiencia general y 2.3.1.1 experiencia
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especifica cumpliendo con los cddigos UNSPSC, demas requisitos exigidos en dicho
numeral.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del decreto 1082 de
se entenderan como emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

2015,

No. Condicién Prueba

1 Personas naturales con discapacidad que | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
ejerzan una profesion liberal. de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el

certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccidn Social, asi como
el titulo profesional correspondiente.

2 Personas naturales con discapacidad que hayan | Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
realizado actividades comerciales a través de | de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, el
un establecimiento de comercio, durante al | certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre | normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como
del proceso de seleccion. la copia del registro mercantil.

3 Personas juridicas donde mas del cincuenta por | La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se
ciento (50%) de sus acciones, partes de interés | acreditarda mediante certificacion expedida por el
o cuotas de participacion pertenezcan a | representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de
personas con discapacidad y los derechos de | acuerdo con los requerimientos de Iey o, el contador, donde
propiedad hayan pertenecido a estas durante al | conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre | tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido
del Proceso de Seleccion. su participacién. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de

cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte,
el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como
la copia del certificado de existencia y representacion legal.
Personas juridicas que tengan vinculadas | Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
laboralmente al menos una persona con | expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
discapacidad en empleos del nivel directivo de | exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,

4 la empresa durante al menos el Ultimo afio | donde se sefiale de manera detallada las personas con
anterior a la fecha de cierre del Proceso de | discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo | proponente y el tiempo de vinculacion.
nivel.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
Por otra parte, se entenderd como empleos del | nimero de documento de identidad de las personas con
nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn | discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
relacionadas con la direccion de areas | proponente. Como soporte, se anexara copia de los
misionales de la empresa y la toma de | respectivos documentos de identidad, copia de los contratos
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, | de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
seradn cargos de nivel directivo los que dentro | certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
de la organizacion de la empresa se encuentran | que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
ubicados en un nivel de mando o los que por su | certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
jerarquia desempefian cargos encaminados al | normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran
cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios anteriormente
referidos, que se encuentran enlistados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto
1082 de 2015 y acredite una participacion no inferior al diez por ciento (10%) en el
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consorcio o la union temporal, aportando la experiencia habilitante requerida, como
minimo, en una proporcion equivalente a su participacion en la conformaciéon del
proponente plural.

NOTA 2: Las medidas de fomento previstas en el presente numeral seran
compatibles con los criterios diferenciales para MiPymes y para las empresas y
emprendimientos de mujeres.

NOTA 3: En los casos en que los proponentes se encuentren constituidos como
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), para la aplicacion del criterio diferencial
habilitante y ponderable de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad cuando se trate de personas juridicas, deben estar categorizadas por la
Ley como empresas, incluyendo lo previsto en el articulo 23 de la Ley 2069 en donde
se sefiala que ciertas Entidades sin animo de lucro - como las cooperativas,
asociaciones mutualistas y demas organizaciones de economia solidaria- pueden ser
asimiladas juridicamente a empresas. Para tal efecto, la verificacién de esta condicion
se realizara con base en la informacién contenida en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la camara de comercio competente, en el cual
debera constar expresamente su naturaleza juridica y, su pertenencia al sector de la
economia solidaria

2.7.4 CONCURRENCIA DE CRITERIOS DIFERENCIALES

Los criterios diferenciales para las empresas y emprendimientos de mujeres, los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad y los criterios
diferenciales para Mipyme, no son excluyentes entre si.

Para los casos en que el proponente logre acreditar su condicion de empresa y
emprendimiento de mujeres, emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad y también de Mipyme, podra acreditar la experiencia minima habilitante
con un maximo de (6) contratos suscritos y ejecutados con las mismas condiciones
expresadas en los humerales respectivos de experiencia.

CAPITULO 3. ESTUDIO DEL SECTOR

3.1. ASPECTOS GENERALES:

El Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.1.6.1 Deber de analisis de las Entidades
Estatales, establece: La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de
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Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso. Asi mismo, el presente andlisis se realiza de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Decreto 1082 de 2015, y por la Guia para la Elaboracion-de-Estudios-
del-Sector-V3 expedida por Colombia Compra Eficiente.

3.1.1 Aspecto Economico

El objeto contractual consiste en la prestacidn del servicio integral de custodia,
almacenamiento, punteo, verificacién, inventario, traslado y consulta del acervo
documental fisico y en medios magnéticos de la Junta Central de Contadores. En
consecuencia, el analisis econdmico debe orientarse a identificar los factores que
inciden en la formacidon de precios de las empresas que desarrollan actividades de
gestion documental, almacenamiento especializado y logistica documental.

Comportamiento de la economia nacional

El crecimiento econdmico del pais influye en los costos operativos de las empresas
prestadoras del servicio, particularmente en aquellos relacionados con
infraestructura, logistica, tecnologia y recurso humano. Un entorno econdmico
estable favorece la disponibilidad de proveedores y la competencia en el mercado,
mientras que periodos de desaceleracién pueden afectar las inversiones requeridas
para mantener instalaciones adecuadas para la custodia documental.

Inflacion

La inflacién constituye una de las variables de mayor incidencia en la ejecucién del
contrato, debido a que afecta directamente los costos de operacién asociados a:

Arrendamiento o mantenimiento de bodegas especializadas.
Servicios publicos.

Sistemas de seguridad y monitoreo.

Materiales archivisticos.

Equipos tecnoldgicos.

Costos de transporte y logistica.

Gastos administrativos.

En la medida en que aumente el indice de Precios al Consumidor (IPC), las empresas
deberan asumir mayores costos para garantizar la continuidad y calidad del servicio.
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Costos laborales

La prestacion del servicio requiere personal operativo y técnico encargado de
actividades como organizacién documental, inventarios, consulta de expedientes,
digitalizacién, traslado documental y administracion de bases de datos.

Por lo anterior, los incrementos anuales del salario minimo legal vigente, el auxilio
de transporte y las cargas prestacionales representan un componente relevante
dentro de la estructura de costos del contrato, considerando que la mano de obra
constituye uno de los principales factores de produccién del servicio.

Costos de transporte y combustibles

Las actividades de traslado documental, entrega de expedientes, consultas externas
y movilizacion de archivos generan dependencia de los costos de transporte terrestre.

En consecuencia, las variaciones en los precios de combustibles impactan
directamente los gastos logisticos de los operadores, especialmente cuando el
servicio implica movilizacién frecuente de documentacion entre sedes o bodegas de
almacenamiento.

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

Aunque la prestacion del servicio se desarrolla principalmente con recursos
nacionales, algunos elementos tecnoldgicos utilizados para la administracién
documental, digitalizacidon, almacenamiento electrénico y sistemas de seguridad
pueden depender de equipos o licencias importadas.

Por esta razén, las fluctuaciones de la tasa de cambio pueden generar incrementos
en los costos asociados a la adquisicién, mantenimiento o actualizacion de
plataformas tecnoldgicas utilizadas en la ejecucién contractual.

Oferta y competencia del mercado

El mercado nacional cuenta con diversas empresas especializadas en custodia
documental, gestion documental y almacenamiento de archivos, lo que genera
condiciones de competencia que favorecen la participacién de multiples oferentes.

La existencia de proveedores con experiencia en el sector publico permite que la
entidad cuente con alternativas suficientes para obtener condiciones favorables de
calidad y precio, garantizando los principios de seleccidon objetiva y pluralidad de
oferentes.
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Conclusion economica

Desde el punto de vista econdmico, los principales factores que inciden en la
prestacidn del servicio son los costos laborales, la inflacién, los costos logisticos y de
transporte, asi como los gastos asociados a infraestructura tecnoldgica vy
almacenamiento especializado. No obstante, la existencia de una oferta suficiente de
proveedores especializados permite identificar un mercado competitivo que favorece
la participacion de diferentes actores econdmicos y contribuye a la obtencién de
condiciones eficientes para la contratacion por parte de la Junta Central de

Contadores.

e Actividades econdmicas del sector.

De acuerdo con la “Clasificacién industrial internacional uniforme de todas las actividades
econdmicas CIIU”- Divulgada por la oficina de las Naciones Unidas (ONU), cuyo objeto
busca satisfacer las necesidades de los que buscan datos econdmicos, clasificados
conforme a categorias de las actividades econdmicas comparables internacionalmente.

El

objeto de la presente contratacidon se podria identificar en los siguientes cddigos:

Clasificacion Internacional — CIIU.

CODIGO DESCRIPCION
5210 Almacenamiento y deposito
9101 Actividades de bibliotecas y archivos
Actividades combinadas de servicios
8211 . . o
administrativos de oficina.
4923 Transporte de carga por carretera

o Identificacion del sector

La Organizaciéon Mundial del Comercio, clasifica algunos de los servicios de acuerdo con
la siguiente tabla:

SERVICIOS DESCRIPCION

Servicios Juridicos y médicos; Servicios de contabilidad,
auditoria y teneduria de libros; Consultoria en instalacion de
equipo, procesamiento de datos y de bases de datos;
SERVICIOS investigacion en areas educacionales, transferencia temporal
EMPRESARIALES o definitiva de bienes raices o propiedades; arrendamiento de
medios de transporte sin tripulacion; y apoyo a las empresas
en diferentes areas (logistica, publicidad, pesca, mineria,
energia, limpieza de edificios, etc.)

Suministro de informaciéon a través de correos, telefonia

COMUNICACIONES .
tradicional y moderna, trasmision de datos y otros,
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SERVICIOS DESCRIPCION
recoleccidon y distribucion de informacion visual, escrita o
auditiva (libros, grabaciones, gestién documental, etc.)

CONSTRUCCION Y DE N , B I
Suministro de asesoria en la construccion de edificaciones y

INGENIERIA obras de ingenieria civil

CONEXOS g '

DISTRIBUCION Venta de bienes, trasporte de insumos al usuario final.

ENSENANZA .Sumlnls.tro de ensefianza, capacitacion entrenamiento e
instruccion.

Consultoria en la administracion diaria de empresas dedicadas
al saneamiento ambiental.
Facilidad en transacciones financieras, incluyendo las

MEDIO AMBIENTE

FINANCIEROS . . .
relacionadas con manejo de riesgo.
SOCIALES Y DE Suministro de asistencia social, incluyendo servicios
SALUD relacionados con la provisién de salud humana.
TURISMO Y Suministro de alojamiento, servicios de alimentacion y
RELACIONADOS CON organizacion de viaje servici’os de transporte aéreo
LOS VIAJES ! '
ESPARCIMIENTO,
CULTURALES Y Suministro de entretenimiento.
DEPORTIVOS
TRANSPORTE Movimiento de bienes

Fuente: Departamento Nacional de Planeacién. Lista de servicios de la OMC y OECD, 2 000. 1

El objeto de la contratacién que se pretende adelantar se encuentra en el sector de
servicios, o0 sector terciario, el cual agrupa a los servicios de la sociedad. Es el sector
econdmico que encierra todas aquellas actividades econdmicas que no producen bienes
materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades
de la poblacion. La actividad terciaria consiste en la prestacién de servicios a personas o
empresas, sin obtener o transformar productos?, contribuyendo a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional; se considera que dirige, organiza y facilita la
actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector secundario).

De acuerdo a lo preceptuado en la Ley 80 de 1989 articulo 2, donde senala como funcidn
del Archivo General de la Nacién en su numeral b) “Fijar politicas y expedir reglamentos
necesarios para garantizar la conservacion y uso adecuado del patrimonio documental
de la Nacidn, de conformidad con los planes y programas que sobre la materia adopte la

! Fuente: Departamento Nacional de Planeacion. Lista de servicios de la OMC y OECD, 2000.
https://www.wto.org/spanish/tratop_s/serv_s/serv_sectors_s.htm#top

2 Subgerencia Cultural del Banco de la Republica. (2015). Sectores econdmicos. Recuperado el 18 de enero de 2017
de: http://www.banrepcultural.org/blaavirtual/ayudadetareas/economia/sectores_economicos
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junta directiva”.

Asi mismo la Ley 594 de 2000 en el titulo IX “Conservacidon de Documentos”, Articulo 46
establece: “Conservacion de documentos: Los archivos de la Administracion Publica
deberan implementar un sistema integrado de conservacién en cada una de las fases del
ciclo vital de los documentos”. De igual manera el AGN mediante acuerdo No. 06 del 15
de octubre de 2014, desarrolla los articulos 46,47 y 48 del titulo de la Ley 594 de 2000
antes mencionado.

Lo anterior indica que la entidad debe establecer procedimentalmente lineamientos para
la conservacién de los documentos oficiales en sus diferentes soportes. Por tanto, tendra
en cuenta ademas de las normas anteriormente mencionadas la Ley 1185 de 2008 en su
articulo 12° “del Patrimonio Bibliografico, Hemerografico, Documental y de imagenes en
movimiento”, establece que el Ministerio de Cultura a través del Archivo General de la
Nacién, es la entidad responsable de reunir, organizar, incrementar, preservar, proteger,
registrar y difundir el patrimonio documental de la Nacién, sostenido en los diferentes
soportes de informacion.

Se debe tener en cuenta sin lugar a duda la Ley 1712 de 2014, Ley de transparencia y
de acceso a la informacion Publica Nacional, de la misma forma el Decreto No. 2609 de
2012 en su articulo 9° “Proceso de gestion documental” numeral g), define la
preservacién como “el conjunto de acciones y estandares aplicados a los documentos
durante su gestion para garantizar si preservacién en el tiempo, independientemente de
su medio y forma de registro o almacenamiento”.

Decreto 1499 de 2017 Politica No. 10 De la Gestion Documental en su componente
Administracion de Archivos?

¢ Comportamiento de las variables Macroeconomicas

Con el fin de realizar una evaluacion técnica, integral y objetiva de las necesidades
actuales de la JCC se desarrolld un andlisis del mercado que abordd los distintos
componentes requeridos para la adecuada ejecucion del contrato. Dicho analisis permitio
identificar y estimar los costos asociados a los bienes y servicios necesarios, asi como
evaluar las condiciones del mercado en términos de oferta, capacidad operativa y
disponibilidad de los proveedores.

De manera complementaria, se adelanté una indagacién preliminar del mercado
orientada a verificar la existencia de empresas en el territorio nacional con la capacidad
técnica, administrativa y operativa para prestar los servicios requeridos.

3 SIGA (2018)
https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Documents/plan_concerva_doc_sena_vi.pdf
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Como resultado de este ejercicio, se evidencio la presencia de un nimero significativo de
potenciales oferentes, que abarcan desde micro, pequefas y medianas empresas
(MiPymes) hasta empresas de mayor tamano, todas en condiciones de participar en el
proceso de seleccion.

Este enfoque permite garantizar la pluralidad de oferentes, fomentar la libre concurrencia
y la competencia en condiciones de equidad, y asegurar que el proceso contractual se
desarrolle conforme a los principios de transparencia, eficiencia y economia, fortaleciendo
asi la adecuada satisfaccion de la necesidad institucional de la JCC.

e Salario Minimo
El salario minimo al igual que el indice de precios al consumidor, crecen anualmente en

cualquier economia que se considere competitiva. A continuacion, se muestra el salario
minimo y el auxilio de transporte desde el afio 2007 hasta el afio 2026:

Afo Salario minimo Auxilio de transporte
2007 $ 433.700 $ 50.800
2008 $ 461.500 $ 55.000
2009 $ 496.900 $ 59.300
2010 $ 515.000 $ 61.500
2011 $ 535.600 $ 63.600
2012 $ 566.700 $ 67.800
2013 $ 589.500 $ 70.500
2014 $ 616.000 $ 72.000
2015 $ 644.350 $ 74.000
2016 $ 689.455 $ 77.700
2017 $ 737.717 $ 83.140
2018 $ 781.242 $ 88.211
2019 $ 828.116 $ 97.032
2020 $ 877.803 $ 102.854
2021 $ 908.526 $ 106.454
2022 $1.000.000 $117.172
2023 $1.160.000 $ 140.606
2024 $1.300.000 $ 160.000
2025 $ 1.423.500 $200.000
2026 $ 1.750.905 $249.095

Fuente: Elaboracidén propia

El salario minimo al igual que el subsidio de transporte, relacionados anteriormente, se
deben tener en cuenta dentro de este estudio, dado que es un indicador de capacidad
productiva en un pais.

Para calcular el valor del salario minimo, se tienen en cuenta algunas variables
econdmicas, donde definitivamente la principal variable es la inflacién del afio
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inmediatamente anterior. Generalmente el salario minimo se toma por parte de los
empresarios y el gobierno como la base para el incremento de los salarios de los demas
trabajadores que no devenguen este valor.

Es importante destacar que, para el presente proceso, el analisis del valor del salario
minimo legal vigente es fundamental. Esto no solo responde a su incidencia en la
economia nacional, sino que también tiene un impacto directo en la planificacién y gestion
del recurso humano por parte del contratista. La correcta consideracion del salario
minimo garantiza que el contratista pueda disponer del personal adecuado para atender
los diferentes servicios que la Entidad requiere, asegurando asi la calidad y eficiencia en
la prestacién de estos.

Asimismo, el salario minimo influye en la estructura salarial interna de la organizacion,
afectando la fijacién de salarios y, en consecuencia, la motivacion y estabilidad del
personal. Es crucial que el contratista tenga en cuenta este aspecto econémico, ya que
determina en gran medida los costos laborales y, por ende, la viabilidad econdmica del
contrato.

Ademas del salario base, es importante considerar otras variables relevantes, como las
prestaciones sociales, tasas y contribuciones, que deben ser incluidas en la estructura de
costos, tanto directos como indirectos. Estas variables son esenciales para una correcta
proyeccién financiera y para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales y
laborales, asegurando asi la sostenibilidad y transparencia en la ejecucién del contrato.

o Indice de Precios al Consumidor (IPC):

Los propositos de uso de la informacion del IPC se pueden circunscribir en diferentes
ambitos de uso nacional. Principalmente, el indice se usa como factor de ajuste en la
determinacion de salarios, estados financieros, en la solucién de demandas laborales y
fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida de poder adquisitivo de la
moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de
analisis del comportamiento de la economia.

El IPC es una investigacién estadistica que permite medir la variacion porcentual
promedio de los precios al por menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo
final que demandan los consumidores. El IPC se construye a partir del seguimiento
periédico de precios en categorias como alimentos, transporte, vivienda, salud,
educacion, entre otros, ponderadas segun su participacién en el gasto total de los
hogares. Este indice es fundamental para:

e Evaluar el comportamiento de la inflacion.
e Tomar decisiones de politica monetaria.

e Actualizar salarios, pensiones, arriendos y contratos.
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e Analizar el costo de vida y su impacto sobre la economia doméstica.

El IPC es una herramienta clave para comprender la evolucion de los precios y su
incidencia en la economia y el bienestar de la poblacion.

6,00 5,68
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387
2 400
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E 3,00
-
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1,00 0,66 078
..
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indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (abril)

Variacion mensual Variacién afio corrido Variacion anual

= - R - Kl
3.87 516 5.68

IPC tota 0,66 0,78 3,30
FUENTE: DANE

En el mes de abril de 2026, el IPC registré una variaciéon de 0,78% en comparacion
con marzo de 2026, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional
(0,78%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,51%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,06%) y por ultimo, Transporte
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(0,81%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,70%), Salud (0,70%), Bienes y servicios diversos (0,63%),
Recreacion y cultura (0,58%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,54%), Prendas de
vestir y calzado (0,45%), Restaurantes y hoteles (0,34%), Educacion (0,07%) y por
ultimo, Informacién y comunicacién (-0,05%). 4

Producto Interno Bruto:

El PIB es un indicador de mucha importancia debido a que permite evaluar el desempefo
econdmico de un pais. Se define como PIB el valor total de los bienes y servicios
producidos en un pais durante un cierto periodo de tiempo (generalmente un trimestre
0 un ano); es decir, el total de lo que se produce con los recursos que se han utilizado
en la economia, valorando cada bien final o servicio al precio que se maneja comunmente
en el mercado. Para el célculo del PIB sélo se tiene en cuenta la produccion que se realiza
en el pais, dentro de las fronteras geograficas de la nacién, sin importar si esta
produccion fue realizada por personas o empresas nacionales o extranjeras.

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
2023-1/7 2026¢°-|

4,0
§ 28 25
.g ) 2,2
e
[=]
[=
= 0,2
3 L Y
S N
=
-1,0
1 11 I Il I I 1] 1l I |
2023 2024r 20256 20260

FUENTE: DANE

4 DANE (8 MAYO 2026)
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades
econdmicas que mas contribuyen a la dindamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno
Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Industrias manufactureras crece 2,3%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 1,4%
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20267

Tazas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
20261/ 20261 f
20251 20251V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0.5
Explotacian de minas y canteras -0.1 08
Industrias manufactureras 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 2.6 03
Construccidn -5.4 4.6
Comercio al por mayor y al por menor” 29 0.2
Informacian y comunicaciones 1.3 1.1
Actividades financieras y de seguros 2.8 2.2
Actividades inmaobiliarias 2.0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 22 0.5
Administracién pablica, defensa, educacién y salud® 57 1,3
Actividades artisticas, df} entretenimiento y recreacion y otras a3 14
actividades de servicios® ’ '
Valor agregado bruto 2,2 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2.2 0.6

FUENTE: DANES

Comercio al por mayor y al por menor

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al
por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y
almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los

siguientes comportamientos (ver tabla 7):

3> DANE (15 mayo 2026)

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-

tecnica
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 6,0%.

e Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

e Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparaciéon de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas crece 0,7%.

e Transporte y almacenamiento crece 0,9%.
¢ Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%.

Comercio al por mayor y al por menor Cuarto trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Trimestral

2026™-1 / 2026™-1 /

202571 20257 -1V
Comercio al por mayor y al por menor’ 6,0 07
Transporte y almacenamiento 0,7 09
Alojamiento y servicios de comida -1.8 04
Comercio al por mayor y al por menor’ 2,9 0,2

Fuente: cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) (www.dane.gov.co).®

% DANE (15 mayo 2026)
(https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-Itrim2026.pdf
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Expectativas sobre tasas de cambio, petrdoleo y TES

La EOF sefala que la tasa de cambio cerrdé diciembre de 2025 en $3.707, con una
apreciaciéon mensual de 1,8% frente al esperado de $3.850. Para enero de 2026, los
analistas prevén un rango de la tasa de cambio entre los $3.650 y $3.730. Por su parte,
al cierre de diciembre de 2026, la expectativa es que la tasa sea de $3.830, lo que
representa una reduccidn frente al prondstico anterior de $3.911.

En el caso del precio del petrdleo Brent, la EOF senald que a diciembre de 2025 este
indicador registré 60,9 ddlares por barril, por debajo de lo esperado (61,7). Para enero
del 2026, se proyecta un nivel de 62,5 ddlares, mientras que para diciembre de 2026 se
espera un precio de 60 ddélares, mostrando estabilidad moderada en los mercados
energéticos.

En relacion el mercado de deuda, el 42,3% de los analistas espera que los TES 2032
superen el 13% en tres meses, mientras que para los TES 2042 el 46,1% proyecta
rendimientos entre 12,5% y 13%.

Pronosticos sobre la inflacion e inversion

De acuerdo con la EOF, la inflacidon anual de diciembre de 2025 se situé en 5,10%, por
debajo del prondstico de 5,19%. Para enero de 2026, los analistas esperan que sea del
5,33% vy al finalizar ese afio que sea del 6,50% con proyecciones del mercado fuera del
rango meta del Banco de la Republica.

En cuanto a los factores que mas pesan en las decisiones de inversion, la encuesta
muestra que la politica fiscal y la politica monetaria fueron sefialadas como los aspectos
mas relevantes, elegidos por el 32% de los analistas. Les siguieron las condiciones
sociopoliticas con un 24%, mientras que los factores externos, el crecimiento econémico
y la categoria “otros” alcanzaron apenas un 4% cada uno. Las condiciones de seguridad
no fueron seleccionadas por los analistas en esta edicién.

Por ultimo, frente a diciembre, los administradores de portafolios incrementaron sus
preferencias sobre inversiones por 7 de los 12 activos incluidos en la encuesta, que
incluyeron la deuda privada indexada a la IBR, los TES en UVR, los TES a tasa fija, la
deuda privada indexada al IPC, las acciones locales, la deuda privada a tasa fija y las
acciones internacionales. Por el contrario, se evidencid una disminucion en las
preferencias por los commodities, los fondos de capital privado, los bonos extranjeros, el
efectivo y la deuda privada indexada a la DTF.7

7 Portafolio (21 enero 2026)
https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/estos-son-los-calculos-sobre-tasas-de-interes-pib-dolar-y-
petroleo-para-colombia-en-2026-segun-fedesarrollo-486703

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

@ GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

CONTRATACION Version: 4
et conma. | FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA | Vigencia: 05/09/2024
esrecaL | DE CONTADORES Pa’g|na 31 de 130

INDICADORES ECONOMICOS:

Los indicadores econémicos son datos estadisticos sobre la economia que nos permiten
realizar un analisis de la situacién econdmica tanto para el pasado como para el presente
y ademas nos permite realizar previsiones de cdémo evolucionara la economia en el futuro
con los datos que tenemos hoy en dia, entre los principales indicadores econémicos
encontramos.

« INDICADOR DE SEGUIMIENTO A LA ECONOMIA (ISE)

Indicador de seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2024v - 2026" (marzo)

—Original  --- Ajustada por efedo estacional y calendario

6,0
— Ay
§ 4.0
E 3.0
e 2,0
gy 10
5 0.0
-E -1,0

'i:zh'—:ﬁc—ouu>4mgl—\—:-uc—c:-n.ur-vucug-—

2223250205223 2pgoc2olge 2

2024p 2025pr 2026pr

Fuente: DANE
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Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)

Serie original
2023 - 20267 (marzo)

Fuente: DANE

Para el mes de marzo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubicé en 128,91, lo que
representd un crecimiento de 3,98% respecto al mes de marzo de 2025pr (123,97). 8

ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO (EMC)

En marzo de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 13,4% vy el
personal ocupado crecié 1,9% en relacién con el mismo mes de 2025. Excluyendo el
comercio de combustibles, la variacidon de las ventas reales del sector fue de 15,6%.

8 DANE (marzo 2026)
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/ISE/bol-ISE-mar2026.pdf
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Encuesta Mensual de Comercio (EMC)

Variacién anual, afie corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ccupado

Total Macional
Marzo 2020

I ‘enizs resles [ Personsl ocupsdo

o 1.2
10,8

Forcentaje (%)
[=1]

5 19 1.8 13
Wariacidn anua Variaciin afio comids \iariacidn doce meses

Fuente: DANE

En marzo de 2026, las ventas del comercio minorista aumentaron 13,4% frente a las
registradas en el mismo mes de 2025. Todas las lineas de mercancia registraron
variaciones positivas en sus ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas
de Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Otros
vehiculos automotores y motocicletas, Equipo de informatica y telecomunicaciones para
uso personal o doméstico y aportando en conjunto 7,7 puntos porcentuales a la variaciéon
total del comercio minorista®.

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

9 DANE (marzo 2026)
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-comercio-emc
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Marzo (2026P - 2025)

37.6

LI
=
I'I
w
i
i

Correo Yy SEMVICIOS 02 mensagena

2.2

Otros semnvicios de entretenimiento y oiros SSMNVCIos 21.1

Actwidades
investigacion p

18.0

17,3

16.7

-

Descripeion Division ClIU Rev. 4.8.C.

Variacion (%)

Fuente: DANE

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién negativa en el personal ocupado total, en comparaciéon con marzo de 2025.

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con marzo de 2025.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipe de ingresos, segin subsector de
servicios
Total nacional

Marzo 20267 / marzo 2025

Clasificacidn I Rawv. 4 AT

Ingresas por serwicos ‘Weks de Mercancim  CHras Ingresas

Seccian Divinidn Descripsidn Variachan (%1 Condribudan (#R1
s Almacenamiento y actividades complementarias o
H Divisién 52 ¥ ¥ 34 | 10 I - 4
trareporhe
H Division 53 Corren y servicdos de mensajera 222 l 218 l an o3
Diviate 56 Restaurantes, catering y bares a3 I T8 I 11 | 00
1 DAwmbtn 52 Actividades de sdickdm 50 ‘ oo 23 | zB E
S Prochuccidan de pelitules crematogrificas y = =
[ Dirisitin 59, excepna Chise 5920 i . BT 224 l o7 | 14
programas de telsvisidn
R Actividades de programackn iy traramskin, -
1] Dieishin &1 y Clase 8351 : o, 5 125 oa 43
aenciad de At
1 Diviades 61 Telecamunicaciones 45 I 54 I .5 | -0
) Dibvishin &2, Dbishiin 63, excepn Clise Desarrodlo de sistermas infonmitioos y i e i i |
6301 presesamiena de dalog i o 7 2 {
Seqritn L Divisidn 68 Secidn N i 5 Fe = =
LW Inmobiliarias, slquiler de maquineia y equpo 119 L =11 | 23
Divisiones 7 T2y TT30 & 4 i
Disisiones &3, T T2, Clase T220, |
M s Acthidades profesionales centificas y técnicas LT ars a1 a1
Diwigidin 74
M Clase T30 Publicidad 16.7 I 168 I 4.1 Eali}
Diwisiores: TH, B0y 81, ssvepto Clase  Actividades de emplen, sequridad e investigacitin
" ¥y P e : =egu i 180 B0 o0 oo
#130 privada, sendicien a edificios
M Clase 32230 Activiclades de centras de llemadas (Call center) &0 I & I o4 i
1
Acthvdades adminisiratieas y de apoyo de oficina y |
H Diviskén 22 excepto Clase B220 - o Eoray A T | 15 o0 og
arlras actividades, sasqio Call cender |
P Grupo 854 Echuacacidn supericr priveds 7a I 52 I il 19 I
o Clase BE1D Exlud humana priwada con interraciin B3 I 51 I a1 Q1
v Divisiden 36 mecigit Clase G690 Sahud Fumana priveds sin imernacidn 135 I EA I (1 a0
> Divisiones 50, 52, 93, 95 y 96 Otros servicios de entretenimienso y oiros sendcics 21,1 I 162 I 34 I 15 I

Fuente: DANE 10

TASA DE DESEMPLEO

Para marzo de 2026, la tasa de desocupaciéon del total nacional fue 8,8%, lo que
representd una disminucién de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(9,6%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,0% vy la tasa de ocupacion en
59,3%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.

10 DANE (marzo 2026)
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2026.pdf
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Marzo (2025-2026)

60
50
40
30
20
10

Tasa Global de

B Varzo 2025 I Marzo 2026

88
TGF'

ca de Desocupacion
(D)

Tasa [ %)

Fuente: DANE

En marzo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa
global de participacidn se ubic6 en 67,1% y la tasa de ocupacién en 60,8%, en marzo de
2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente. !

« INFORMACION POBREZA MONETARIA NACIONAL

La incidencia de la pobreza monetaria mide el porcentaje de la poblacidon que tiene un
ingreso per capita del hogar por debajo de la linea de pobreza segun el dominio
geografico.

En 2024, el porcentaje de personas clasificadas como pobres respecto al total de la
poblaciéon nacional fue 31,8%. En las cabeceras esta proporcién fue 28,6% y en los
centros poblados y rural disperso 42,5%. Asi, la incidencia de la pobreza en los centros
poblados y rural disperso equivale a 1,5 veces la incidencia en las cabeceras.

En 2024, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $460.198, que equivale a un
crecimiento de 5,7% respecto a la linea de 2023 ubicada en $435.375

' bANE (MARZO 2026)
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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Pobreza monetaria nacional 2024

Incidencia de pobreza monetaria (2012-2024)
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Fuente: DANE

e Analisis fomento a la promocion de las Mipyme en Colombia.

El inicio de 2026 se presenta como un afo decisivo para las micro, pequefias y medianas
empresas (MiPymes) en Colombia, en un contexto marcado por mayores presiones sobre
los costos y una demanda cada vez mas sensible al precio.

De acuerdo con cifras del DANE, las MiPymes concentran cerca del 80 % del empleo
formal en el pais. Sin embargo, en los Ultimos afios han tenido que enfrentar un aumento
sostenido de los costos operativos, margenes cada vez mas estrechos y consumidores
mas cuidadosos en sus decisiones de compra, lo que ha puesto en tension su rentabilidad.

En este sentido, hoy en dia respecto del tamafio empresarial, existen las siguientes
definiciones:
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Microempresa. Pequefia empresa
Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales
sean inferiores o iguales a treinta y dos mil novecientos sean superiores a treinta y dos mil novecientos ochenta y
ochenta y ocho Unidades de Valor ocho Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT) e
» Tributario (32.988 UVT). inferiores o iguales a ciento treinta y un mil novecientos
SN cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario (131.951
uvT).
Mediana empresa Gran empresa
Aquella cuyos ingresos por actividades ordinarias anuales

sean superiores a ciento treinta y un mil novecientos Se considera gran empresa aquella que tiene ingresos por

cincuenta y un Unidades de Valor Tributario (131.951 actividades ordinarias anuales mayores al rango superior
UVT) e inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y tres de las medianas empresas
mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario (483.034 |~

uvT).
Fuente: DECRETO 957 DE 2019
éComo se define una MiPymes en Colombia?
Cémo se define
una MiPymes en *Por Ingresos Operacionales

Colombia

Fuente: Elaboracién propia

Este panorama resalta la necesidad de identificar y analizar detalladamente las
caracteristicas especificas de las pymes en Colombia. Entender su situacion actual, los
retos a los que se enfrentan y el impacto que tienen en la economia es fundamental para
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disefar estrategias efectivas que promuevan su desarrollo y sostenibilidad. Al abordar
estos desafios y alinear las politicas de apoyo adecuadamente, se puede potenciar el
papel de las pymes como motores de innovacién, competitividad y desarrollo social en el
pais. Reconocer y fortalecer a las pymes es, por lo tanto, esencial para impulsar un
crecimiento econdmico inclusivo que beneficie a amplios sectores de la sociedad
colombiana.

De acuerdo con el dltimo informe de Dinamica de Creacion de Empresas realizado por
Confecamaras!?, con base en la informacion del Registro Unico Empresarial y Social
(RUES), La Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio, Confecamaras,
presenta el informe sobre la dindmica de creacidon de empresas en el pais para el primer
semestre de 2025. La fuente de las estadisticas reportadas en este informe es el Registro
Unico Empresarial y Social (RUES) de las camaras de comercio, el cual recoge
informacion registral de las empresas y permite hacer seguimiento a algunas
caracteristicas de la demografia empresarial del pais. Durante el primer semestre de
2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un aumento de 1,9%
con respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas.

Del total de em presas registradas en 2025, el 74% corresponden a personas naturales
y el 26% a sociedades. La creacion personas naturales aumentdé para el primer semestre
de 2025 con respecto al primer semestre de 2024. Las personas naturales pasaron de
125.849 a 129.048, lo que representa una variacion de 2,5%. Entre 2024 y el primer
semestre de 2025, el nimero de sociedades se mantuvo estable, con una variacion
minima de 0,1%. El sector de comercio presentd la mayor contribucién en la creacién de
empresas para el primer semestre de 2025, con un aumento del 3,3% en el niumero de
empresas. Por el contrario, el sector de construccion fue el que menos contribuyé en la
creacién de empresas con una disminucion del 8,2% en el nUmero de empresas creadas.
Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos
un empleo.

De las nuevas empresas que genera ron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector
de comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento y servicios de comida, 10%
a industrias manufactureras, 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5%
a otras actividades de servicios.

Creacion de empresas en Colombia De acuerdo con el DANE, durante el primer trimestre
de 2025 la economia colombiana mostré un crecimiento modera do, con un aumento del
PIB del 2,7% frente al mismo periodo de 2024, lo que refleja una recuperacién de la
actividad productiva tras los choques recientes. Este dinamismo se combina con una
inflacién controlada: en junio de 2025 la variacién anual del IPC fue del 4,8%, dos puntos
y medio menos que el 7,2% registrado un afio antes. El Banco de la Republica,
atendiendo a este entorno, en mayo redujo la tasa de interés de politica, del 9,5% en

12 CONFECAMARAS (PRIMER SEMESTRE 2025)
dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
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gue habia sido establecida en diciembre de 2024, a 9,25%,; de esta forma, se confirma
la expectativa de la estabilizacion en el comporta miento de los precios de la economia,
con la convergencia de la inflacién a su rango meta. En el mercado laboral, en mayo de
2025 la tasa de desempleo nacional cayé a 9,0%, 1,3 puntos porcentuales menos que
en mayo de 2024 (10,3%), y la tasa de ocupacidn subid a 58,2% (frente al 57,5% del
afo anterior).

Aun asi, aun se presentan oportunidades en el comportamiento de la economia, las
ventas externas del pais presentaron, en mayo, una caida de 2,1% en relacién con el
mismo mes del afio pasado, lo cual, a pesar de también presentarse una caida en el nivel
de importaciones, concluye en un mayor déficit en la balanza comercial colombiana. En
este contexto, la Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio -Confecamaras-
presenta el informe de dindmica de creacion de empresas para el primer semestre de
2025, analizando el comportamiento de la constituciéon de sociedades y matricula de
personas naturales. Segun los registros del RUES de las camaras de comercio del pais,
en la primera mitad de 2025 se crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% mas que en
2024 cuando se establecieron 170.741 compafias en el mismo periodo. Del total de
nuevas empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por
sociedades.

En comparacién con 2024, las matriculas de nuevas de personas naturales aumentaron
un 2,5%, mientras que el de las sociedades disminuyeron en 0,1%

170741 1730807
L]

125849 129.048

#

46892 44859

P. Matural Sockedad Total

2024 2025

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial v Social.

En 2025, la creacidn de empresas alcanzdé su mayor nivel en marzo y el mas bajo en
abril. Se resalta que, al cierre del semestre, se evidencid un repunte en la creacion de
empresas en comparacion con el mismo periodo de 2024.
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Fuente: RUES - Registra Unico Empresarial v Social

Creacion de empresas por tamafo Al comparar la evolucion de la creacidn de empresas
entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el tamafio definido por el valor de sus
activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacidon de microempresas, que ademas
explican en su totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una
disminucion del 12,6% en la creacion de pequeias empresas, del 15% en las medianas
y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo
empresarial en el primer semestre de 2025 se concentré en el segmento de las
microempresas, que siguen representando la principal via de emprendimiento en el pais.

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucidn
Microempresa 170213 173.450 19% 19%
Pequeiia 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 0 7 -15,0% 0,0%

I Grande 8 3 -62,5% 0,0%

Fuente: RUES = Registro Unico Empresarial v Social.

Creacién de empresas por organizacion juridica Durante el primer semestre de 2025, se
constituyeron 44.859 empresas bajo la figura de sociedades, lo que representa una
disminucion del 0,1% respecto al mismo periodo de 2024, cuando se registraron 44.892
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sociedades. De las sociedades creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a
pequefias, 11 a medianas y 7 grandes.

Tamario 2024-1 2025-1 Variacion %  Contribucidn
Microempresa 44, 453 44, 440 0,0% -0,03%
I Pequeia 421 401 -4,8% -0,04%
Mediana n 14 27 3% 0,01%
l Grande 7 3 -57 1% -0,01%
Total 44,892 44.B59 -0,1% -0,1%
Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial v Sadal

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer
semestre de 2025 se crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5%
frente a las 125.849 registradas en el mismo periodo de 2024. Este incremento se
debid principalmente al crecimiento del 2,6% en las microempresas, que pasaron
de 125.760 a 129.009. La constitucidn de empresas pequefias paso de 79 a 36 en
el primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se cred
ninguna grande.

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucidn

Microempresa 125760 | 129.009 2 6% 2158%

l Pequeiia 79 36 -5 45 -0,03%

Mediana g 3 -66,7% 0,00%

l Grande 1 0 -100,0% 0,00%

Total 125.849  129.048 2,50% 2,50%
Fuente: RUES = Reqgistro Unico Empresarial v Sodial

Creacion de empresas por sectores econdmicos Durante el primer semestre de 2025, se
observd un aumento en la creacidon de em presas en los sectores de comercio, servicios
y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3%
en el nimero de nuevas empresas frente al mismo periodo de 2024, seguido por el sector
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servicios, que registré una variacion positiva del 1,9%. En contraste, los sectores de
construccién e industria presentaron una disminucion en la creacion de empresas, con
caidas del 8,2% y 3,2%, respectivamente, en comparaciéon con el primer semestre del
afio anterior.

Sector econdmico  2024-1 2025-1 Variacion%  Contribucidon

Comercio B4.500 | 6RG26 33% 12%
I Servicios 73.857 75.249 1.9% 0.8%
Agricultura 2532 3401 16,0% 0,3%
l Resto 4468 4792 7.3% 0,2%
Extraccion 41 472 2,45 0.0%
l Industria 17037 | 16458 -3.2% -0,3%
Construccion T486 B6.863 -8.2% -0,4%
Total 170741  173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RIUES - Registro Unice Empresarial v Social

Creacion de empresas y generacién de empleo De acuerdo con el RUES, el 43,8% de las
empresas nuevas crearon al menos un empleo; de estas, el 39% pertenece al subsector
del comercio al por mayor y al por menor, 17% al subsector de alojamiento y servicios
de comida, 10% al subsector de industrias manufactureras, 6% al subsector de
actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% al subsector de otras actividades
de servicio.

Comerzginal par mearyor y al por
repa 5
aurtomares y mobacitos

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial v Socia

Conforme puede evidenciarse en sector las empresas pequefias y medianas siguen
participando en la exportacion de los mercados si bien en una menor cantidad que las
grandes empresas siguen siendo visibles a la hora de dar a conocer la produccion.
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LISTA DE PROVEEDORES EL PROVEEDOR ES MIPYME
CONSULTADOS EN EL

ESTUDIO DEL SECTOR SI NO

TOTALES

AEXPRESS S.A. X

CR PROFESSIONAL X
SERVICES SAS

ACTIVEIT

ALMARCHIVOS S.A.

FILMASTER P.

API SAS

ARCHIVOS E X
INFORMATICA LIMITADA.

ALVARO ENRIQUE OROZCO X
MUNOZ

BIBLIOTECA PUBLICA X
JULIO PEREZ FERRERO

CLOUXD S.A.S

COLTRENVIOS

CR PROFESSIONAL X
SERVICES SAS

D & G CONSULTORES S.A

DATA FILE S.A

DISTRIENVIOS

DISUCOR

GRM COLOMBIA

DATACORP

DOCUMENTOS
INTELIGENTES SAS

X

CLOUXD S.A.S

Cantidad de proveedores consultados en los estudios de sector

20

Cantidad de proveedores MiPymes consultados en los estudios de
sector

15

Como se observa en la tabla anterior, en los periodos previos se ha registrado una amplia
participacion de MIPYMES, lo que refleja una alta diversidad empresarial en el proceso.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA

PUBLICA.

Las Entidades Estatales de acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir en los
Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcion del
tamaino empresarial para la promocion del acceso de las MiPymes al mercado de Compras
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Publicas.

Con la informacién del estudio de la oferta se observa una amplia participacion de las
empresas corresponde a MiPymes que pueden ofrecer los servicios objeto de la
contratacion. Por lo anterior, en el presente proceso de seleccidén se aplicaran los criterios
diferenciales en el documento de estudios previos conforme lo indica la Ley 2069 de 2020

y Decreto 1860 de 2021, si hay lugar a ello.

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberdn incorporar requisitos habilitantes
diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos.

APLICA O NO
CRITERIO COMO CRITERIO

DIFERENCIAL

Tiempo de experiencia No aplica
Namero de contratos para la Aplica
acreditacion de la experiencia
Indices de capacidad financiera No aplica
Indices de capacidad organizacional No aplica
Valor de la garantia de seriedad de la No Aplica
oferta

Los proponentes que acrediten esta calidad deberan cumplir los demas requisitos de
experiencia establecidos en el estudio previo. Por tanto, las MIPYMES que participen en
el presente proceso de seleccién contaran con las garantias necesarias a través del
establecimiento de criterios de seleccién objetivos y que den cumplimiento con lo

establecido en el Articulo 33 de la ley 2069 de 2020.

e ANALISIS DE FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE
DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA

VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO
REINCORPORACION Y SUJETOS DE
CONSTITUCIONAL.

DE REINTEGRACION O
ESPECIAL PROTECCION

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, se debera elaborar e incluir un analisis de oportunidad y conveniencia que
justifique la inclusion de una obligacion especifica a cargo del adjudicatario
relacionada con que se destine al cumplimiento del objeto contractual la provisién de
bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de

especial proteccion constitucional.
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En cumplimiento de los principios de inclusion social y promocién del empleo
establecidos en la normativa de contratacién estatal, se analizé la posibilidad de
fomentar la participacién de poblacion en situacion de pobreza extrema, personas
desplazadas por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion,
victimas del conflicto armado y demas sujetos de especial proteccion constitucional
en la ejecucién del contrato cuyo objeto corresponde a la prestacidon del servicio
integral de custodia, almacenamiento, punteo, verificacidon, inventario, traslado y
consulta del acervo documental fisico y en medios magnéticos de la Junta Central de
Contadores.

Se identific6 que la ejecucidon contractual demanda actividades especializadas
relacionadas con gestion documental, administracion de archivos, control de
inventarios documentales, operacidon de sistemas de consulta, manipulacién de
informacion institucional y cumplimiento de la normatividad archivistica expedida por
el Archivo General de la Nacién. Asimismo, requiere infraestructura fisica
especializada, sistemas de seguridad documental, plataformas tecnoldgicas y
personal con experiencia técnica en procesos archivisticos.

No obstante, algunas actividades operativas asociadas al contrato, tales como
organizaciéon documental, alistamiento de expedientes, apoyo logistico, clasificacion
documental, digitacién, actualizacidon de inventarios y apoyo administrativo, podrian
ser desarrolladas por personal perteneciente a poblaciones vulnerables, siempre que
cuenten con los procesos de capacitacién, acompafiamiento y supervision requeridos
por el contratista.

Ahora bien, dentro del marco del analisis realizado por la Entidad se consultd
informacién acerca de la inclusividad y empleabilidad para la poblacion objeto del
presente analisis, por lo cual se pudo evidenciar lo siguiente:

APLICA
CONTRA
TACION
SUJETO DE EN EL
ESPECIAL PRESEN
PROTECCIO POBLACION A NIVEL NACIONAL EMPLEABILIDAD -SITUACION LABORAL TE
N PROCES
O DE
SELECCI
ON
Victimas del La gréfica evidencia la magnitud del impacto del conflicto [ ® La persistencia de una alta demanda
conflicto armado en Colombia, mostrando que el Registro Unico de | institucional para la atencion integral a victimas.
armado: Victimas (RUV) reporta un total de 10.251.491 personas | ® La necesidad de fortalecer las estrategias de
Personas que | reconocidas como victimas e incluidas oficialmente en el | reparacion y garantia de  derechos.
han sido sistema. e La importancia de incorporar enfoques
desplazadas, diferenciales, especialmente de género.
victimas de e La magnitud del reto estatal en términos de SI
violencia o que El consolidado nacional indica que mas de 10,2 millones de | atencion, reparacion y no repeticion. APLICA
han sufrido personas han sido reconocidas como victimas del conflicto
dafios como armado, identificadas de manera (nica mediante documento,
resultado del nombre o combinacion de datos personales. Esta cifra refleja | La poblacidn victima del conflicto armado continta
conflicto la dimensidn histérica y social del conflicto en el pais. enfrentando condiciones de alta vulnerabilidad
armado en socioecondmica y barreras estructurales para
Colombia. acceder al empleo formal y digno.
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SUJETO DE
ESPECIAL,
PROTECCIO
N

POBLACION A NIVEL NACIONAL

APLICA
CONTRA
TACION
EN EL
PRESEN
TE
PROCES
0 DE
SELECCI
ON

EMPLEABILIDAD -SITUACION LABORAL

La informacion clasifica a las victimas en dos grandes grupos:

. Sujetos de atencion: 7.861.288 personas.
Corresponde a las victimas que cumplen con los requisitos
establecidos en la Ley 1448 de 2011 para acceder a medidas
de atencion, asistencia y reparacion integral. Representan
aproximadamente el 76,7 % del total registrado.

e No sujetos de atenciéon: 2.390.203 personas.
Incluye victimas fallecidas, personas no activas para la
atencion o casos que, por diferentes circunstancias
administrativas o legales, no pueden acceder efectivamente
a las medidas de reparacion. Representan cerca del 23,3 %
del total.

Lo anterior evidencia que, aunque la mayoria de victimas son
potenciales beneficiarias de la politica publica, existe un
porcentaje significativo que actualmente no accede a las
medidas de atencion y reparacion.

La distribucion poblacional por sexo muestra una afectacion
relativamente equilibrada entre hombres y mujeres:

e Mujeres: 5.145.909 personas (50,2 %)
e Hombres: 5.097.817 personas (49,8 %)
« Intersexuales: 524 personas

* No informa: 411 personas

La informacién evidencia una ligera mayor afectaciéon de
mujeres frente al conflicto armado, lo cual resulta relevante
para los enfoques diferenciales y de género en la formulacion
de politicas publicas.

Dentro de la poblacién considerada sujeto de atencién por
sexo se observa:

e Mujeres: 4.116.578 personas (52,4 %)
e Hombres: 3.738.603 personas (47,6 %)
« Intersexuales: 425 personas

* No informa: 268 personas

Estos datos muestran que las mujeres representan la mayoria
dentro de la poblacion que actualmente accede o puede
acceder a medidas de atencién y reparacion, lo cual puede
estar asociado a mayores niveles de reconocimiento
institucional y priorizacion de medidas con enfoque de

Aunque el Estado ha fortalecido programas de
inclusion productiva, formacién y generaciéon de
ingresos, persisten retos relacionados con:

. informalidad laboral,
. estabilidad econdmica,
e acceso diferencial para mujeres y jovenes,
. cierre de brechas territoriales,
e sostenibilidad de los emprendimientos,
e garantia de empleo digno y reparacion

econdmica efectiva.

En este contexto, la empleabilidad constituye uno
de los componentes fundamentales para avanzar
en la reparacion integral, la estabilizacion
socioecondémica y la construccion de paz en
Colombia.
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APLICA
CONTRA
TACION
SUJETO DE EN EL
ESPECIAL PRESEN
PROTECCIO POBLACION A NIVEL NACIONAL EMPLEABILIDAD -SITUACION LABORAL TE
N PROCES
O DE
SELECCI
ON
género.
VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION pa i
10.251.491 7.861.288
NO SUJETOS DE ATENCION
2.390.203
N B E Y =
ol
Fuente: Red Nacional de Informacion
Fecha Corte: Fecha Corte: jueves, 30 de abril de 2026.
https://www.unidadvictimas.gov.co/
La situacién laboral de las mujeres en Colombia
continla marcada por importantes brechas de
género y altos niveles de vulnerabilidad
econoémica, especialmente en mujeres cabeza de
De acuerdo con los resultados de la Encuesta Nacional de ?ggizgradAoungssnceez Igz ngllgiiéinosa;:sohag
Calidad de Vida (ECV) 2025 del DANE, la jefatura femenina teSnoIo ia articipacion laboral ’Ias muieres
continGia consolidandose como una caracteristica estructural | _: gia y P P ! ]
' siguen enfrentando mayores tasas de desempleo,
de los hogares colombianos. En 2025, el 46,4 % de los informalidad recariedad laboral frente a los
hogares del pais reconocieron a una mujer como jefa del hombres yp
hogar, porcentaje que se mantuvo estable frente a 2024, :
luego de varios afios de crecimiento sostenido. Brechas de empleabilidad de las muieres cabeza
La informacion evidencia ademds importantes diferencias de hogar P J
territoriales. Departamentos como La Guajira, Choco, Valle 9
del Cauca y Antioquia presentan niveles de jefatura femenina ) - .
superiores al 50 %, mientras que en departamentos de la h(a) ?rtuigﬂ?néibosriaelnff Lanso n:jl;]elrg: c?iti]ec?aali:
Amazonia y Orinoquia los porcentajes son considerablemente gar . . . P P
menores desafios sociales y econdmicos del pais.
Mujeres i . P Actualmente, las mujeres presentan:
cabeza de Uno de los aspectos mas relevantes del analisis es que el 69 A mavyores tasas de desembleo
familia: % de los hogares con jefatura femenina no cuentan con . ma ory articipacion en empleos inform’-ajles’
Muieres 'ue presencia de conyuge o pareja, situacion que implica que . Y mgnoresp in resosp romedio,
asugnen eclI rol muchas mujeres asumen de manera exclusiva las e alta concentracion egn sectores pde ba'E;
de sustentar responsabilidades econdémicas, de cuidado y sostenimiento remuneracion ]
P del hogar. s ! e .
econémicame o dificultades de conciliacién entre trabajo y SI
nte a su . . L : cuidado familiar.
hogar, Condiciones socioeconémicas de las mujeres cabeza de hogar Las mujeres cabeza de hogar enfrentan una doble APLICA
La ECV 2025 muestra que las mujeres cabeza de hogar R
generalmente contintian enfrentando mayores condiciones de | €@r9a:
sit:aecbilndnoe: de vulnerabilidad econémica en comparacién con los hogares L. z:lsagnzarmhdad economica principal
vulnerabilidad encabezados por hombres. 2 Respo?lsa.bilidad predominante en
En términos de percepcion de pobreza: : - A
o falta de e El 39,5 % de las mujeres jefas de hogar se consideran tareas de cmd_a_do de ninos, _adultos
apoyo. pobres mayores y actividades domésticas no
. . . L. remuneradas.
* En los hogares con jefatura masculina esta percepcion fue Esto limita significativamente:
de 35,9 %. - e
e su disponibilidad para empleos formales,
Asimismo, el analisis de vivienda evidencia que los hogares N acceso a formacién continua,
X R ; . posibilidades de ascenso laboral,
con jefatura femenina presentan mayores niveles de « estabilidad econémica
arrendamiento (42,0 %) frente a los hogares encabezados :
por hombres (39,8 %), lo cual refleja menores niveles de L. .
s ! 2 " . Actualmente, una gran proporcion de mujeres
acceso a vivienda propia y acumulacién patrimonial. X . "
trabaja en sectores de baja remuneracion,
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por- (:?nﬂ,?]%sralggomﬁlesqieaCt:;/r:si?sessge cégfaag:ﬁdgg
/ / i -de-vida- / - i -ae- P ! . f
Ezwfaj?éiqvfggf‘:éjvszeozlsda scv/encuesta-nacional-de econémica y acceso a proteccion social. Esta
e situacion se agrava en mujeres cabeza de hogar,
quienes ademas asumen de manera principal las
responsabilidades familiares y de sostenimiento
del hogar.
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El fortalecimiento de la empleabilidad femenina no
solo constituye una estrategia de reduccion de
pobreza, sino también una condicidn esencial para
el desarrollo econdémico, la equidad social y la
reduccion de desigualdades en Colombia.
De acuerdo con las proyecciones oficiales del DANE, la
poblacién nacional supera los 53 millones de Diversos estudios sefialan que solo una
habitantes y el grupo de personas mayores de 60 afos minoria de trabajadores logra pensionarse
representa uno de los segmentos poblacionales de en Colombia, mientras una gran proporcion
mayor crecimiento. de adultos mayores depende de ingresos
informales o subsidios estatales para
La situacion laboral de la poblacién adulta mayor en subsistir.
Colombia estd marcada por altos niveles de La situacion evidencia que el envejecimiento
vulnerabilidad econdmica, informalidad vy baja poblacional se ha convertido en uno de los
cobertura pensional. principales retos sociales y econdémicos del
pais, especialmente en temas relacionados
Una proporcion significativa de personas mayores con:
continta trabajando después de los 60 afios, e sostenibilidad del sistema pensional,
principalmente por necesidad econdémica y ausencia e proteccion econdémica en la vejez,
de ingresos pensionales suficientes. Muchos adultos e empleo digno para personas mayores,
mayores permanecen activos en: e acceso a salud y seguridad social,
Adultos o reduccion de la informalidad laboral.
mayores: e comercio informal, En este contexto, expertos y entidades
Personas de * trabajo independiente, nacionales coinciden en la necesidad de
60 afos o e actividades rurales, fortalecer politicas publicas orientadas al
mas, quienes e ventas ambulantes, envejecimiento activo, la inclusién laboral de
son * servicios personales, adultos mayores, la formalizacion del empleo SI
reconocidos  oficios domésticos y de cuidado. y la ampliaciéon de mecanismos de proteccion APLICA
como un social para esta poblacion vulnerable.
grupo Diversos estudios del Banco de la Republica y
vulnerable por entidades nacionales evidencian que el envejecimiento Aunque el mercado laboral colombiano ha
su edad poblacional estéd impactando progresivamente la mostrado una reduccién del desempleo, con
avanzada. fuerza laboral colombiana y que la participacién de tasas cercanas al 8,8 % en 2026, mas del 55
personas mayores en el mercado de trabajo seguird % de los trabajadores del pais contindian en
aumentando en las proximas décadas. condiciones de informalidad laboral. Esta
situacion afecta de manera més critica a los
El envejecimiento poblacional en Colombia constituye adultos mayores, quienes presentan
uno de los principales desafios sociales y econémicos mayores barreras para acceder a empleo
de las préximas décadas. El crecimiento acelerado de formal, estabilidad laboral y sistemas de
la poblacién adulta mayor, sumado a las limitaciones seguridad social.
del sistema laboral y pensional, ha incrementado la
permanencia de personas mayores en actividades
econdmicas informales y de subsistencia. La Ley 2040 de 2020, que promueve el
empleo de personas mayores sin pension.
el Ministerio de Salud y Proteccidn Social actualizé
Fuente: la “Politica Colombiana de envejecimiento humano
https://www.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/En-2036- y vejez 2015-2024” mediante la creacidn de la
Colombia-tendra-mas-adultos-mayores-que-ninos- Politica Publica Nacional de Envejecimiento y Vejez
proyeccion-del-Dane-250723.aspx?utm_source 2022-2031.
Mercado laboral de las personas con discapacidad A
(Trimestre mévil diciembre 2025 - febrero 2026). Barreras principales de acceso al empleo
Personas Los estudios recientes identifican multiples
con a) De acuerdo con el Departamento Administrativo | barreras estructurales para la inclusién laboral:
discapacidad Nacional de Estadistica (DANE), la situacion laboral de las
: Aquellas personas con_dnscapacndad en Colombia continta o . discriminacion y prejuicios,
personas que presentando importantes brechas frente a la poblacion sin - ;. P
tienen discapacidad. . falta‘ de accesibilidad fisica y tec_nolog]ca,
limitaciones ! ’ ] _ . baja oferta de e[npleo |ncIu5|Yo,
fisicas b) Segun el boletin mas recner!te del I_DANE sobre e limitaciones en educacion y formacion, SI
mentaleé o “Mercado Ie_xboral de I_as persona'slcorll Fhscapamdad", e ausencia de ajustes razonables en espacios APLICA
sensoriales correspondiente al tlrlmestre movil d|CJembre 2025 - febrero | laborales,
. 2026, la participacion de esta poblacion en el mercado e dificultades de transporte y movilidad,
qgiiiémgalieguo laboral sigue siendo considerablemente baja.  brechas digitales y tecnoldgicas.
participacion C) Principales resultados del DANE
plena en la d) « Tasa Global de Participaciéon (TGP): La Adicionalmente, muchas empresas aln presentan
sociedad. participacion laboral de las personas con discapacidad fue dificultades para implementar procesos de
de 23,0 %, mientras que en la poblacién sin discapacidad contratacion inclusivos y accesibles.
alcanzo el 66,5 %. Esto evidencia una brecha de 43,5
puntos porcentuales.
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e) « Tasa de ocupacion: Solo el 20,6 % de las Informalidad y vulnerabilidad
personas con discapacidad se encontraban ocupadas o
trabajando, frente al 60,3 % de la poblacién sin Diversos analisis evidencian que mas del 50 % de
discapacidad. La diferencia entre ambos grupos fue de 39,8 | |as personas con discapacidad ocupadas trabajan
puntos porcentuales. en condiciones de informalidad, lo que implica:
f) e Tasa de desempleo: La tasa de desocupacion
de las personas con discapacidad fue de 10,6 %, « bajos ingresos,
I(lgeBraO?'l)ente superior a la de las personas sin discapacidad « ausencia de seguridad social,
2 70) o - o inestabilidad laboral,
I:t::;:i:l::llpa(mn de la poblacién ocupada con y sin discapacidad segun rar « limitada proteccién econdmica y pensional.
Trimestre mévil diciembre 2025 - febrero 2026
Ramas de sctvidad RS Los datos oficiales del DANE evidencian que las
personas con discapacidad continian enfrentando
Poblacién ocupada 447 100 2403 profundas desigualdades en el acceso al mercado
Agricultua, garaderta, caza. siviulturay pesca o8 197 30| |aboral colombiano.
Comercio yreparacion devehiculos o 183 403
Industria Manufacturera 1 108 2669
oo ey e, rciin Y 5 102 20| Aunque existen avances normativos y programas
Acjamientoy senicios s comica 3 e .| de inclusidn, persisten brechas significativas en:
e 0w wm
s sty 0 67 1su| ® acceso al empleo formal,
Transporte y amacenamiento 30 67 wss| © participacion laboral,
Otras ramash o o6 12| ® estabilidad econémica,
Construccion 2 54 16| ® proteccion social,
g Fuente: DANE, GElH e igualdad de oportunidades.
h Condiciones laborales de la poblacién con L . .
discapacidad En rlgs ultlmos afios se han fortalecido algunas
I) El DANE y diferentes analisis sobre inclusion politicas de inclusion laboral:
laboral muestran que las personas con discapacidad que
logran acceder al empleo suelen concentrarse
principalmente en: e incentivos tributarios para empresas,
H « trabajo informal e programas de form_alcién y empleabilidad,
+ actividades por cuenta propi’a . cuota_s de contratacion para personas con
* comercio ' d|scapaudad_, . L. .
« servicios ’personales, . e_st_ra_teglas de inclusiéon productiva y
* actividades rurales y de subsistencia. accesibilidad laboral.
Ademads, existe una alta proporcion de trabajadores
independientes y familiares sin remuneracion dentro de esta
poblacién.
Fuente: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ww
w.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPD-
dic2025-feb2026.pdf
k) De acuerdo con el boletin mas reciente del DANE o) Los resultados muestran que la
sobre “Mercado laboral de la poblacién segiin poblacién indigena contintia enfrentando
autorreconocimiento étnico-racial”, correspondiente al condiciones de vulnerabilidad laboral estructural
periodo mévil marzo 2025 - febrero 2026, la poblacion asociadas a:
indigena en Colombia registré una Tasa Global de . .
Participacién (TGP) de 64,7 % a nivel nacional. Esto significa * alta informalidad,
que aproximadamente 65 de cada 100 personas indigenas * empleo de subsistencia, .
en edad de trabajar se encontraban participando * baja cobertura de seguridad social, )
activamente en el mercado laboral, ya sea trabajando o * limitaciones de acceso a educacion superior, s
Indigenas buscando empleo.  barreras territoriales y de conectividad, 1
e concentracién laboral en zonas rurales. APLICA
|) El informe también evidencia importantes . i o,
diferencias por sexo: Asimismo, las mujeres |nd|ger!as
m) « Hombres indigenas: Presentan niveles de grebs_sntan mayores dificultades de insercion laboral
: ebido a:
participacion laboral significativamente mas altos, « sobrecarga de trabajo doméstico y comunitario,
impulsados principalmente por actividades rurales, « menor acceso a oportunidades formales de
agropecuarias, comercio informal y trabajo independiente. empleo,
n) « Mujeres indigenas: La TGP de las mujeres * brechas educativas y digitales, )
indigenas se ubicé en 48,1 %, reflejando una brecha * discriminacidn interseccional étnica y de género.
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importante frente a los hombres indigenas y frente al
promedio nacional masculino.
El DANE sefiala ademas que las dindmicas
Fuente: chrome- laborales de las poblaciones étnicas reflejan
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://ww desigualdades histéricas y territoriales
w.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLPAER- persistentes, especialmente en departamentos con
mar2025-feb2026.pdf alta presencia indigena como La Guajira, Cauca,
Narifio, Amazonas, Vaupés y Guainia.
I') Para el periodo abril 2025 - marzo 2026, la Tasa
Global de Participacion (TGP) de la poblacion NARP se ubicd
en 64,1 %, evidenciando una participacion activa en el
mercado laboral; sin embargo, esta poblacién continta
concentrandose principalmente en actividades informales,
trabajo independiente, economia popular y sectores de baja | Los datos mas recientes del DANE evidencian que
remuneracion y limitada proteccion social. las comunidades NARP contintan enfrentando
S) Asimismo, persisten brechas significativas por | condiciones de desigualdad estructural en el
género, dado que las mujeres NARP registran menores | Mercado laboral colombiano. ) .
niveles de participacién laboral y mayores condiciones de | Aunque la poblacion afrodescendiente mantiene
informalidad, asociadas a factores estructurales como | Niveles importantes de participacion economica,
discriminacién racial, barreras territoriales, sobrecarga de | Persisten amplias brechas relacionadas con:
trabajo de cuidado y dificultades de acceso a educacién y
empleo formal. . emlpleo formal, )
3 * calidad del trabajo,
t) Las condiciones laborales de esta poblacion | e ingresos,
reflejan ademas desigualdades histéricas y territoriales, | ¢ acceso a seguridad social,
. especialmente en departamentos con alta presencia | « oportunidades educativas,
Comunidades afrodescendiente, donde se mantienen altos niveles de | o inclusién productiva y financiera. SI
NARP pobreza, desempleo e informalidad laboral. APLICA
En este contexto, se requiere fortalecer politicas
o, . publicas orientadas a:
En este contexto, la poblacion NARP requiere el
fortalecimiento de estrategias de inclusion productiva, | ¢ incusién laboral con enfoque étnico-racial
generacion de empleo digno, formacién para el trabajo y | formacién técnica y tecnolégica !
acceso a oportunidades economicas con enfoque diferencial y | o emprendimiento afrocolombiam,),
étnico, orientadas a reducir las brechas sociales y laborales | o jerre de brechas territoriales,
existentes. « formalizacién laboral,
e acceso a conectividad y transformacion digital,
- , « generaciéon de empleo digno para mujeres y
DANE - Me_rcado I::}bo_ral de_ la pgblacmn segln jévenes afrodescendientes.
autorreconocimiento étnico-racial, abril 2025 - marzo
2026. Tasa de Desocupacion (TD).
Fuente: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:
//www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-
GEIHMLPAER-mar2025-feb2026.pdf
Ex-Auc [ 36.578
77.338 personas salieron de grupos armados al margen de Ex-FarcEp 20411
Personas en la Ley en Colombia, entre los afios 2001 y 2026 Gesmouilizados individusimente
Ex-FarcE ] 14.284
proceso de Hombres: 65.635 A:_grdaorsnz?psralsTermnsrnnde\ Conflicto
Reintegracion Muieres: 11.703 SI
] : . Ex-Eln = 5.438 APLICA
Remco;poracm Fuente: ARN cifras — corte 31 enero de 2026. Otros L 1 927
Corte: 31.01.2026
2. Editable_ARN_en_Cifras_Enero_2026.pdf
Fuente: ARN cifras 31 de enero de 2026.
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La ARN y otras entidades gubernamentales siguen
implementando politicas que permitan la inclusion
laboral a los excombatientes.
La poblacion LGBTI enfrenta barreras
estructurales en el acceso al empleo, tales como
discriminacion en  procesos de seleccion,
ambientes laborales excluyentes y falta de
politicas de inclusiéon. En el sector de aseo y
cafeteria, es fundamental garantizar procesos de
seleccidn inclusivos, condiciones laborales dignas
y entornos libres de discriminacién, promoviendo
La poblacién LGBTI es reconocida como sujeto de especial la diversidad en la contratacion. es por ello que
proteccién constitucional debido a las histéricas condiciones | ARN durante la ejecucién del contrato insta a las
de discriminacién, exclusién social y barreras de acceso al | empresas para que se contrate esta poblacion en
Poblacién empleo formal. En el marco del proceso de contratacién, se | el marco de la ejecucion de las érdenes de compra
con adoptan medidas que promueven la igualdad real y efectiva, que se ejecuten.
identidades evitando cualquier forma de discriminacidn por orientacion
de género y sexual o identidad de género. En el presente proceso se promueve la inclusion
orientacione de la poblacién LGBTI mediante: SI
s sexuales L. . APLICA
diversas En Colombia, la poblacién LGBTI esta presente en todo el ° Z_rocgso_s . de seleccidn sin
o - t iscriminacion.
territorio nacional, aunque enfrenta desigualdades en
(LGBTI) acceso a oportunidades laborales, especialmente en ° Igualdad de oportunidades en la
sectores operativos. Segun diversas fuentes institucionales, vinculacién laboral.
esta poblacion presenta mayores tasas de informalidad y ° Sensibilizacion del personal sobre
desempleo, lo que justifica la implementacion de acciones di idad e indlusié P
afirmativas en procesos de contratacion publica. iversidad € Inclusion.
° Ambientes laborales respetuosos e
incluyentes.
Se incentiva la participacion de personas
pertenecientes a la comunidad LGBTI como parte
de las estrategias de inclusién social en la
contratacién publica.

Fuente: Elaboracion propia

En consecuencia, si bien la naturaleza del contrato no permite establecer condiciones
habilitantes o factores de evaluacién que limiten la participacidn exclusivamente a
organizaciones conformadas por poblacion vulnerable o sujetos de especial
proteccién constitucional, si se considera viable promover durante la ejecucion
contractual la vinculacién laboral de personas pertenecientes a estas poblaciones, en
observancia de los principios de inclusidn social, igualdad de oportunidades y
responsabilidad social empresarial.

Por lo anterior, la Entidad considera procedente incentivar la generacidon de
oportunidades de empleo para poblacién en condicién de vulnerabilidad dentro de las
actividades operativas que conforman el objeto contractual, sin afectar los requisitos
técnicos, de experiencia e idoneidad exigidos para garantizar la adecuada prestacién
del servicio.
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Teniendo en cuenta la complejidad técnica, operativa y normativa del servicio objeto de
contrataciéon, no se evidencia la existencia de una oferta especializada conformada
exclusivamente por organizaciones integradas por poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y
demas sujetos de especial proteccidn constitucional que permita restringir o condicionar
la participacidon en el proceso de seleccion. Sin embargo, la Entidad reconoce que durante
la ejecucién del contrato podran generarse oportunidades de vinculacién laboral para
estas poblaciones en actividades de apoyo operativo y administrativo, contribuyendo al
cumplimiento de los objetivos de inclusion social promovidos por el Estado colombiano.

3.1.2 ANALISIS DE FOMENTO DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015,
se debera incluir de forma obligatoria requisitos habilitantes diferenciales para licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, que promuevan y
faciliten la participacion en el proceso de seleccion de emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, lo anterior de acuerdo con los resultados que
se incluyan al respecto en el analisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la
oferta de las obras, bienes o servicios que se requieran contratar.

Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme.

El marco normativo y las oportunidades para las emprendedoras estan cada vez mas
presentes, y es crucial continuar con el fortalecimiento de estas politicas para lograr una
representacion mas equitativa en el sistema de compras publicas. En el anélisis realizado
se evidencia que en promedio dos de cada 3 personas que hacen parte de los cargos
directivos es liderado por mujeres, pero aun asi persisten algunas brechas y retos en los
cuales se sigue trabajando para lograr una mayor presentacion, asi:

Politica Nacional de Inclusion de Mujeres: El gobierno colombiano ha desarrollado
politicas para promover el emprendimiento femenino y reducir las barreras de acceso al
mercado, incluyendo la capacitacion en la gestion de negocios y el acceso a
financiamiento.

Aunque existen avances, persisten desafios importantes para garantizar la plena
participacion de las mujeres en los procesos de seleccidn de emprendimientos y empresas
en el sistema de compras publicas, a continuacién se relacionan algunos de ellos.

Brecha de acceso a la informacion: Las mujeres emprendedoras enfrentan barreras
para acceder a informacién relevante sobre oportunidades de contratacion publica, lo
cual limita su capacidad para competir en igualdad de condiciones con empresas lideradas
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por hombres.

Dificultades financieras: Las emprendedoras en Colombia, al igual que en muchas
partes del mundo, enfrentan barreras en el acceso a créditos y financiamiento. Esto
puede afectar su capacidad para participar en licitaciones que requieren inversion inicial
significativa.

Estereotipos y sesgos de género: Aunque en muchos casos no es explicito, los
estereotipos de género aun influyen en la percepciéon y la toma de decisiones dentro de
los procesos de contratacién publica, lo que puede generar obstaculos para las
empresarias al competir por contratos publicos.

A pesar de estos retos, hay avances notables en cuanto a la inclusidon de las mujeres en
el sistema de compras publicas, segun estudios realizados la tasa de participacién laboral
de las mujeres a nivel mundial se ha mantenido relativamente constante durante las
ultimas tres décadas, ubicandose en un 52,9% para 2022. En contraste, la tasa de
participacion de los hombres alcanza casi el 80%, una cifra significativamente mas alta
(World Bank, 2022).

La distribucién del tiempo de las personas que, pese a estar en edad de trabajar, no
participaron activamente en el mercado laboral, también presenta diferencias
significativas entre hombres y mujeres. En el caso de los hombres, la razén principal para
no estar ocupados o buscar trabajo es el estudio, representando el 40,4% de los casos.
En contraste, para las mujeres, la principal razén para no participar activamente en el
mercado laboral es la dedicacién de su tiempo a labores del hogar, con una participacion
del 68,8%

A—— ©8,8%

Oficios del hogar

Estudiando

Otra actividad

Incapacitado permanente para trabajar
Trabajando

Buscando trabajo

I 20,5%
[ 18,2%
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Fuente: Confecamaras
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Sector empresarial!3

La falta de representacién equitativa en puestos de liderazgo y la limitada accesibilidad
a recursos financieros y de apoyo para emprendedoras son manifestaciones de estas
brechas persistentes. En este sentido, esta seccion analiza los datos proporcionados por
el Registro Unico Empresarial y Social (RUES) de las camaras de comercio, para
comprender las brechas existentes tanto en la creacidn de empresas como en su
liderazgo. Hombres 51% En términos de empleados, en promedio, el 37% de la fuerza
laboral de las empresas en Colombia son mujeres, sean empresas de personas
naturales o juridicas y sin importar su tamafio.

Sin embargo, al analizar esta cifra por deciles, se revela que mas del 50% de las
empresas operan con una fuerza laboral femenina inferior al 10%. Por otro lado, cerca
del 27% de las empresas tienen mas del 90% de sus empleos cubiertos por mujeres.
Aunque la mayoria de las empresas ocupan a mujeres en solo el 10% del total de sus
empleos, hay empresas que se caracterizan por una composicion laboral
mayoritariamente de mujeres, lo que sucede en empresas que realizan actividades de
educacion, atencion de la salud humana, asistencia social y trabajo doméstico. 24

Al analizar la distribucidén de la ocupacion por género en diferentes sectores econdmicos,
se observa que las mujeres tienen baja representacién en extraccién, construccion y
agricultura. En los sectores de industria, comercio y servicios, la representacion de
mujeres esta en linea con el promedio general.

El sector que se destaca por contar con una mayor presencia de mujeres es el
denominado como “resto”, que abarca actividades como la administracién publica,
defensa, educacién, atencién de la salud humana, asistencia social, trabajo doméstico y
actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales
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13 CONFECAMARAS
https://confecamaras.org.co/analisis-economico
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Por otro lado, si bien las estadisticas muestran que, en promedio, el 50,67% de las
empresas empleadoras vinculan al menos a una mujer empleada, es crucial destacar las
disparidades existentes entre diferentes estructuras empresariales. Los datos revelan
gue las sociedades tienen una proporcidn mayor, con un 61,29%, de empresas que
reportan tener al menos una mujer empleada, en comparacion con el 44,56% de las
personas naturales que reportan lo mismo. Adicionalmente, de las empresas registradas
como sociedades, y que generan empleo en el pais, 170.464 empresas (45,6%) tienen
al menos una mujer en cargos directivos. Estas disparidades subrayan la necesidad de
implementar practicas que fomenten la igualdad de oportunidades en todos los niveles
organizativos, sobre todo considerando la mayor proporcion de empresas que se
encuentran registradas como personas naturales, por lo que atacar esta brecha puede
representar un efecto importante en el empleo femenino.

Total 49, 3% 50,7%

Sociedad 38,7% 61,3%

P MNatural 55.4% 44,6%

20 40 60 a0 100
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o

Proporcion de empresas que emplean al menos una mujer: persona natural vs sociedad

De otra parte, es importante destacar que, del total de las empresas del pais, el 47.6%
es de propiedad femenina. En el caso de las personas naturales, el 59% de las empresas
es propiedad de una mujer; y, en el caso de las sociedades, el 13% de las empresas
presentan una participacion femenina en el capital social de mas del 50%, o su
representante legal es mujer.

100%
80%
60%

40% 87%

20% et

0% 13%
Total P.Matural  Sociedad

B Mujeres W Hombres
Pertenencia de las empresas por género y organizacion juridica

Asi, al analizar la composicion del capital social de las empresas, se encuentra que las
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mujeres tienen representacién limitada, ya que en promedio solo poseen el 16 % del
capital de las empresas y en mas del 75 % de las firmas su participacion es inferior al
10%. De hecho, el 15% de las empresas presentan una media participacion femenina en
el capital social, con porcentajes entre el 10% vy el 80%, y el 10% de las empresas
presenta una participacién femenina mayor al 80% en el capital.

80%
60%
4080
90% .
0% A -

Bajo Medio Alto

Participacion femenina en el capital social de las empresas

Aunque la mayoria de las empresas son representadas legalmente por mujeres (sin
importar el tipo de organizacién juridica o el tamafo de la firma), sus propietarios son
hombres. Las mujeres participan como empleadas o representantes formales en vez de
empleadoras o propietarias de empresas.

Asi, se encuentra que de aquellas empresas en las que el porcentaje de participacion de
las mujeres en el capital es bajo, hay a su vez un menor porcentaje de empresas que
emplean al menos a una mujer, siendo este del 35%. Esto en comparacidon con empresas
en donde la participacién de la mujer en el capital es media o alta, es decir con mas de
un 10% de capital social femenino, de las cuales un 67% emplean al menos a una mujer.
De esta forma se resalta la relacion que hay entre la participacién de la mujer en el
capital y el empleo femenino en estas empresas.
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Sociedades que emplean al menos una mujer de acuerdo con su participacion femenina en el capital.

Se concluye que:

El panorama de la participacién de las mujeres en el sistema de compras publicas en
Colombia es positivo, pero sigue siendo un trabajo en progreso. Si bien se han logrado
avances significativos en términos de legislacion e incentivos, las mujeres aun enfrentan
barreras relacionadas con el acceso a financiamiento, la informacion y las redes de apoyo.
La implementacién efectiva de politicas publicas que promuevan la inclusion y la igualdad
de oportunidades ha sido clave para mejorar la participacion de las mujeres en procesos
de contratacion.

e Persistente brecha de liderazgo empresarial, que refleja la subrepresentacion de las
mujeres en roles directivos, no solo es una cuestion de equidad, sino también una barrera
significativa para la eficiencia y la innovacidon en las organizaciones.

e Estas disparidades subrayan la necesidad de implementar practicas que fomenten la
igualdad de oportunidades en todos los niveles organizativos, sobre todo considerando
la mayor proporcion de empresas que se encuentran registradas como personas
naturales, por lo que atacar esta brecha puede representar un efecto importante en el
empleo femenino.

e La desigualdad de oportunidades, como el acceso desigual a la educacion, los servicios
de salud y las finanzas, prevalece entre hombres y mujeres y esta fuertemente asociada
con la desigualdad de ingresos.
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e Se destaca que el sector de construccién cuenta con personal con inclusién social;
mujeres, adultos mayores y personas en condicidon de discapacidad. Sin embargo, para
el proceso objeto de la contratacidn que nos ocupa las mujeres pueden ser vinculadas.
Siempre que acrediten el criterio diferencial establecido para este proceso de seleccion,
con un numero mayor de contratos para efectos de acreditar la experiencia solicitada en
el mismo.

El panorama de la participacion de emprendimientos y empresas lideradas por mujeres
en el sistema de compras publicas en Colombia ha adquirido una relevancia progresiva
en los ultimos afios, en atencion a la implementacién de politicas publicas, lineamientos
de inclusion y disposiciones normativas orientadas a promover el acceso equitativo de
las mujeres al mercado estatal. En este contexto, al revisar procesos contractuales
adelantados en la vigencia 2025 con caracteristicas técnicas similares al objeto que se
pretende contratar, se evidencid la participacion efectiva de empresas constituidas por
mujeres o con presencia significativa de mujeres en cargos de nivel directivo y de toma
de decisiones, lo cual refleja avances en materia de cierre de brechas y fortalecimiento
del enfoque diferencial en la contratacion publica. No obstante, persisten algunas
limitaciones estructurales relacionadas con el acceso a capital, experiencia acreditada y
capacidad operativa, que contintan incidiendo en el grado de participaciéon femenina
dentro del sector.

En consecuencia, y considerando que para la prestacion del servicio integral de custodia,
almacenamiento, punteo, verificacién, inventario, traslado y consulta del acervo
documental en fisico y medios magnéticos existe oferta suficiente en el mercado por
parte de emprendimientos y empresas de mujeres que cuentan con la capacidad técnica,
operativa, administrativa y financiera requerida para la adecuada ejecucién del contrato,
la Entidad concluye la procedencia de otorgar el puntaje diferencial previsto en la
normativa vigente. Lo anterior, como mecanismo de accion afirmativa orientado a
promover la participacidn de emprendimientos y empresas de mujeres en el Sistema de
Compra Publica, fortalecer la igualdad material de oportunidades, incentivar su acceso a
los procesos de contratacion estatal y contribuir al cumplimiento de los principios de
pluralidad de oferentes, seleccién objetiva, libre concurrencia y desarrollo empresarial
con enfoque inclusivo.

Asi mismo, se evidencia que las actividades asociadas al objeto contractual, relacionadas
con la gestién documental, administracion de archivos, organizacidn e inventario
documental, digitalizacién, consulta de expedientes, control de informacion y demas
actividades operativas y administrativas requeridas para la prestacién del servicio,
permiten la participacion efectiva de este tipo de empresas dentro del mercado, sin que
ello afecte las condiciones de competencia ni los requisitos técnicos exigidos para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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3.1.3 ANALISIS PUNTAJE PARA LA I,’ROMOCIéN DE LA INDUSTRIA NACIONAL
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION DE SERVICIOS - DECRETO 680 DE 2021

En linea con lo establecido en el Decreto 680 de 2021 y la Ley 816 de 2003, se debe
incluir el analisis dependiendo de lo que se busca contratar con el presente proceso, a
saber:

A. Contratacion de servicios: Debe incluirse el andlisis de si el proceso de contratacion
de servicios contiene bienes relevantes para la prestacion de las actividades, lo
que puede determinarse de manera razonable y proporcionada a partir del
porcentaje de participacién de dichos bienes en la estructuracion econémica o la
relevancia estratégica para realizar las actividades.

Una vez verificado si existen bienes relevantes, se debera identificar si dichos
bienes se encuentran contenidos en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

B. Adquisicidon de bienes: Se debera dejar expresa tal circunstancia.

El analisis anterior, sera el fundamento para establecer el criterio de calificacion de Apoyo
a la Industria Nacional.

1. Bienes totalmente obtenidos: Los productos de los reinos mineral, vegetal y
animal obtenidos mediante actividades como la caza o la pesca, bienes extraidos,
recolectados, cosechados, nacidos y criados en territorio nacional.

2. Bienes elaborados con materiales nacionales: Son aquellos productos que
sean elaborados enteramente en el territorio nacional a partir exclusivamente de
materiales nacionales.

3. Bienes que sufran una transformacion sustancial: Se consideran también
bienes nacionales aquellos productos que, no siendo totalmente obtenidos ni
elaborados con materiales nacionales, han sufrido una transformacién sustancial,
es decir cuando los Bienes cuyo valor agregado Nacional sea igual o superior al
40%.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual corresponde a la prestacién de un servicio
y no al suministro de bienes, la Entidad considera procedente otorgar el puntaje para la
promocion de la industria nacional en los términos establecidos en el Decreto 680 de
2021, incentivando la participacidon de oferentes que acrediten la prestacién de servicios
nacionales y la vinculacion de recurso humano colombiano para la ejecuciéon del contrato.
Lo anterior contribuye al fortalecimiento de la economia nacional, la generacion de
empleo y el desarrollo de capacidades empresariales locales, garantizando
simultdneamente la satisfaccion de las necesidades institucionales y el cumplimiento de
los principios que rigen la contratacién estatal.
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3.1.4 ANALISIS DE FOMENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EN LO RELACIONADO CON CRITERIOS
DIFERENCIALES HABILITANTES, DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION

En desarrollo del presente proceso de contratacion para la prestacion del servicio integral
de custodia, almacenamiento, punteo, verificacién, inventario, traslado y consulta del
acervo documental en fisico y medios magnéticos de la Junta Central de Contadores, la
Entidad adelanta el correspondiente analisis de inclusion de personas con discapacidad,
en armonia con los principios de igualdad material, dignidad humana, inclusién social,
accesibilidad y no discriminacién, asi como con las disposiciones contenidas en el Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026, y demas normativa aplicable en
materia de contratacién publica con enfoque diferencial.

Este andlisis reconoce la importancia de promover la participacion efectiva de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad dentro de los procesos de
contratacion estatal, mediante la adopcién de medidas afirmativas que contribuyan al
fortalecimiento de su acceso al mercado de compras publicas y a su integracion dentro
de las cadenas de valor asociadas a la prestacion de servicios especializados.

Desde el punto de vista técnico y operativo, el objeto contractual comprende actividades
relacionadas con la gestién documental, administracion de inventarios archivisticos,
consulta y préstamo documental, administracién de bases de datos, atencién de
requerimientos de informacidn, digitalizacién, organizacion documental, actividades de
soporte administrativo, seguimiento de expedientes y control de registros documentales,
las cuales permiten la participacién de personas con discapacidad en diferentes etapas
de ejecucién contractual.

El analisis efectuado permite identificar que el mercado de gestién documental, custodia
de archivos y servicios archivisticos cuenta con empresas de diferentes tamafios
empresariales, incluyendo micro, pequefias y medianas empresas, dentro de las cuales
pueden participar emprendimientos o empresas conformadas por personas con
discapacidad o que incorporen dentro de su planta de personal trabajadores
pertenecientes a esta poblacién, conforme a los requisitos establecidos por la normativa
vigente.

Asimismo, se evidencia que actividades como:

Organizacién y clasificacion documental.
Gestion de inventarios documentales.
Digitacion y actualizacién de bases de datos.
Administracion de informacion archivistica.
Atencion de consultas documentales.
Seguimiento y control documental.
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e Apoyo administrativo y operativo.
» Digitalizacion de documentos.
o Gestion de solicitudes y requerimientos de informacién.

permiten la participacion de personas con discapacidad mediante la implementacion de
ajustes razonables, herramientas tecnolégicas de apoyo, condiciones de accesibilidad y
esquemas organizacionales incluyentes que faciliten su vinculacion laboral y productiva.
De igual manera, se observa que una parte significativa de las actividades asociadas al
objeto contractual corresponde a labores administrativas, técnicas y de gestidon de
informacion que no presentan restricciones incompatibles con la participacion de
personas con discapacidad, siempre que se dispongan las condiciones de accesibilidad
requeridas para el adecuado desarrollo de sus funciones.

No obstante, algunas actividades especificas relacionadas con el traslado fisico de cajas
documentales, movilizacidon de archivos, cargue, descargue y manipulacién de volimenes
documentales de gran peso pueden requerir condiciones fisicas particulares derivadas de
las exigencias operativas propias del servicio. Sin embargo, esta circunstancia no limita
la posibilidad de participacién de personas con discapacidad en multiples actividades que
integran la cadena de valor del contrato.

Adicionalmente, teniendo en cuenta que el presente proceso contractual se orienta a la
contratacion de un servicio especializado en gestién documental y custodia archivistica,
la Entidad considera que los requisitos habilitantes deben mantener una relacion directa
y proporcional con la capacidad técnica, operativa, financiera y juridica necesaria para
garantizar la adecuada ejecucion del contrato, razén por la cual no resulta procedente
establecer condiciones que puedan afectar la libre concurrencia o0 restringir
injustificadamente la participacion de oferentes.

Sin perjuicio de lo anterior, y en aplicacién de los principios de inclusién social, igualdad
de oportunidades y responsabilidad social, la Entidad considera pertinente promover la
participacion de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad mediante la
incorporacion de los criterios diferenciales y acciones afirmativas que resulten
procedentes conforme al marco normativo vigente, garantizando en todo momento la
seleccion objetiva, la pluralidad de oferentes y la proporcionalidad de las condiciones
exigidas.

Se concluye que, de acuerdo con el analisis realizado, se evidencia que la naturaleza del
objeto contractual permite la participacién de emprendimientos y empresas de personas
con discapacidad, asi como la vinculacidn laboral de esta poblacion en diversas
actividades administrativas, técnicas y operativas asociadas a la gestion documental. En
consecuencia, la Junta Central de Contadores considera viable promover medidas
orientadas a fomentar su participacion dentro del proceso de contratacion y durante la
ejecucion contractual, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el Decreto 0287 de 2026, fortaleciendo asi los principios
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de inclusion, equidad y generacion de oportunidades en el marco de la contratacién
publica.

3.1.4 Técnico

En cumplimiento a la normatividad archivistica en especial la estricta aplicacién del
articulo 4 de la Ley 594 de 200 Principios generales que rigen la funcién archivistica, la
UAE JCC ha estructurado un proyecto de inversién denominado FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA JUNTA CENTRAL DE CONTADORES NACIONAL,
codigo BPIN:2020011000240, siendo uno de los productos, los servicios de gestidon
documental, que busca garantizar la adecuada planificacién, manejo y organizacion de
la documentacién generada internamente y/o recibida de fuentes externas, desde su
origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar su utilizaciéon y conservacién; y
en el sector se encuentran diferentes empresas en capacidad de prestar el servicio de
conformidad con las especificaciones técnicas.

La Junta Central de Contadores requiere contratar el servicio integral de custodia,
almacenamiento, punteo, verificacidén, inventario, traslado y consulta del acervo
documental fisico y en medios magnéticos, con el propdsito de garantizar la adecuada
administracion, conservacion, preservacion, consulta y disponibilidad de la informacion
institucional, en cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Archivo General
de la Nacién y la normatividad archivistica vigente.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio, se evidencia la necesidad de contar con
un proveedor especializado que disponga de infraestructura fisica, tecnoldgica,
operativa y de seguridad suficiente para garantizar la integridad, confidencialidad,
disponibilidad y conservacion de los documentos bajo su custodia.

Desde el punto de vista técnico, la ejecucion del contrato exige que el contratista
cuente, entre otros, con los siguientes componentes:

1. Infraestructura de almacenamiento documental

El contratista debera disponer de instalaciones destinadas especificamente a la custodia
documental, con capacidad suficiente para albergar el volumen documental entregado
por la Entidad, garantizando condiciones adecuadas de conservacidn, organizacion vy
acceso.
Las instalaciones deberan contar con:

e Areas de almacenamiento especializadas.

« Sistemas de estanteria adecuados para archivo.

» Condiciones de seguridad fisica.
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o Sistemas de deteccién y control de incendios.
o Control de acceso a las instalaciones.
e Planes de contingencia y continuidad del servicio.

2. Capacidad operativa

La prestacion del servicio requiere personal con experiencia en gestién documental y
administracion de archivos para desarrollar actividades tales como:

e Inventario documental.

e Punteo y verificacidon de expedientes.

o Organizacion archivistica.

o Consulta y préstamo documental.

o Traslado y movilizacion de archivos.

e Actualizacién de bases de datos e inventarios.

e Recepcidon y entrega de documentacion.
La capacidad operativa resulta indispensable para garantizar la trazabilidad y control
permanente del acervo documental.

3. Sistemas de informacion y trazabilidad

El contratista debera contar con herramientas tecnoldgicas que permitan:
Identificacidén y ubicacidon de expedientes.

Control de préstamos documentales.

Registro de consultas.

Administracion de inventarios.

Seguimiento de movimientos documentales.

Generacion de reportes de gestion.

Lo anterior permitirda mantener el control permanente sobre la documentacién
custodiada y facilitar la consulta oportuna por parte de la Entidad.

4. Transporte y traslado documental

Considerando que el objeto contractual contempla actividades de traslado documental,
el contratista debera disponer de mecanismos logisticos adecuados para garantizar la
movilizacién segura de los documentos, evitando pérdidas, deterioros o alteraciones de
la informacion.

5. Cumplimiento de la normatividad archivistica
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La prestacion del servicio debera desarrollarse conforme a:

e Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos.

e Decreto 1080 de 2015.

o Acuerdos expedidos por el Archivo General de la Nacion.

o Tablas de Retenciéon Documental y demas instrumentos archivisticos adoptados
por la Entidad.

o« Normativa relacionada con conservacién documental, gestion documental
electronica y administracién de archivos.

6. Seguridad de la informacion

Debido a la naturaleza de los documentos objeto de custodia, resulta indispensable que
el contratista implemente medidas orientadas a garantizar:

» Confidencialidad de la informacién.

e Integridad documental.

e Disponibilidad de los documentos.

o Control de acceso a la informacion.

e Proteccién frente a pérdidas, alteraciones o accesos no autorizados.
Del analisis realizado se concluye que el objeto contractual requiere la participacion de
empresas especializadas en gestion documental y custodia de archivos que acrediten
experiencia especifica, infraestructura fisica adecuada, capacidad operativa, sistemas
tecnolégicos de control documental y mecanismos de seguridad que permitan
garantizar la adecuada conservacién, administracién y disponibilidad del acervo
documental de la Junta Central de Contadores. En consecuencia, los requisitos técnicos
gue se establezcan dentro del proceso de seleccidon deberan guardar relacién directa
con la complejidad, alcance y riesgos asociados a la prestacion del servicio, asegurando
el cumplimiento de los principios de eficiencia, responsabilidad y proteccion del
patrimonio documental de la Entidad.

e Analisis de indicadores financieros:

Para el calculo de los indicadores financieros del presente proceso, la Entidad
consultd las bases de estados financieros publicadas por la Superintendencia de
Sociedades en el portal Superintendencia de Sociedades - SIIS, en las cuales se
evidencio informacion correspondiente a las actividades econdmicas relacionadas
con el objeto contractual.
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Para el presente analisis se tomaron los datos reportados por la Superintendencia
de Sociedades con corte al afno 2024, por corresponder a la informacion financiera
mas reciente disponible y publicada oficialmente por dicha entidad. Lo anterior
permite a la Entidad efectuar un anadlisis mas actualizado y ajustado a las
condiciones reales y actuales del mercado y del sector econémico objeto del
proceso de seleccion.

Asi mismo, se precisa que la informacién utilizada corresponde a una muestra de
referencia obtenida de las bases consolidadas reportadas por las empresas
vigiladas, especialmente del segmento de las PYMES en Colombia, las cuales
representan una participacién significativa dentro del tejido empresarial del pais.
En consecuencia, los indicadores financieros definidos para el presente proceso
fueron estructurados tomando como base dicha muestra y el comportamiento
financiero general del sector.

No obstante, se aclara que la muestra utilizada constituye Unicamente un
referente técnico y estadistico para el analisis del sector, por lo cual la Entidad,
en ejercicio de su autonomia y de conformidad con los principios de planeacién,
responsabilidad y seleccion objetiva, establecié los indicadores financieros
buscando garantizar la adecuada ejecucién del contrato, la cobertura de los
riesgos asociados al proceso contractual y la capacidad financiera minima
requerida para el cumplimiento integral de las obligaciones derivadas del
contrato.

En la siguiente tabla, se relacionan los correspondientes indicadores financieros
calculados por cada actividad econdmica, los cuales se tomaron como referente para
establecer los indicadores del actual proceso.

8219 - Fotocopiado, preparacion de documentos y otras actividades
especializadas de apoyo a oficina: Es el cédigo principal en Colombia para empresas
que brindan servicios de gestidon, organizacidn y custodia de archivos. Incluye
especificamente la preparacién, gestién y organizacién de documentos, asi como la
clasificacién y soporte administrativo de oficina.

9101 - Actividades de bibliotecas y archivos: Esencial si dentro de tu objeto social
esta la preservacion, conservacion y consulta técnica del acervo histérico y documental.

5210 - Almacenamiento y depdsito: Fundamental para amparar el espacio fisico
destinado a guardar el acervo documental.

5229 - Otras actividades complementarias al transporte: Ampara la logistica,
recoleccion y traslado seguro de los documentos y archivos fisicos entre las instalaciones
del cliente y tus bodegas.
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Activos Total d " Pasivos Total d _
METRICA cormientes ora ‘_? sctives Total de activos |corrientes ota ‘_E PAsMOS | Toral pasivos | Patrimonio total
totales no correntes totales no correntes
TOTAL ¥2.561.645.554.00| $1.740.035.435,00 $4.601.584.023,00] $1.877.272127.00| $744.637.262.00| $2 621.363.385,00| $1.975.514.654.00
MENOR VALOR $333.482.00 $833.950,00 $1.233.432,00 #153.063,00 0,00 #153.063,00 $152.484,00
MEDIANA ¥3.502.367.00 $7.072.067.00 F16.574.434.00 F4.655. 735,00 ¥3.233.415.00 $7.973.216.00 $7.923.435.00
PROMEDIO $24.043.147.76 F14.622. 146,55 $35.671.234.51 $15.775.336.03 ¥6.257.960,15 $22.033.356.21 $16.637.935.10
MAYOR VALOR $250.634.831.00)  $166.144.536.00 $416.773.727.00 $157.546.151.00 $113.824.161.00] 30137034200 $183.282 362.00
MEDIA GEOMETRICA $9.432 503,33 $5.235.647.32 $17.756.457.31 $5.047.330,52 $2 564,723,935 $7.612 654 dd $7.286.514 .45
MEDIA ARMONICA ¥3.895.745.23 #5.537.656,56 #3.433.435.09 $1.961.536.52 $573.927.82 2,541 464,34 $63.321.15
Ganancia (pérdida) por " .
actividades de operacion Costos financieros
TOTAL $451.688.588,00 $236.736.884,00
MENOR VALOR $38.980,00 $2.261,00
MEDIANA $9.802.367,00 $327.692,00
PROMEDIO $3.795.702,42 $1.989.385,58
MAYOR VALOR $40.232.875,00 $41.822.545,00
MEDIA GEOMETRICA $1.579.112,79 $352.175,76
MEDIA ARMONICA $600.059,18 $352.175,76
LIQUIDE Lplethels Lofe ) telel sl RENTABILIDA | RENTABIL
ENDEUDAMI RA DE
z ENTO INTERES D DEL IDAD DEL
(ACTIVO (PASIVO (UTI PATRIMONIO ACTIVO CAPITAL DE TRABAJO (ACTIVO
CTE/PA (UTILIDAD (UTILIDA CTE-PASICO CTE)
TOTAL/ OPER/CO
SIVO OPER/PATRIM D
CTE) S CAC SIS ONIO) /ACTIVO
TOTAL) FINA)
$
TOTAL 1,52 57% 1,91 0,23 0,10 995.338.177,00
MENOR $
VALOR 2,22 12% 17,24 0,21 0,03 893.950,00
$
MEDIANA 2,09 47% 29,91 1,24 0,58 3.778.649 00
$
PROMEDIO 1,52 57% 1,91 0,23 0,10 8.364.186,36
MAYOR $
VALOR 1,34 72% 0,96 0,22 0,10 52.320.735,00
MEDIA $
GEOMETRICA | 1/88 43% 4,48 0,22 0,09 5.728.923,39
MEDIA $
ARMONICA 1,99 30% 1,70 948 0.06 4.657.759,04

El indice de liquidez refleja la capacidad de las empresas para atender sus obligaciones
de corto plazo con los activos corrientes disponibles. Los datos analizados muestran que
las empresas del sector presentan una liquidez promedio de 1,52, lo que significa que
por cada peso de deuda de corto plazo cuentan con $1,52 para respaldarla.

El indice de endeudamiento permite identificar el porcentaje de los activos financiados
con recursos de terceros. El analisis evidencia que las empresas consultadas presentan
un endeudamiento promedio del 57%, nivel que resulta razonable para empresas

dedicadas a actividades de custodia documental,

almacenamiento vy

logistica
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especializada, las cuales infraestructura,

tecnologia y operacion.

requieren inversiones permanentes en

cobertura intereses: Los resultados muestran una cobertura promedio de 1,91 veces,
indicando que las empresas generan aproximadamente 1,91 pesos de utilidad
operacional por cada peso destinado al pago de intereses. Aunque existe dispersion entre
las empresas analizadas, la media geométrica de 4,48 evidencia que una parte
importante del mercado posee una sdlida capacidad para atender sus obligaciones
financieras derivadas del endeudamiento.

La rentabilidad del patrimonio Los resultados muestran una rentabilidad promedio del
23%, evidenciando que las empresas del sector obtienen retornos positivos sobre el
patrimonio invertido. Este comportamiento permite concluir que las organizaciones
analizadas mantienen operaciones econdmicamente sostenibles y generan beneficios
suficientes para garantizar la continuidad de sus actividades.

La rentabilidad del activo Los resultados evidencian una rentabilidad promedio del
10%, lo que indica que las empresas generan utilidades positivas a partir de los recursos
invertidos en infraestructura, tecnologia, equipos y demas activos necesarios para la
prestacion del servicio.

El capital de trabajo representa los recursos liquidos disponibles para financiar la
operacién cotidiana de las empresas.

El analisis evidencia que la totalidad de las empresas evaluadas presentan capital de
trabajo positivo, lo que demuestra capacidad para atender gastos operativos, ndmina,
transporte, administracion documental, almacenamiento y demds costos asociados a la
ejecucion contractual.

De acuerdo con lo anterior, los indicadores definidos para el actual proceso se relacionan
a continuacion:

Resumen de indicadores financieros

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
indice de liquidez Activo Corrle_nte/ Pasivo > 1.5 veces.
Corriente

Indice de endeudamiento

Pasivo Total / Activo Total

< 65%

Razdn de cobertura de
intereses

Utilidad Operacional /
Gastos de Intereses

> 1 veces 06 indeterminado.

Capital de trabajo

Activo Corriente -(Menos)
Pasivo Corriente

> 100% del presupuesto
oficial del proceso.
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Rentabilidad del patrimonio Uti“d?)d O_perac_:ional / > 0.08
atrimonio
Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo >0.06

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como
Empresas sin_animo de lucro - ESAL, para la verificacion de la capacidad
organizacional debera cumplir con lo siguiente:

. VALORES
INDICE FORMULA ACEPTABLES
Rentabilidad del Utilidad Operacional / > 0.06
patrimonio Patrimonio -
Rentabilidad del Utilidad Operacional/ > 0.04

activo Activo -

3.1.6. Regulatorio
o Constitucion Politica

o Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratacién de la Administracion
Pablica”.

e Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”.

e Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacién y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control
de la Gestién Publica”.

e Ley 1955 de 2019 2018-2022 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
Pacto por Colombia, pacto por la equidad’.

o Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Cdédigo General del Proceso y se
dictan otras disposiciones”.

o Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”.

e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica”.
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« Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

e Ley 2069 del 2020 articulo 35. “Factores de desempate”

« Decreto 1860 del 2022 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

e Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los
aspectos del presente proceso de contratacion.

3.1.7 ESTUDIO DE LA OFERTA
a. ¢Quién ofrece el bien o servicio?

La Entidad en ocasiones anteriores ha realizado la contratacién de Contratar el servicio
de administracién, custodia, almacenamiento y consulta para el acervo documental de la
Junta Central de Contadores, atendiendo las especificaciones técnicas del Archivo General
de la Nacidn, a través de menor cuantia y por modalidad de seleccién de contratacién
directa y contrato interadministrativo.

La UAE JUNTA CENTRAL DE CONTADORES, estima conveniente que el objeto del
presente proceso de contratacion sea adjudicado a una Persona Natural o Juridica
gue cuente con la capacidad e idoneidad en la Ejecuciéon del Contrato a celebrar.

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial
corresponde a la realizacion de actividades iguales o similares a la del objeto
contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social
la realizacidon de actividades iguales o similares a la del objeto contractual.
Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las
especificaciones del contrato a celebrar.

Para determinar una muestra de posibles proveedores y realizar el estudio de la
oferta del actual proceso, Se realizaron consultas en procesos similares adelantados
por otras Entidades Estatales en la plataforma SECOP II, y mediante Solicitud de
informacion a los Proveedores (SIP) SC-013-2026 a partir de lo anterior se establecid
una muestra de posibles empresas que pueden satisfacer el servicio requerido para
la presente contratacion, se identificaron 67 proveedores de los cuales 6 se
encuentran interesados en la participacion del proceso, a continuacién se relacionan
algunos de los proveedores:
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Proveedor (67) Contactos Interesados (6)
GLOBAL TECHNOLOGY SERVICES GTS SA 5932200; mortiz@gtscolombia.com; 5932200 Si
ALPOPULAR S.A. 7426000; mercadeo@alpopular.com.co; 4880098 Si
GRUPO ASD S.A.S 3402501; mvelandia@grupoasd.com.co; 3402501 Si
ADEA ADMINISTRADORA DE ARCHIVOS S.A.S | 8237763-62; servicioalcliente@adea.com.co ;"t;e'\r":s”ifesmdon de
DATA FILE S. A 4059268; info@datafileinternacional.com; 6180343 Si
ELIZABETH 3192276574; GERENCIA@CHYFSEGUROS.COM; Si

3192276574

AEXPRESS S.A.

0915190918; dir.licitaciones@aexpress.com.co;
0915190918

PRODUCTOS MAMA PAISA S.A.S.

3167523556; mamapaisa.licitaciones@gmail.com

Almarchivos S.A.

2626294; comercial@almarchivos.com; 2626294

TANDEM S.A.S 6015804433; comercial@tandemweb.com -
INFORMATICA DOCUMENTAL SAS 7426745; comercial@infodoc.com.co; 7426745 -
Tandem S.A.S 6015804433; comercial@tandemweb.com -

MANUFACTURAS SUMAPAZ S. A

8966480; info@manufacturassumapaz.com

ELITE LOGISTICA Y RENDIMIENTO S.A.S

7454580; rmunoz@elitelogistica.com

MANEJO PROFESIONAL DE INFORMACION
LTDA

2886002; info@ose.com.co; 2886002

JASEN CONSULTORES S.A.S.

2608664; djosi363@gmail.com

LEGARCHIVO S.A.S

4144590; gerencia@legarchivo.com

RAPIDO GIGANTE S.A.S

5702783; gerencia.gigante@gmail.com; 5702792

LOCKERS COLOMBIA SAS

4323916; gvelez@lockers.com.co

GRM COLOMBIA S.A.S.

4434960; licitaciones@grmdocument.com; 4434960

INGENIERIA Y MEGAESTRUCTURAS S.A.S.

5102935; imegaestructuras2@gmail.com

PORTES DE COLOMBIA

8267683; Leidymancipe@gmail.com; 8267683

GRABANDO ARCHIVOS SAS

7516075; info@grabandoarchivos.com

Econtainers S.A.S

3108331305; licitacionesv@econtainers.co

ENSOBRAMATIC

4810558; direccioncomercial@advanz.com.co;
3156444060

URBANO EXPRESS LOGISTICA Y MERCADEO
SAS

7454294; glopez@urbanexpressim.com

AUREAS.AS.

2555246; gerencia@aureasas.com; 2555246

DISTRIENVIOS SAS

3365200; facturacion@distrienvios.com

INDUSTRIAS SAAD S. A

8966497; comercial@modultec-saad.com; 4111714

USA POSTAL SA

2555555; administrativo@usapostal.com.co;
7551704

haerentia SAS

3208363732; info@haerentia.com.co

Cube-in Logistics S.A.S

2672970; directorlogistico@cubeinsas.co

ARCHIVOS PROCESOS E INFORMACION API
SAS

8017030; gerencia@archivospi.com

Jose Esquivel

3134921196; juridicacontinental@gmail.com;
3134921196

Nueva Transportadora Siglo XXI S.A.S.

2776230; nts21ltda@hotmail.com

Ricardo Dario Ramirez Negrete

3014631132; rimedar@hotmail.com

IMCARE SAS

7508102; administracion@imcare.com.co

UCL GLOBAL COLOMBIA S.A.S.

6215915; arodriguez@uclglobal.com

COLOMBIANA DE TRANSPORTES Y ENVIOS

6950717, coltransenvios@hotmail.com; 6950717
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GESTION INTEGRAL DE ARCHIVOS LTDA -
GIAR LTDA

3114619514, giarltda@gmail.com -

CARLOS ALBERTO PEDROZA CHAPARRO

3163725939; carlpedc@hotmail.com; 3163725939 -

D & G CONSULTORES S. A

2360909; auditoria@dygconsultores.com.co -

OSP INTERNATIONAL CALA SAS

6237174, caristizabal@ospinternational.com;
6237174

BIBLIOTECA PUBLICA JULIO PEREZ FERRERO

(7)5723186; bibliocucuta@gmail.com -

GRUPO TIEDOT

601 9441214, juridico@tiedot.com.co -

HODOR

1234567; croa32@hotmail.com -

DOCUDIGITAL S.A.S

3414154; mcastiblanco@docudigital.com -

GRUPO TIEDOT SAS

2518671-7617438; JURIDICO@TIEDOT.COM.CO -

Adalberto Veldsquez Segrera

3123463570; adalbertovelasquez0320@gmail.com -

DISTRIBUCION Y SUMINISTRO DE CORDOBA

3135822473; disucor.suministro@gmail.com -

UNION TEMPORAL PREMIUM 2018

5559260; LICITAR.ORT@GMAIL.COM -

ALVARO ENRIQUE OROZCO MUNOZ

3215617643; alorom12@hotmail.com; 6053945721 -

TECNO FILE S.A.S

2842955; servicioalcliente@tecno-file.com -

DIGICOM

0313232571, drodriguez@digicomsys.com.co -

Puerto 80 S.A.S

3213272314; administracion@puerto80.co -

GDM INGENIER{A DEL CARIBE SAS

3929419; gerenciagdmsas@gmail.com -

JUAN CARLOS GARCIA HUERTAS

7430187; juancarlossecop@gmail.com -

FILMASTER P.

3440501; ssoler@filmasterproducciones.com -

Johanna Melisa Garnica Trivifio

3115972689; melisagarnica2389@gmail.com -

JIREH ASESORIAS LTDA

3124823616; eudes_soler@hotmail.com -

OSCAR GUZMAN PRECIADO

0382620204; autocamperosogp@hotmail.com;
0382620204

SERDEING INGENIERIA S.A.S.

3602374; andres.otero@sgdecolombia.com -

TRANSPORTES GREEN CARGO S.A.S.

3155185760; luis.asesor@transgreencargo.com -

Juan Pablo Gomez Reyes

3058005135; juangomrey@gmail.com -

Jaqueline Arcos Rojas

3124640068; solucionesmundial@gmail.com -

INFIS COLOMBIA S.A.S

3005549279; comercial@infiscolombia.com -

DATACORP HOLDING SAS

6211565; datacorpholding@gmail.com -

Herramienta de analisis de la oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico

(Colombia Compra Eficiente)

Con el fin de analizar los procesos de contratacién similares que ha contratado la JCC, a
través del modelo de abastecimiento estratégico, se consulté en la pagina de Web de
Colombia Compra Eficiente, el Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE), se realizd
un filtro para identificar los procesos de contratacién relacionados con los cédigos
UNSPSC encontrados en el analisis de la oferta, desde las vigencias 2024, 2025 y lo que
va corrido del 2026, de acuerdo con lo anterior se usaron los siguientes cddigos:
78131804 Servicios de almacenaje y custodia de documentos.

Se pudo evidenciar que el territorio nacional dentro del periodo 01 de enero de 2024 a
14 de mayo de 2026 con aproximadamente 165 proveedores suscribieron contratos
relacionados con el objeto del presente proceso, asi:
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Valor Contratacion Numero de Proveedores

$163,18 mil M 165

Niamero de Contratos

373

Valor Total Estimado por Proveedor

@Valor Total Estimado @NUmero de Contratos

$20 mil M

Walor Total Esti...

$0 mil M

Gahol

DE DESARROLLO ...

COMSORCI

ASOCIACION D
Asociacion Hogares Comunita.,

INSTITUTO
INTERMAC IO AL

Union Temp

URIOM TEMF

=
=

COMERC

Prov_nombre

Nimero de Contr...

De los proveedores consultados los que mas suscribieron contratos relacionados con
el objeto de presente proceso fue GRM con 14 contratos con un valor estimado que
asciende a los 1.730.647,422 seguido de DATA3000 SAS con 12 contratos por valor

de
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Proveedor

Proveedor

Numero de Contratos por Proveedor

Proveedor GEM COLOMEBIA SAS
Mumero de Contratos 14

WEAIMLILS LS ILs? L TN UYL MUY O

MUEVA TRANSPORTADORA SIGLO XX 5AS
ALPOPULAR SA

CEMIA MARGARITA COMTRERAS ALTAHOMNA
IROMN MOUNTAIN COLOMBIA SAS

Yuris Paola Bravo Vega

ARCHIVO GEMERAL DE LA MACION

GD

Giomar Yeli Jiménez

ID INNOVACION DOCUMENTAL SAS

ServisofisA

[=]

T
[

Mimero de Contratos

Fuente informacién: MAE- Colombia compra eficiente

Numero de Contratos por Proveedor

GRM COLOMPBIA SAS

Proveedor DATA3D00 SAS

MNumero de Contratos 12 E
—
aroruLar sA [
cenia MarGARITA coNTRERAS ALTaHONA (GG
iroN MOUNTAIN coLomBia sas [T
Yuris Paola Bravo Vega _
arcHivo GeMeraL CE LA Nacion [
co I
Giomar Yoli Jiménez _
1D INNOVACION poCUMENTAL sAs |G
servisoitsA ||| GG
0 10

Mimero de Contratos
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L

Valor Total Estimado por Proveedor

DOCUMENTOS INTELIGENTES SAS [
NUEVA TRANSPORTADORA SI6LO XXI SAS I}
Funpacion mx i

cam cotomeia sas [}
Proveedor GRM COLOMEIA SAS

CONSORCIO PY GESTION LaS [}
Union Temporal Servicios Integrados GD SNR 0062024 [ Valor Total Estimado  $1.730.647.422

DaTA3000 SAS

ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTARELP... ||}
MSTITUTO DE DESARROLLO ¥ ECONOMICA PARA AMERIC... ]
cDl i}

Aspciacion Hogares Comunitarios de Bienestar barrio las d.. I
IROM MOUNTAIN COLOMBIA sA5 ]

ID INNOVACION DOCUMENTAL 545 ]

COMPARIA COLOMBIANA DE SERVICIOS DE VALOR AGRE... ||

Proveedar
Proves

50 mil M §20 mil M

Valor Total Estimado

Fuente informacién: MAE- Colombia compra eficiente

Valor Total Estimado por Proveedor

URBANO EXPRESS LOGISTICA ¥ MERCADEO 5AS ]

PROTECH INGEMIERIA SAS [
COMERCIALIZADORA PALACIO G 5AS [}
nnovatecH Eice [l
rrovisioNar sas
uT THoMAS 2024 JJj
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION [}
DOCUMENTOS INTELIGENTES 545 [
NUEVA TRANSPORTADORA SIGLO 31 SAS [J]
FuNDacion imix i
Grm coLomela sas i

consorcio Py cesTion Las [l Proveedor DATA3000 SAS

Union Temporal Servicios Integrados G0 SNR 0062024 M oo Tota) Estimado  $1.515.486.295
paTa3z000 sas |

Proveedor

0 mil M £20 mil M
Valor Total Estimado

Fuente informacion: MAE- Colombia compra eficiente

Los proveedores fueron seleccionados en su mayoria a través de la modalidad de
contratacién directa seguida de la licitacién publica:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
£100 mil M £24 6 mil M

85 Modalidad de Seleccion

e _ @ Confratacion directa

= $56,46 mil M

i @ Licitacion Publica

o Minima cuantia

'_

5 @ Régimen Especial

E ®5Seleccion Abreviada de M...

$1212 mil M ® Seleccion abreviada subast...
Directa Competitiva Especia

Modalidad general
FUENTE: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

L
Modalidad general Directa

Modalidad de Seleccion  Contratacion directa
Valor Total Estimado $94.603.138.651
Total $94.603.138.651

FUENTE: COLOMBIA COMPRA EFICIENTE !4

3.2.3 Cotizaciones, precios historicos, otros:

Las cotizaciones del mercado se encuentran anexas al presente documento y al analisis
de mercado. Sin embargo, para efectos de contar con informacién del mercado respecto
del valor requerido, la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores,
solicitd cotizaciones a través de la plataforma del SECOPII, a proveedores del bien y/o
servicio contratar.

La entidad, garantizé en el presente analisis de mercado la aplicacién de las guias y
manuales definidos por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra
Eficiente, para la definicion de criterios que garanticen la pluralidad de oferentes de
acuerdo con lo estipulado en el Decreto 1600 de 2024 conforme al literal c del articulo

14 COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.
(2026)https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiNjkwMzhkMjItNjZjZCO0YzA3LWI1MDMtMGEyNzImYWRjNDYxIiwidCI6IjdiMDkwNDFI
LTIONTEtNDIKMCO04Y2IXxLTc5ZDVIM2Q4YzFiZSIsImMiOjR9
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UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

2.1.4.3.2.3, asi:

Procesos SECOP  Procesos »  Confrdlos  Proveedores » Otrashemamientzs ~ wend ~  [EESERE

E = Mani = Proceses de s Endcad Estaial = EXpediente
) Volver Opciones v
Proceso : CUSTODIA - $G-013-2026 (id.CO1 BDOS 10166948) [Enaniuss]
Solicitud de informacién a los Proveedores PROVEEDORES
SC-013-2026 [EmTED] | Pos=s
Unidad de contratacién AREA DE CONTRATACIGN °“’L<
Var Zriase nvtaa
e o

Fecha de presentacién 41 - Fecha de publicacian 10/0472025 355 P

LINEA DE TIEMPO

wopwcotrscmmeonss | eracentsoin as otertae
LISTA DE OFERTAS Opeiones
Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta
PROPUESTA COMERCIAL CUSTODIA DOCUMENTAL_ADEA COLOMBIA ADEA ADMINISTRADORA DE ARCHIVOS 3800412020 524 P 52z 207 232
OFERTA SC-13-2026 DATA FILE S.A DATAFILE S5A 1610412028 ©:52 AM 500.243.997

Fuente: SECOP II

El evento de cotizacién se expuso al mercado desde el 17 de febrero de 2026 mediante
SIP SC-013-2026, el plazo para presentar cotizaciones se cerrd el dia 30 abril de 2026.
De la solicitud realizada se recibieron dos (2) cotizaciones por SECOP y una por correo
electrdnico.

e Cotizaciones del mercado

A continuacidn, se relacionan las cotizaciones recibidas:

COTIZACION 1. ADEA ADMINISTRADORA DE ARCHIVOS
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‘ Otrjeto Gl ben o srvico

"
vidiad archivistics vigants y s o

wartfiacdn, iwventars, iraslado y consuts del acer

e tenices del Archiva Genersl Se

wa docu
s Nacin,

eal e fisicn y medios magniticns S s dema

[ L |
NOTA:
I e © ST e ]
Tredo Freco — —
e Products u:.'::’:' Cantidad Tarifa V& umitario | wnitaris TVA i"m.; OESERVACION
antes de Tus | incluido
Custodia y Abmasan 2000 195 § 78X § 97| § 7256000
R ke g verficacihn bl - 1 mas
. v . . — e expderte
08,000 9% T 5 552 $ 470,185 380 ragaria per 3T
Iirvereane
2 Treslads Sarvies 1 195 5 ol s 9|
00 - de deumnds 4 s
Suminiry de Insumes sspedficadenes ESTABLECIIOS EN EL ANEXD UNDAD 2200 19| % 6.082] § 7am § 15842200
TECHED
Sumintry de insumos UNDAD 131000 19%| 5 3.507] 54174 5 546,704,000
5
i i - i el
g UNDAD vooa 19| 5 943 5 1229 § 210000
EN EL ANENT
Prestar el servion oe CaDI 08 unkades 08
simacs: b (cajis y Earpetas) cusnds eal se
. e s 2 arrmemrm s y y Servicn 1 13| 5 238541 § 235841
5 oot oo srcsrmnca metry el L 1 30 59|
Prestar ks senvics Se dgtaloacén misve Se
L3 traret el e
B xgeasmmcn a5 s A Servien 1 1 $141 5 188
PERACIEIN LNIDAD DOCUMENTAL
CRMAL - con respuests de :
Flses: Caja o carpets en B e 1 1 §1.2u0 5 144
y ; e Cagm & carpeta trasiads & (8 165 ormal . o §47. § 5a81
e 1 1% $1a1 5 168
Precio total IVA incluido
Atentaments.
WIFRED FAMIFES
co
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COTIZACION 2. DATA FILE S.A

Contratar e Servick: IMBGTE de Csods, SIMSCENaMISIED, PUNtED, vErflacien, Iventarts,
atendienc |8 rommatiidad rchiscs wgenis y las di

s tbericas del Archive General de la Macién

slindo y Consuts del acervo decumentsl en fisior y Medios Magnétices de la Junta Central de Contadores,

Empress GATA FIESA
— :
Conmlertn - r
Carge GERENTE COMENCLAL
Eormail R0 SOATAl IR TEARAC DAL LM
T FFITHY
[ T Y] e |
MO
[ e § SIS TequE s 1
Precia Precia Precio totsl
frem Products Descripoisn Unidad de medids Cantidad Tarifs IVA | unitaric antes| unitasio Iva | prece R0
de Ty ingluids
Manterer de marers inbegra, confidencisl y disporisle
- & Servicis de CLstodls y BiMBCenamientn del archive o . . . .
Custodis y AMacenamients Tiica y Medits mapndlicod B minkws 15,000 as S 1% 5 12000000 | § 1e20000| 5 12280000
referencia §-300 o capes referenca K. 100
RS2 18 reCepon gt oLmentos e A,
verficando cads una de las unidades de
. Puntes y witicsod - - . o 5 S4n00.000 | ¢ sesocon| s
I ertanG e domentcs e Cionads por 18 UAE
Jures e etiries JE5T ABLECIDOS EN EL
o
Lzt o irventano de koS domumentas
eneregades por la UAE Junis Cenral de Contadores cor
trventang o5 dstes o 5.8 que haya hgar y sean 19% 5 ceo0o0| s resoon| s
establecidos por ls enaded contrais
ESTABLECIO0E B EL ANERD TECHICD
e aEs @ S50 06 TEIA50 08 Gooa et Se0E
s LisE Contral de Contaderes hasia ls
Intaleciones del condransta v desie s InStEACiores
2 Trasiada Services 1 19% 3 3500 5 sz.345| 3
miayor & un (1) dia hibd despuis o la ol de
Cagars refeencia K300 - 8 oo 2 125
S especificadones. ESTABLECIONS EN £ AKEXD UNIDAD 2300 1 3 8500 | 1115 § 22355000
TECKICD
St g Peunes UMIDAD 133000 1% 3 so00 | 3 2760 | § 23580000
St g Peunes pelyies-de Bossrn 8 s eechGcines UMIDAD 1% 3 6000 | 3 7250
Tresiar o servicho de Cambis de Liga0es de
alvaceamiens (cajas y capeins) cusndo 2ol s
4 St 3 e i s Service: 1 1% 3 10.238 | 3 12283 & 12282
dsir s o s ereide)
Prestar o Servich) trico e eliminacin o destrucoite
S8 06 oS AECUTERLS GUE Dy dapediniin finsl
a3l e nequsers por parte de I LAE Junta Central de
Contadores y fumplents o IS reqasimentss
< . nermanes ; "
5 i ¢ qurems L Ui e madiea parn asie sandcio sarla por metrs Iires 1 19% $ 22000 | 5 580 3 28.560
Prestar ks serados de degitalmcin masiva de
documencs garsmizardn o cuvplmiees e ks
& I st o e ILINTAR MUTas por o Aiivo (anaml e I Service: 1 19% $ EE s s 381
Ls uridss de matids de las AgRBIESCGnES 63 por
Imdgeres.
Flice Caw o coroen on o T 1 LL) 3 I 1
rnsacs Rt e 3 carpe rasiato & la JOE narmal R " 19% % sas0 | 5 P o pen
? i Digital CigRsiiznoin de documentns s uidad de
medids & por imdgenss.
P s s mostabdsdes de corsulta (Fsics o sl senioe 1 19% $ 320 | 5 s s 381
& e o deberb ser Mayir & w s il
despuds g s sohoid del servioe,
X incluide £ 660,243 907
Hasrramente
WRNEEE BARRERR CAICEDD HTANTE LEGAL D€ DATA PLE 58
[

[EET

COTIZACION 3. GRM
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Comtratar o vk mtagral e oo, smaen aTiarts, purte:, v, inetars, anads y osts S sere Socmentsl an Fals ¥ e magniza du b Junts Careral e Caradons, sundeeds
| Diposdal ® cke: |mm¢xm--ﬁu‘-,-nmwum Archive Ganersl de la Nacén, |
i TRET G del e 1
e Tganars
Tontacis JGNTATHAN FRADA FINEDA,
Targe Sor Coerea
Emant COMERCIAL? QRMDDCL A T oM
= apesmesry
i TreEuesones pare el SlGERT 1
T
[ Bienes o servidos reguenidon ]
Precis Treciu
rem Froducts Unidad de medida Cantidad Tarita IVA |umitarie antes| wnitario TVA "ﬂm‘m WA
T incluidte ot
Cunema y Sirace etz 1% smz|  geanon sasmm
Purties y waricaciin . : 1% mal  s1saco sa00
..... rie 1% 123 § 15000 $0,00
Treads Savcts 1 1 reseam| 51400 31400
Surmin birz raume: UNmAS nm 17 L1a5) $8.170,00 $ 11 574.000,00
S 2 braure: unmen 150000 1 mal  s2187,00 + 282 567 00,00
s
Carpeta - Tapes gt - con rafsers an tue
S i 2 raurEs prtvus- e acierth: 8 b e oazor unmen 100 1 Eo e $ 3e7s.000,0
e mm Sarvects 1 1 man|  sarason s 17800
st b | e e me s er e | rretro el ] 17 e § 40,00 § 440,00
“ SPPR—— - S 1 T o800
o 3 1 T TR FERTIY
srvich 1 17 e $LmME0D $ 1Lms00
crnsan
Pira s das rroxdabeladen e cordka (feico o Sgkal) o e 1 1% B gumpen $umm
Harrges v dutsard sar mayee 4 un (3] la Rl despusis
e o ohcE el sarvicks,
Giararzer ul sarvicin e tralaca ricil de e
L] ek e ervick £.0c0 1% x| §12387,00 $ O7_138.000,00
e i e i vk 1000 1% 18| guamon $ 17.380.000,00
Proportionss por i UAE Jurts Centrl S Contaone.
T $ 00,025 194,00
Jr—

NOTA.:

Las cotizaciones se encuentran en documentos anexo

al presente estudio
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Analisis de cotizaciones

Con el fin de determinar valores de referencia representativos para el proceso
contractual, se realizé la consolidacidon y anadlisis de la informacién econdmica
obtenida mediante las cotizaciones recibidas del mercado. Sobre los datos
recopilados se aplicaron diferentes medidas estadisticas de tendencia central y
dispersién, tales como valor minimo, promedio aritmético, mediana, media
geométrica, media armdnica y desviacién estandar.

Adicionalmente, se efectud un proceso de depuracién de la informacion con el
propdsito de identificar posibles datos atipicos o extremos que pudieran distorsionar
el comportamiento real del mercado. Para ello se compararon las diferencias
existentes entre las medidas de tendencia central y los niveles de dispersion
observados en cada item.

El analisis permitiéd evidenciar que algunos productos presentan una mayor
dispersiéon de precios, como ocurre con las carpetas tipo legajador, cuya
desviacion alcanza el 74%, situacion que refleja diferencias significativas entre
las cotizaciones recibidas, posiblemente asociadas a variaciones en calidad,
especificaciones técnicas, condiciones de suministro, economias de escala o
estrategias comerciales de los proveedores. Por su parte, otros elementos
como las cajas de archivo referencia X-300 presentan una dispersion
moderada del 26%, evidenciando una mayor homogeneidad en los precios del

mercado.

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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ftem

Producto

Descripcién

TIEMPO

MENOR VALOR

PROMEDIO

MEDIANA-

MEDIA GEOMETRICA

MEDIA ARMONICA

DESVIACION

%

Custodia y
Almacenamient
o

Mantener de manera integra, confidencial y disponible el servicio de
custodia y almacenamiento del archivo fisico y medios magnéticos de
cajas de referencia X-300 y/o cajas referencia X-100.

1 mes

$ 657,00

w

782,00

$

782,00

$ 771,94

$ 762,02

176,78

23%

Punteo y
verificacién

Realizar la recepcién de documentos en fisico, verificando cada una
de las unidades de almacenamiento (cajas y/o carpetas y/o medios
magnéticos) de tal manera que coincidan de manera exacta las
cantidades y datos relacionados en el inventario de documentos
proporcionado por la UAE Junta Central de Contadores. -
ESTABLECIDOS EN EL ANEXO TECNICO

1 mes

$ 158,00

@

370,00

$

370,00

$ 303,24

$ 248,53

299,81

81%

Inventario

Mantener actualizado el inventario de documentos entregados por la
UAE Junta Central de Contadores con los datos descriptivos a que
haya lugar y sean establecidos por la entidad contratante. -
ESTABLECIDOS EN EL ANEXO TECNICO

1 mes

$ 158,00

@

370,00

$

370,00

$ 303,24

$ 248,53

299,81

81%

Traslado

Garantizar el servicio de traslado de cajas referencia X-300 desde la
UAE Junta Central de Contadores hasta las instalaciones del
contratista y desde las instalaciones del contratista hasta la UAE
Junta Central de Contadores cuando asi se requiera y en un tiempo
no mayor a un (1) dia habil después de la solicitud del servicio

1 mes

$ 1.974,00

22.109,50

$

22.109,50

$ 9.131,90

$ 3.771,76

28.475,90

129%

Suministro de
insumos

Cajas referencia X300 - de acuerdo a las especificaciones
ESTABLECIDOS EN EL ANEXO TECNICO

UNIDAD

$6.170,00

@

7.828,67

7.201,00

$ 7.659,75

$ 7.503,62

2.046,03

26%

Suministro de
insumos

Carpetas con solapas laterales (Carpeta Cuatro Aletas color blanca)-
de acuerdo a las especificaciones ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
TECNICO

UNIDAD

$2.157,00

@

3.697,00

4.174,00

$ 3.499,48

$ 3.284,90

1.365,48

37%

Suministro de
insumos

Carpeta - Tapas legajadoras - con refuerzo en tela polytex-de
acuerdo a las especificaciones ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
[ TECNICO

UNIDAD

$1.129,00

@

4.048,00

3.875,00

$ 3.149,35

$ 2.336,70

3.009,23

74%

Reempaque o Re

Prestar el servicio de cambio de unidades de almacenamiento (cajas
y carpetas) cuando asi se requiera, los cuales deberan cumplir con

las especif técnicas descritas en el item anterior del
presente documento. (los insumos son suministrados por la entidad)

Servicio

$ 3.725,00

@

7.954,00

7.954,00

$ 6.736,59

$ 5.705,52

5.980,71

75%

Destruccion de
documentos.

Prestar el servicié técnico de eliminacién o destruccién segura de los
documentos que cuya disposicion final asi se requiera por parte de la
UAE Junta Central de Contadores y cumpliendo con los
requerimientos normativos

La unidad de medida para este servicio seria por metros lineales de
archivo:

7 cajas X-100: un metro lineal

4 cajas X-200: un metro lineal

3 cajas X-300: un metro lineal

Servicio

$ 440,00

440,00

$

440,00

$ 440,00

$ 440,00

#iDIV/0!

#iDIV/0!

Digitalizacion masiva
de documentos

Prestar los servicios de digitalizacion masiva de documentos
garantizando el cumplimiento de los estandares requeridos por el
Archivo General de la Nacién. La unidad de medida de las
digitali: es por imagenes.

Servicio

$ 168,00

274,50

$

274,50

$ 253,00

$ 233,18

150,61

55%

Consulta

Fisico: Caja o carpeta en sitio

1 mes

$1.184,00

1.632,33

$

1.440,00

$ 1.570,74

$ 1.515,93

569,41

35%

Traslado fisico: Caja o carpeta traslado a la JCC normal

1 mes

$ 1.640,00

41.025,00

$

56.461,00

$ 18.187,68

$ 4.666,66

34.372,98

84%

Digital: Digitalizacion de documentos cuya unidad de medida es por
imagenes.

Para las dos modalidades de consulta (fisico o digital) el tiempo no
deberd ser mayor a un (1) dia habil después de la solicitud del
servicio.

1 mes

$ 101,00

@

216,67

$

168,00

$ 186,29

$ 162,35

146,21

67%

Trastado incial

Garantizar el servicio de traslado inicial de cajas referencia X-300
desde el actual proveedor hasta las instalaciones del contratista
nuevo, cuando asi se requiera (el lugar actual se encuentra descrito
en el ANEXO TECNICO)

UNIDAD

$12.167,00

12.167,00

$

12.167,00

$ 12.167,00

$ 12.167,00

#iDIV/0!

#iDIV/0!

Punteo inicial de cajas
y carpetas

Realizar la recepcién de documentos en fisico, verificando cada una
de las unidades de almacenamiento (cajas y/o carpetas y/o medios
magnéticos) de tal manera que coincidan de manera exacta las
cantidades y datos relacionados en el inventario de documentos
proporcionado por la UAE Junta Central de Contadores.

UNIDAD

e Precios de referencia

$ 158,00

158,00

158,00

$ 158,00

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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En atencion a lo anterior, para la determinacién de los precios de referencia se
analizaron conjuntamente la mediana, la media geométrica y el promedio aritmético,

privilegiando aquellas medidas que

reflejan de manera mas adecuada el

comportamiento central de los datos cuando existen diferencias significativas entre
las cotizaciones. Lo anterior permite minimizar el efecto de valores extremos y
garantizar que los valores adoptados por la Entidad correspondan a condiciones
reales y objetivas del mercado.

En consecuencia, los precios de referencia utilizados para la estructuracion del
presupuesto oficial fueron definidos a partir de la informacidon depurada y analizada
estadisticamente, garantizando razonabilidad econdmica, pluralidad de oferentes y
correspondencia con las condiciones actuales del mercado.

item

Producto

VALOR TECHO
Cantidad UNITARIO DE
Mensual REFERENCIA IVA
INCLUIDO

Descripcion TIEMPO

VALOR MES Del TOTAL VALOR * EL PLAZO DE
LOS SERVICIOS EJECUCION 5 MESES

Custodia y
Almacenamiento

Mantener de manera integra, confidencial y
disponible el servicio de custodia y
almacenamiento del archivo fisico y medios 1 mes 9.000 $ 782,00
magnéticos de cajas de referencia X-300 y/o
cajas referencia X-100.

7.038.000,00

$ 35.190.000,00

Punteo y
verificacién

Realizar la recepcion de documentos en fisico,
verificando cada una de las unidades de
almacenamiento (cajas y/o carpetas y/o medios
magnéticos) de tal manera que coincidan de
manera exacta las cantidades y datos 1 mes 8.500 $ 158,00
relacionados en el inventario de documentos
proporcionado por la UAE Junta Central de
Contadores. -ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
TECNICO

1.343.000,00 | $ 6.715.000,00

Inventario

Mantener actualizado el inventario de
documentos entregados por la UAE Junta Central
de Contadores con los datos descriptivos a que
haya lugar y sean establecidos por la entidad
contratante. -ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
TECNICO

1 mes 8.500 $ 158,00

1.343.000,00

$ 6.715.000,00

Traslado

Garantizar el servicio de traslado de cajas
referencia X-300 desde la UAE Junta Central de
Contadores hasta las instalaciones del contratista
y desde las instalaciones del contratista hasta la 1 mes 350 $ 1.974,00
UAE Junta Central de Contadores cuando asi se
requiera y en un tiempo no mayor a un (1) dia

hébil después de la solicitud del servicio

690.900,00

$ 3.454.500,00

Suministro de
insumos

Cajas referencia X300 - de acuerdo a las
especificaciones ESTABLECIDOS EN EL ANEXO UNIDAD 1.100 $ 6.170,00
TECNICO

6.787.000,00
$ 6.787.000,00

Suministro de
insumos

Carpetas con solapas laterales (Carpeta Cuatro
Aletas color blanca)-de acuerdo a las
especificaciones ESTABLECIDOS EN EL ANEXO
TECNICO

UNIDAD 70.000 $ 2.157,00

150.990.000,00
$ 150.990.000,00

Suministro de
insumos

Carpeta - Tapas legajadoras - con refuerzo en
tela polytex-de acuerdo a las especificaciones UNIDAD 300 $ 3.875,00
ESTABLECIDOS EN EL ANEXO TECNICO

1.162.500,00
$ 1.162.500,00

Reempaque o Re
almacenamiento

Prestar el servicio de cambio de unidades de
almacenamiento (cajas y carpetas) cuando asi se
requiera, los cuales deberan cumplir con las
especificaciones técnicas descritas en el item
anterior del presente documento. (los insumos
son suministrados por la entidad)

Servicio 1 $ 5.706,00

5.706,00

$ 5.706,00

Destruccion de
documentos

Prestar el servicié técnico de eliminacién o
destruccién segura de los documentos que cuya
disposicion final asi se requiera por parte de la
UAE Junta Central de Contadores y cumpliendo
con los requerimientos normativos

La unidad de medida para este servicio seria por
metros lineales de archivo:

7 cajas X-100: un metro lineal

4 cajas X-200: un metro lineal

3 cajas X-300: un metro lineal

Servicio 1 $ 440,00

440,00

$ 440,00

Digitalizacion
masiva de
documentos

Prestar los servicios de digitalizacion masiva de
documentos garantizando el cumplimiento de los Servicio 1 $ 275,00
estandares requeridos por el Archivo General de

275,00

$ 275,00

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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VALOR TECHO
z P Cantidad UNITARIO DE VALOR MES Del TOTAL VALOR * EL PLAZO DE
St Brccucto Reschpeich TIEMPO | Mensual REFERENCIA IVA LOS SERVICIOS EJECUCION 5 MESES
INCLUIDO
la Nacién. La unidad de medida de las
digitalizaciones es por imagenes.
Fisico: Caja o carpeta en sitio 1 mes 20 $ 1.632,00 | $ 32.640,00 $ 163.200,00
Traslado fisico: Caja o carpeta traslado a la JCC 1 mes 20 $1.640,00 | § 32.800,00
normal ) 4 T $ 164.000,00
7 Consulta Digital: Digital_izacién de_dog:umentos cuya
unidad de medida es por iméagenes. 1 mes
Para las dos modalidades de consulta (fisico o 20 $ 217,00 | $ 4.340,00
digital) el tiempo no debera ser mayor a un (1)
dia habil después de la solicitud del servicio. $ 21.700,00
Garantizar el servicio de traslado inicial de cajas
referencia X-300 desde el actual proveedor hasta
8 Traslado incial las instalaciones del contratista nuevo, cuando UNIDAD 8.000 $12.167 | $ 97.336.000,00
asi se requiera (el lugar actual se encuentra
descrito en el ANEXO TECNICO) $ 97.336.000,00
Realizar la recepcion de documentos en fisico,
verificando cada una de las unidades de
almacenamiento (cajas y/o carpetas y/o medios
Punteo inicial de magnéticos) de tal manera que coincidan de
9 cajas y carpetas manera exacta las cantidades y datos UNIDAD 110.000 $158 | 5 17.380.000,00
relacionados en el inventario de documentos
proporcionado por la UAE Junta Central de
Contadores. $ 17.380.000,00
Precio total IVA incluido $ 266.766.601,00 | $ 326.085.321,00

Nota: En caso de que el actual contratista resulte adjudicatario del presente proceso
de seleccidn, la Entidad no reconocera valor alguno por concepto del traslado inicial
de las cajas referencia X-300 ni del punteo inicial de cajas y carpetas (Item 8 y 9),
toda vez que el acervo documental se encuentra actualmente bajo su custodia. No
obstante, dicho reconocimiento procederd Unicamente cuando el contratista
demuestre, justifique y soporte documentalmente que, para la ejecucién del nuevo
contrato, realizara el traslado de la documentacidon hacia instalaciones diferentes a
aquellas donde actualmente se encuentra almacenada. La Entidad evaluara la
pertinencia de dicho reconocimiento con base en los soportes aportados, la
conveniencia y necesidad real del traslado.

Asi mismo, se aclara que los proponentes deberan ofertar la totalidad de los items
contemplados en el Formato de Oferta Econdmica. En consecuencia, los items No. 8
(Traslado inicial) y No. 9 (Punteo inicial de cajas y carpetas) deberan contener un
valor econdmico ofertado superior a cero ($0), por cuanto corresponden a actividades
inherentes al objeto contractual y susceptibles de ejecuciéon durante la vigencia del
contrato. Por lo tanto, no se aceptaran ofertas que asignen a dichos items un valor
de cero pesos ($0), so pena de incurrir en causal de rechazo de la oferta.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccidén asciende hasta
la suma de TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. ($326.085.321,00), incluido IVA,
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos y demas erogaciones a
que haya lugar para la correcta ejecucion del contrato.

Ahora bien, el valor final del contrato correspondera al valor de la oferta econémica
presentada por el proponente adjudicatario, siempre que la misma resulte favorable
para la Entidad, se encuentre dentro del presupuesto oficial establecido y cumpla con

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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la totalidad de las condiciones técnicas, juridicas, financieras y econdmicas definidas
en los documentos del proceso.

En consecuencia, el contrato se suscribira por el valor resultante de la adjudicacion,
de conformidad con la propuesta seleccionada y las reglas establecidas en el proceso
de contratacion.

3.2.4 Recomendaciones para elaborar la oferta econdmica de los items que
componen la oferta econémica

a) El ofrecimiento econdémico deberd corresponder al valor total resultante de la
sumatoria de los items incluidos en el “Formato de Oferta Econdémica”. Dicho formato
contiene los valores unitarios techo definidos por la Entidad, las cantidades estimadas de
consumo mensual y las cantidades proyectadas para la totalidad del plazo de ejecucion
del contrato. En consecuencia, el proponente deberd presentar su oferta econdmica
teniendo en cuenta la totalidad de los items requeridos, sin superar los valores maximos
unitarios establecidos.

b) El proponente debera indicar el valor total de la oferta, incluyendo todos los costos
directos e indirectos a que haya lugar, asi como las demas contribuciones fiscales y
parafiscales, impuestos, tasas y contribuciones, establecidas por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales, distritales o municipales.

c) La propuesta econdmica debe presentarse en valores enteros.

d) En caso que el proponente presente la oferta econdmica en decimales o del resultado
de la operaciéon matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros,
la Entidad aplicara la regla aritmética por exceso o por defecto cuyo método dispone
gue cualquier fraccion de un entero que cumpla con la condicién de ser menor que
0,5 se aproxima a la baja (aproximacién descendente o por defecto) y cualquier
fraccién mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza (aproximacion ascendente o por
exceso).

e) Serda causal de RECHAZO cuando la propuesta supere el 100% del PRECIO TECHO
maximo establecido para alguno de los items que componen la oferta, de acuerdo
con el “Formato de Oferta Econémica”, el cual forma parte del Estudio Previo, o
cuando no se sefiale dicho valor en la oferta econdmica, o cuando no se presente
propuesta econdémica o cuando oferte uno o varios items en $0.

f) Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros
conceptos que genere el contrato.

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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g) La propuesta econdmica, NO estara sujeta a ajuste alguno durante el desarrollo del
contrato, razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta los posibles
incrementos que se ocasionen durante la ejecucién contractual, asi como los costos
directos e indirectos.

h) Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en
que incurra al indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir
los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

e Analisis y Conclusiones:

En conclusién, del analisis realizado se evidencia que en el mercado existen MIPYMES
con capacidad técnica y experiencia para participar en el presente proceso de
contratacion, lo que garantiza pluralidad y competencia en la seleccién del contratista.

Asimismo, se cuenta con la disponibilidad presupuestal necesaria para la ejecucion del
contrato, respaldando la viabilidad financiera de la contratacidon. Adicionalmente, el
estudio de mercado se desarrollé conforme a los lineamientos y metodologia de Colombia
Compra Eficiente, aplicando analisis de precios histéricos, cotizaciones del mercado vy
actualizacion de valores mediante indices de indexacion, con el fin de establecer precios
de referencia razonables, consistentes y representativos, asegurando asi planeacion,
eficiencia y transparencia en el proceso de seleccion.

3.2.5 ESTUDIO DE LA DEMANDA

&¢Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio?

El objeto para

adquirir en

este proceso

se ha

contratado en vigencias
anteriores mediante la modalidad de seleccidn abreviada de menor cuantia, Minima
cuantia y por contratacion directa.

CONTRATANTE

CONTRATISTA

NO. CONTRATO

OBJETO

PLAZO
EJECU
CION

VALOR

MODALIDAD

2023

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

GRM

370-UAE-
JCC-SAMC-
2023

CONTRATAR EL
SERVICIO DE
ADMINISTRACIO
N, CUSTODIA,
ALMACENAMIENT
O Y CONSULTA
PARA EL ACERVO
DOCUMENTAL DE
LA JUNTA
CENTRAL DE
CONTADORES,
ATENDIENDO LAS
ESPECIFICACION

31

$507.835.8 | MES
67,00 ES 8
DIAS

MENOR
CUANTIA

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
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ES TECNICAS
DEL ARCHIVO
GENERAL DE LA
NACION.

2022

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

SERVICIOS
POSTALES
NACIONAL

ES

247-2022

PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
ADMINISTRACIO
N,

CUSTODIA,
ALMACENAMIENT
0 DE
INFORMACION EN
SOPORTE FISICO,
CONSULTA Y
RECUPERACION
DE INFORMACION
Y DEMAS
ACCIONES
RELACIONADAS
DIRECTAMENTE
CON LA

GESTION
DOCUMENTAL"

$172.597.9
04,50

12
MES
ES

CONTRATAC
ION
DIRECTA

2021

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

SERVICIOS
POSTALES
NACIONAL

ES

261-2021

PRESTAR LOS
SERVICIOS DE
ADMINISTRACIO
N, CUSTODIA,
ALMACENAMIENT
O DE
INFORMACION EN
SOPORTE FISICO,
CONSULTA Y
RECUPERACION
DE
INFORMACION Y
DEMAS
ACCIONES
RELACIONADAS
DIRECTAMENTE
CON
LA GESTION
DOCUMENTAL

$60.704.40
5,00

CONTRATO
INTERADMI
NISTRATIV
o}

éComo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra
y/o0 servicio?

Una vez consultada la herramienta MAE, se pudo evidenciar que las entidades publicas
han contratado este servicio a través de diferentes modalidades en un aproximado de
373 contratos que incluyen Servicios de almacenaje y custodia de documentos.
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Valor Total Estimado por Familia

®\/alor @ Contratos

400
300
N ol
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual
373
40
'//r—! 2024
2025
. 2026
ECE"{:I K?-?Cﬁeq:d qi-\bt""’l.: S‘-"& l:\\?-';:'{:l '-g;.':-';':‘xﬂ ‘\I'."h\l.: ?LE:. }ﬁ _‘-‘}Qf‘."pw O"._,\."\-{ﬂ‘_-‘ i 1"‘;\-‘1 ___.‘Q\T.\{C\z
oy o= 4
Afio @2024 @2025 @ 2026
Entidad Contratante SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
No. de proceso SDH-SMINC-0012-2025
Vigencia 2025
Tipo de proceso Minima cuantia
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Prestar los servicios de custodia y almacenamiento

Objeto para los medios magnéticos del Concejo de Bogota
D.C.
Valor 9.192.693 COP

Estado del contrato

Proceso adjudicado y celebrado

Nombre o razon social
del contratista

MANEJO TECNICO DE INFORMACION S.A.

Plazo de ejecucion
contrato

9 (Meses)

ENTIDAD CONTRATANTE

EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A.
E.S. P

NO. DE PROCESO

DG-025-2026

VIGENCIA

2026

TIPO DE PROCESO

Contratacidn régimen especial

PRESTACION DE SERVICIOS DE MANEJO,
TRASLADO, CUSTODIA Y ALMACENAMIENTO DEL

Sl ARCHIVO DE LA GERENCIA GENERAL DE DISPAC
S.A. E.S.P
VALOR 6.790.800,00 COP

ESTADO DEL CONTRATO

Proceso adjudicado y celebrado

NOMBRE O RAZON
SOCIAL DEL
CONTRATISTA

TRANSARCHIVOS LTDA

PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

345 DIAS

Entidad Contratante

PROSPERIDAD SOCIAL

No. de proceso

IMC 04 DE 2025

Vigencia

2025

Tipo de proceso

Minima cuantia

Prestar el servicio de transporte, custodia y
almacenamiento de medios magnéticos para el

DRI Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social.
Valor 6.356.000 COP

Estado del contrato

Proceso adjudicado y celebrado

Nombre o razon social del
contratista

NUEVA TRANSPORTADORA SIGLO XXI SAS

Plazo de ejecucion del
contrato

240 DIAS
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CAPITULO 4. ESTUDIO ECONOMICO:

4.1 REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS

4.1.1. Personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras con
domicilio en Colombia (inscritas en el RUP)

De conformidad con los numerales 3 y 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de
2015, la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional del proponente se verificaran
conforme al documento “Registro Unico De Proponentes - RUP" presentado por el
oferente, del que se verificaran los indicadores financieros con base en la informacién
financiera que se encuentre en firme.

La capacidad financiera y la capacidad organizacional del proponente sera objeto de
verificacidon; de tal manera que el proponente que no cumpla con el requerimiento de los
indicadores no podra ser adjudicatario de este proceso y su oferta sera calificada como
NO CUMPLE.

NOTA 1: Los indicadores financieros se evaluaran teniendo en cuenta el ultimo afio fiscal
que se refleje en el registro de cada proponente. En el evento que, no se cumpla con
los requisitos minimos exigidos, se calificara al proponente como NO habilitado
en el aspecto financiero.

NOTA 2. Los proponentes que terminen su ano contable en una fecha distinta al treinta
y uno (31) de diciembre, deben actualizar la informacion financiera en la fecha
correspondiente de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2., del citado Decreto.

NOTA 3: La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los
documentos de caracter financiero que requiera para realizar la constatacion de la
informacion consignada en el RUP, la cual debera ajustarse a las Normas de Contabilidad
Generalmente Aceptadas en Colombia.

NOTA 4: Si el proponente es una sociedad nueva (cuya existencia corresponda a un
periodo de tiempo inferior a un afo), para acreditar la capacidad financiera, la JCC
revisara esta informacidn, con corte trimestral o con los estados financieros de apertura,
gue se encuentren registrados en el RUP, de conformidad con lo sefialado en el numeral
2.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, y el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007.
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De acuerdo con lo establecido con los articulos 2.2.1.1.1.5.3.y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto
1082 de 2015, la Entidad verificara la capacidad financiera registrada en el RUP, los
indicadores que se describen a continuacién, los cuales tienen la finalidad de garantizar
que el proponente favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo
necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del
contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio
juridico resultante del presente proceso, asi:

A. Indice de liquidez:
Indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente

Para los consorcios y uniones temporales, el cdlculo se realizard tomando la sumatoria
ponderada del activo corriente de cada participante en el consorcio o unién temporal,
sobre la sumatoria del pasivo corriente ponderado, segun porcentaje de participacion en
el consorcio o uniéon temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en

los procesos de contratacién expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica-
Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

( Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacidnl)

Indicador =
( J " Componente 2 del indicador. X porcentaje de pam’cipacfcini)

B. Indice de Endeudamiento:
Indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales, el calculo se realizara tomando la sumatoria
ponderada del pasivo total de cada participante en el consorcio o unidén temporal, sobre
la sumatoria del activo total ponderado, segun porcentaje de participacion en el consorcio
0 union temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en

los procesos de contratacién expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica-
Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacirjnl)

Indicador =
( J ' Componente 2 del indicador. X porcentaje de participacfcini)
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C. Razon de cobertura de intereses:

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de
Intereses

Para los consorcios y uniones temporales, el célculo se realizard tomando la sumatoria
ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unidn
temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje de
participacion en el consorcio o unién temporal de los participantes del mismo.

Para el caso que el indicador “Razén de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado
“indeterminado”, serd valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado, siempre y
cuando la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).

Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razén de Cobertura de
Intereses” cuando arroje como resultado “indeterminado” para algin miembro del
consorcio o unién temporal, serd valido para la Entidad y por lo tanto sera habilitado,
asignandole el minimo exigido de uno punto cero (0) veces por su participacion
ponderada y su célculo se realizard tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad
Operacional de cada participante en el consorcio o unidon temporal, sobre la sumatoria
del Gasto de Intereses ponderado, segun porcentaje de participacidon en el consorcio o
union temporal de los participantes del mismo.

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en

los procesos de contratacién expedido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica-
Colombia. Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendra en cuenta sera la siguiente:

Y Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacidnl)

Indicador =
( J Componente 2 del indicador, X porcentaje de parﬁcipacicini)

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como

Empresas sin animo de lucro - ESAL, para la verificacion de la razon de cobertura

de interés independientemente de su resultado, se entendera que cumple con
la misma.

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temporales estén integrados por
Empresas con Animo de Lucro y Empresas sin Animo de Lucro - ESAL,
independientemente del nUmero de integrantes, se tendran en cuenta para la verificacion
de la razén de cobertura de interés los resultados individuales de los integrantes; es
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decir, se evaluaran por separado cada proponente y deberd cumplir con los criterios de
capacidad organizacional establecidos en el presente pliego de condiciones.

D. Capital De Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el
pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente
de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

El capital de trabajo es la medida de efectivo y activos liquidos disponibles para financiar
las operaciones diarias de una empresa. Tener esta informacion puede ayudar a
administrar el contrato y tomar buenas decisiones.

Mediante el calculo del capital de trabajo, se determinard por cuanto tiempo el oferente
puede cumplir con las obligaciones del contrato. Una empresa con un capital muy bajo o
nulo probablemente no tenga la capacidad para ejecutar los servicios. Calcular el capital
de trabajo también es til para evaluar si una empresa hace un uso eficaz de sus
recursos.

Por lo anteriormente expuesto, los proponentes que pretenden presentar oferta en marco
del proceso de seleccién deben acreditar como requisito habilitante, un indicador de
Capital de Trabajo mayor o igual al 100% del presupuesto Oficial del proceso.

4.1.2 Capacidad organizacional:

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad
Organizacional de los proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme. La
JCC verificara el cumplimiento de los indicadores financieros a titulo de requisito
habilitante.

A. Rentabilidad del patrimonio:
Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio
B. Rentabilidad del activo:

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total
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4.1.3 Capacidad financiera:

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con
base en lainformacidén contenida en el RUP:

INDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES
Indice de liquidez Activo Cgrrlgnte/ Pasivo > 1.5 veces.
orriente
Indice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total < 65%
Razoén de cobertura de Utilidad Operacional / Gastos , . .
) > 1lveces ¢ indeterminado.
intereses de Intereses
- - ~ 5
Capital de trabajo Activo C(_)rnente_ (Menos) > 1OQ _/o del presupuesto
Pasivo Corriente oficial del proceso.

Nota 1: El proponente, que al cierre de su ejercicio contable no registre Gastos por
Intereses Financieros y que el resultado del indicador de Cobertura de Intereses resulte
indeterminado por la operacién matematica de dividir entre cero (0), se considera que
cumple con el requisito exigido para el indicador, salvo que su utilidad operacional sea
negativa, caso en el cual no cumple con el indicador.

Nota 2: El proponente, que al cierre de su ejercicio contable no registre pasivos
corrientes y que el resultado del indicador indice de Liquidez resulte indeterminado por
la operacion matematica de dividir entre cero (0), se considera que cumple con el
requisito exigido para el indicador.

4.1.4 Capacidad Organizacional:

La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la
informacidn contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacién de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el Registro,
de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccién 5, de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del
mejor ano fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en
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El Proponente debe acreditar su capacidad organizacional con los siguientes indicadores
con base en la informacién contenida en el RUP:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
. ) Utilidad Operacional /
Rentabilidad sobre Activos Total Activos > 0.08
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional /
Patrimonio Patrimonio Total =>0.06

En los casos en que las empresas a presentarse estén constituidas como Empresas sin
animo de lucro - ESAL, para la verificacion de la capacidad organizacional los proponentes
deberan cumplir con los siquientes indicadores:

. VALORES

INDICE FORMULA ACEPTABLES
Rentabilidad del Utilidad Operacional > 0.06
patrimonio / Patrimonio -
Rentabilidad del Utilidad Operacional/ >0.04
activo Activo -

Para los casos en que los Consorcios o Uniones Temp,orales estén integrados por
Empresas con Animo de Lucro y Empresas sin Animo de Lucro - ESAL,
independientemente del nUmero de integrantes, se tendran en cuenta para la verificacién
de la capacidad organizacional los resultados individuales de los integrantes; es decir, se
evaluaran por separado cada proponente y debera cumplir con los criterios de capacidad
organizacional establecidos en el pliego de condiciones.

4.1.5 Capacidad Financiera y Organizacional para Consorcios y Uniones
Temporales:

Si el Proponente es un consorcio o una unién temporal acreditara los indicadores de
capacidadfinanciera de la siguiente manera:

Ponderacion de los componentes de los indicadores

En esta opcidon cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador de acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural
(unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La siguiente es la formula
aplicable:
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¥ Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(i) Indicador =
(E Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacion,

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uniéon temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Esta opcién incentiva que el integrante del proponente plural con los mejores indicadores
tenga una mayor participacion en dicho proponente plural.

4.1.6 Acreditacion de la Capacidad Financiera y Organizacional para
extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia:

Para garantizar la participacion de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro
Unico de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra
exigir el requisito de inscripcidn en el registro Unico de proponentes, en consecuencia las
personas juridicas extranjeras deberan presentar la informacidon de las condiciones
financieras Reportadas en el RUP y cuando no se cuente con sucursal establecida en
Colombia debera soportar con el Balance y Estado de Resultados de la sucursal, que sera
la que se inscriba como proponente, estas cifras deben presentarse en moneda
colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993.

Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las personas
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizara certificados suscritos por el
representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no esta
obligado a tener revisor fiscal, sera por su contador, y debera estar acompafado de los
estados financieros auditados de corte anual mas reciente, asi mismo deberd incluir en
los Documentos del Proceso la siguiente informacién relevante para la presentacion de
ofertas por parte de proponentes extranjeros:

e |legalizacién de documentos: Los documentos presentados por los proponentes
no requieren legalizacién alguna salvo los documentos otorgados en el exterior
y los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario
Publico. Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos
otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacion, para firmar el
Contrato, el oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos
otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la Convencion de la
Apostilla, o legalizados ante consul colombiano.

e Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben
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presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los paises de
origen o en sus estatutos sociales.

e Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda
legal del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.
El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los
requisitos habilitantes tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el
efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendran en cuenta las tasas de cambio
certificadas por la Superintendencia Financiera.

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen:

A. El estado de situacién financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de
diciembre de (identificaciéon de ano). Debidamente firmado por el interesado o su
Representante Legal y el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o
contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

B. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a
(identificacién de afio) o 31 de diciembre de (identificacidon de aino). Debidamente
firmado por el interesado o su Representante Legal y el Revisor Fiscal si esta
obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta obligado a tener revisor fiscal.

C. Certificacién debidamente diligenciada por el interesado o su Representante Legal
y el Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no esta
obligado a tener revisor fiscal en donde indiquen expresamente el valor los
GASTOS DE INTERESES si el valor es $ 0 indicarlo en dicha certificacion.

D. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes
de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes
(externos), quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

El Formato - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacidon consignada en el Formato "Capacidad
financieray organizacional para extranjeros”y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

La UAE Junta Central de Contadores ejercera el deber legal de verificar y solicitar durante
la evaluaciéon y hasta la adjudicacion, la informacion y soportes que considere necesarios
para constatar la veracidad de la informacion allegada por el proponente.

4.1.7 Otros aspectos para verificar por parte del comité econdémico
evaluador:
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RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia deberan
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural debera
presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se notifique de la
adjudicacion, este debera inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad.

AUTORIZACION NUMERACION DE FACTURACION ELECTRONICA: Los oferentes
deberdn presentar copia de la Resolucién de Facturacién vigente, emitida por la DIAN,
mediante la cual se autoriza expedir factura y los rangos de numeracién. Para el caso de
consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar y soportar este
requisito.

CERTIFICACION BANCARIA: Los proponentes nacionales y extranjeros, para efectos
del pago del contrato por parte de la UEA Junta Central de Contadores, deberan adjuntar
original de certificacién bancaria, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera
y el nUmero de la cuenta de ahorros o corriente que posea, indicando que la cuenta esta
activa y vigente. Asi mismo, se debe verificar que su expedicidon no sea mayor a 30 dias
calendario. (No aplica para consorcio o unién temporal).

En el evento en que el proponente sea un consorcio o unién temporal, una vez se
notifique la aceptacion de la propuesta, éste debera aportar la certificacién expedida por
la respectiva entidad bancaria a la UAE Junta Central de Contadores el nUmero de cuenta
bancaria en donde se efectuaran los pagos a nombre del consorcio o uniéon temporal.

4.1.8 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

La UEA Junta Central de Contadores estima que el valor del contrato a celebrar es por la
suma TRESCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. ($326.085.321,00), incluido IVA y los
demas impuestos a que haya lugar.

4.1.9 DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR:

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter
nacional aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los
impuestos de caracter regional son determinados por cada departamento o municipio
conforme los parametros fijados por la Ley.

Para este caso se aplicara las retenciones que se puedan generar por la celebracién del
presente contrato. La UAE Junta Central de Contadores, validara la liquidacion de las
retenciones correspondientes de conformidad con la normatividad vigente a la fecha de la
realizacién de los pagos al contratista seleccionado.

El presente proceso esta gravado con el impuesto de IVA a la tarifa general vigente.

4.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
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CONTRATACION

CDP Se anexa al presente estudio

Oficio de autorizacion de vigencias
futuras No.

N/A

enwncacon |pescurcion \GECRSR |

FUNCIONAMIENTO 006-008 Y DE MENSAJERIA

A-02-02-02- SERVICIOS POSTALES

$ 167.145.821,00

ADQUIS. DE BYS -
DOCUMENTAL -
INVERSION 53105B- LA CAPACIDAD DE
CENTRAL DE

CONTADORES.
NACIONAL

SERVICIO DE GESTION
C-3599-0200-7-|FORTALECIMIENTO DE

3599066-02 GESTION DE LA JUNTA

$
158.939.500,00

CAPITULO 5. ESTUDIO JURIDICO

5.1 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTO JURIDICO

5.1.1 Modalidad
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Seleccidon abreviada de Menor Cuantia

Por otra parte, se deja constancia que el comité técnico realizd las respectivas
indagaciones a efectos de verificar si existe Acuerdo Marco para la adquisiciéon de estos
bienes, indicando que no hay Acuerdo Vigente que cobije el objeto del presente proceso.

5.1.2 Fundamento juridico

La Seleccion Abreviada corresponde a la modalidad de seleccidn objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias
de la contratacion o la cuantia o destinacidn del bien, obra o servicio puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. El Gobierno
Nacional reglamentara la materia, seran causales de seleccidén abreviada las siguientes:

(...) b) La contratacién de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores
que a continuacién se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales
de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios
minimos legales mensuales, la menor cuantia serd hasta 1.000 salarios minimos legales
mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 650 salarios minimos legales mensuales

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia
sera hasta 450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales
mensuales, la menor cuantia serda hasta 280 salarios minimos legales mensuales;”
Decreto 1082 de 2015.

"Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la seleccion abreviada de menor
cuantia. Ademas de las normas generales establecidas en el presente decreto,
las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de
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apertura del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su
intencion de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los
pliegos de condiciones.

Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10)
interesados con quienes continuarad el Proceso de Contratacion. La entidad
estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la
forma en la cual lo hara.

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a
correr el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los
interesados el resultado del sorteo.

La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres
(3) dias habiles (...)”

5.1.3 TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

5.1.4 ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

Presupuesto
del Proceso Excepcion Proceso de
Acuerdo Comercial Entida de aplicable al Contrataci
d Contratacion Proceso de on
Estatal superior al Contratacio cubierto
incluid valor del n por el
a Acuerdo Acuerdo
Comercial Comercial
$93.295.906,
70
Chile SI SI NO SI
Alianza
del México SI SI NO SI
Pacifico *)
Peru SI NO NO NO
Canada SI SI NO SI
Chile SI SI NO SI
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Corea SI SI NO SI
Costa Rica SI SI NO SI
Estados AELC SI NO NO NO
Estados Unidos SI SI NO SI
México (*) SI NO NO NO
El SI SI NO SI
Triangul | Salvador
o del Guatemal SI SI NO SI
Norte a
Honduras S1 S1 NO S1
Union Europea SI NO NO NO
Comunidad Andina SI SI NO SI

5.1.5 GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA:
e Para la presentacion de la oferta:

GARANTIA DE SEIREDAD DE LA OFERTA:

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en
una pdliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ UNIDAD ADMINISTRTIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE

beneficiario CONTADORES identificada con el NIT 900180739-1
La sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los

Amparos eventos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.
. . Tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Vigencia L 7
Contratacion.
Valor Diez por ciento (10 %) del valor de la oferta.
Asegurado
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Caracteristica

Condicion

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad puede
denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debe otorgarse por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debe
relacionar claramente a los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

Si en desarrollo
debe ampliar la
perfeccionado y

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta es irrevocable, de tal manera
gue en los casos en que el Proponente retire, modifique los términos o condiciones de la
misma, la Entidad puede hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
cumplido los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

e Para la ejecucion del contrato:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Caracteristica

Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en

beneficiario

Clase una podliza para Entidades, (ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia
bancaria.
Asegurado/ UNIDAD ADMINISTRTIVA ESPECIAL JUNTA CENTRAL DE

CONTADORES identificada con el NIT 900180739-1
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Caracteristica Condicion
Amparo Vigencia Valor
Asegurado

Cumplimiento general Desde el | 20% del valor

del contrato y el pago de | cumplimiento de los | del presupuesto

las multas y de Ia requisitos de | asighado para
clausula penal pecuniaria | ejecucién y | el proceso.

que se le impongan perfeccionamiento
del contrato y hasta
la liquidacion.

Calidad de los bienes Desde el | 20% del valor
cumplimiento de | del presupuesto
los requisitos de | asignado para

Amparos, ejecucion y el proceso.
vigenciay perfeccionamiento
valores del contrato vy
asegurados hasta la
liquidacion

Calidad del servicio Desde el | 20% del valor
cumplimiento de | del presupuesto
los requisitos de | asignado para
ejecucion y el proceso
perfeccionamiento
del contrato vy
hasta la
liquidacion

Pago de salarios Plazo de ejecucion 5% del valor del
y 3 afios mas presupuesto

asignado para
el proceso

e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el
nombre o razon social y tipo societario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad puede
denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del Consorcio ni de la Uniéon Temporal.

Tomador Cuando el contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se
debe incluir el NIT y el porcentaje de participacién de cada uno de
los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unidn
Temporal o Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Contratista, para lo cual se debe relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de esta.
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Caracteristica Condicion

Numero y afio del contrato
Objeto del contrato
necesaria Firma del representante legal del contratista

dentro de la En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
poliza mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

El Contratista estad obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca

por razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como ampliar las garantias en

los eventos de adicidn, suspensidn y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la

Garantia o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento

del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Informacion

5.1.6 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS.
5.1.7 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA:

El proponente debe presentar el Formato - Carta de Presentacion de la Oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del
proponente individual o plural o por el apoderado.

5.1.8 GENERALIDADES:

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos
los requisitos habilitantes, segun lo sefalado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados
por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato “Experiencia General y
Especifica” y los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato “Capacidad financiera y organizacional para
extranjeros” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

5.1.9. CAPACIDAD JURIDICA:
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Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones:

Individualmente como:
Personas naturales nacionales o extranjeras.
Personas juridicas nacionales o extranjeras.

Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de

asociacién previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta.

. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucidn del contrato.

. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicidon para contratar previstas en la Constitucion y en
la Ley.

. No estar reportados en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica y/o reportado en la Procuraduria General
de la Nacidn. Esta disposicion aplica para el proponente e integrantes de un
proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar
con el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios
conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 - Cddigo Nacional de
Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

. De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 1780/2016, el Comité
Juridico Evaluador verificara el estado de la situacion militar de las personas que
deseen celebrar contratos con el Estado por medio de la oficina de reclutamiento
de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.|CC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation

UNIDAD
MINISTRATIVA

ESPECIAL

@

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

CONTRATACION Version: 4

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA |Vigencia: 05/09/2024

Pagina 107 de 130

F. La persona hombre deberd aportar fotocopia de la libreta militar en caso de que
asi corresponda de acuerdo a la normatividad vigente.

5.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.2.1 PERSONAS NATURALES:
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Nota 1: Para el caso de personas naturales con establecimiento de comercio, deberan
allegar el certificado de matricula mercantil expedido dentro de los 30 dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta.

Nota 2: En el evento que el proponente se presente en calidad de profesion liberal, debe
aportar tarjeta o matricula profesional expedida por la autoridad correspondiente y la
cedula de ciudadania.

5.2.2 PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN
COLOMBIA:

A. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

e Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal
la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

CONTRATACION Version: 4

@ GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

e s | FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA | Vigencia: 05/09/2024
DE CONTADORES Pagina 108 de 130

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

e Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

e En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, se debe adjuntar las respectivas autorizaciones para
desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades
relacionadas directa o indirectamente.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

B. Certificacidon del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la
que conste si es abierta o cerrada.

C. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica nacional o extranjera a través de la
sucursal debidamente constituida en Colombia, deberd acreditar la existencia de la
sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la
presentacién del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente
o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta
de capacidad juridica para presentar la oferta.

5.2.3 PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN
COLOMBIA:

El proponente deberd acreditar su existencia y representacion de acuerdo con la
normatividad del pais de origen mediante la presentacién en copia de un certificado de
autoridad competente para demostrar su existencia con fecha de expedicion igual o
inferior a tres (03) meses a la fecha de presentacion de la propuesta; una copia de los
estatutos o cualquier otro documento que pruebe la capacidad Juridica.
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Los documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad
extranjera, deben presentarse de conformidad con lo establecido en los documentos del
proceso, en el que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccion.

Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del dérgano social competente
respectivo para cada caso.

Tipo, numero y fecha del documento de constitucidon o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Fotocopia del documento de identificacion del representante legal. El oferente
debera allegar con su oferta fotocopia de la cédula de Extranjeria del
Representante Legal o de quien firma la propuesta. En caso de que no cuente con
dicho documento debera allegar copia del Pasaporte.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion
de existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente
plural debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe
autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la
informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

5.2.4 ENTIDADES ESTATALES: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacién legal (este ultimo no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, érganos de direccidn, régimen juridico de contratacion de la entidad
estatal.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion
y ejecucién del contrato.
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e Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacién
de la propuesta y para la suscripcidon del contrato, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e Los municipios, y las entidades publicas de creacidn constitucional o legal no deben
acreditar su existencia. No se deberd acreditar la representacion de la Nacion,
departamentos, municipios y distritos.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

¢ Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1)
afo mas.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el
indicado en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo de ejecucién y forma
de pago”.

e Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacidn suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta, y por tanto su rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.2.5 PROPONENTES PLURALES:
Los proponentes plurales deben:

A. Acreditar la existencia del proponent+e plural y clasificarlo en Unién Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion de
conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben incluir como minimo
la informacién requerida en el Formato Conformacion de Proponente Plural. Los
proponentes podran incluir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto
en los documentos del proceso.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
proponente plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante
legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso
de considerarlo conveniente, cuya designacidn debera constar en el Formato -
Conformacién de Proponente Plural , quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacién de la oferta, para la suscripcidon y ejecucién del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacién y
liguidacién o cualquier otra acta o documento.

. Aportar copia del documento de identificaciéon del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afno adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

. El proponente plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%. En la etapa contractual no podran
modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo de la
Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serad posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacidn en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

. Aportar fotocopia de la libreta militar de los representantes legales y/o suplentes
de los integrantes del oferente plural (si aplica).

. En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica y/o natural
unida en Joint Venture u otra figura legal similar con otra u otras personas
naturales y/o juridicas, se deberd anexar copia del certificado de existencia vy
representacién legal o su equivalente en el pais de origen de cada uno de los
integrantes que conformen la unién expedida por autoridad competente con fecha
de expedicidon no mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha del cierre.

. Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema
de seguridad social integral, asi como los propios al Sena, ICBF y cajas de
compensaciéon familiar, cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses.

Nota: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso a través de Consorcio o
de Unidn Temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP II, segun lo indicado en
el manual vigente de proveedores de la ANCP-CCE. Esto significa que, entre otras cosas
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y en dado caso, la propuesta presentada en el SECOP II, DEBERA SER PRESENTADA POR
MEDIO DEL PERFIL DE UNION TEMPORAL O CONSORCIO y no desde el perfil de alguno
de los integrantes que conforman la estructura plural.

5.2.6 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR:

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de
consularizacion, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicidn del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo serd exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante
el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante
del documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Conforme a la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015 de Colombia Compra,
los proponentes podran presentar documentos en un idioma distinto al castellano junto
con la traduccion simple al castellano. El adjudicatario al momento de suscribir el
respectivo Contrato debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos
presentados en idioma extranjero dicha traduccién oficial debe ser el mismo texto
presentado.

Debe tenerse en cuenta que los documentos otorgados en el exterior que no estén en
idioma Espafiol proveniente de paises signatarios de la convencion de La Haya, deberan
ser presentados acompafiados de una traduccion a este idioma, la cual, debera ser oficial
para el adjudicatario en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso o
efectuada por traductor o intérprete oficial cumpliendo el tramite del Apostille;
traducciones oficiales que deberan ser aportados al momento de la suscripcién del
respectivo contrato.

5.2.7 CONSULARIZACION.

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio que sefiala:
“Los documentos otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios
competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su
vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio
de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al
autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.”

Los proponentes deberdn dar cumplimiento a lo sefalado en el citado articulo, respecto
a los documentos otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la
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respectiva sociedad.

NOTA: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente
extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un pais que hace parte de
la Convencion de la Haya, sobre la “abolicion de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacién a que se refiere
en el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos se adicionen con el
certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se origina
el documento.

5.2.8 IDIOMA

En todo caso los documentos privados, que se aporten con la oferta, en un idioma distinto
al castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién simple
al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial
al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. Asi mismo, para el
adjudicatario estos documentos deben cumplir con el requisito de legalizacién y apostille
previstos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

5.2.9 APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo
5 del Decreto - Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y
expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del contrato.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo
caso deberda tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica
de Colombia, y debera estar facultado para representar al proponente y/o a todos los
integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratacién
que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados la
entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario
asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas juridicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberan acreditar en
el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del
presente proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con lo establecido en el presente proceso, asi como para
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representarla judicial o extrajudicialmente. Para ello se debe presentar el respectivo
poder y copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la firma apoderada.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado
por todos los participantes del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

5.3. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
5.3.1 PERSONAS JURIDICAS:

El proponente debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios al Sena, ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando a ello haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses.

Debe presentar debidamente diligenciado el Formato - Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacidén Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello
haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato - Pagos de seguridad social y aportes
legales

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

5.3.2 PERSONAS NATURALES:

A. El proponente persona natural empleadora debe acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién
respectivos o con el certificado de pago de las correspondientes planillas de los ultimos
seis (6) meses.
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Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en la invitacion publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite vy,
ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberd acreditar el pago de sus

aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (planillas de aportes al sistema de
seguridad social) segun corresponda, de los uUltimos seis meses

Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el Estado, y/o
gue nunca han estado afiliadas al sistema de seguridad social, deberan acreditar el
certificado de afiliacion de la EPS y Pension.

. Cuando se trate de personas con asignacién de retiro, la cotizacién del 12,5% por

salud debera efectuarla al FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales (articulo 279
ley 100/93, Concepto 20131120-1062071 del 15 de agosto del 2013). No deberan
hacer aportes a pension (articulo 4 ley 797/03) y tampoco sera obligatorio aportar al
sistema de riesgos laborales (ley 1562 de 2011).

5.3.3 PROPONENTES PLURALES:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los
requisitos de que tratan los numerales anteriores.

5.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe
indicar esta circunstancia en el formato — Pago de seguridad social y aportes legales.
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5.5.5. ACREI?ITACI('JN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE
LA EJECUCION DEL CONTRATO:

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al
dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

5.5.6 DOCUMENTOS DE VERIFIACION POR PARTE DE LA ENTIDAD:

Por otra parte, la Entidad verificara a través del Comité Juridico evaluador los siguientes
aspectos:

1. La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro
tipo de limitacién de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion
de los mismos en el proceso de seleccidn, para lo cual verificara los antecedentes
disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduria, Contraloria y Policia,
respectivamente). A demas verifica que no haya sanciones en el RUP.

2. De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801
del 29 de julio de 2016 “por la cual se expide el Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia”, se debera presentar el certificado en que conste que se verificd el
Registro Nacional de Medidas Correctivas y que indique que el proponente no se
encuentra en deuda de mas de seis (6) meses por la imposicion de multas, so
pena de no poder contratar con el Estado hasta tanto no se pongan al dia en el
pago de la obligacién con sus debidos intereses (inhabilidad).

CAPITULO 6. LIMITACION PROCESO A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1862 de 2021, por medio
del cual modifican el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la convocatoria
publica efectuada para el presente proceso de seleccién, se limitara exclusivamente a
MiPymes cuando se manifieste el interés en participar en el proceso con convocatoria
limitada, a través de solicitud de por lo menos dos (2) MiPymes, LAS CUALES DEBERAN
PRESENTARSE DENTRO DEL MISMO TERMINO PARA FORMULAR
OBSERVACIONES AL PRESENTE PROCESO, DE ACUERDO A CRONOGRAMA DEL
PROCESO, en los términos y condiciones senalados en el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021 que modifica los articulos 2.2.1.2.1.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015.

EL PRESENTE PROCESO SE CERRARA A MIPYMES DE CONFORMIDAD CON LO
SEﬁI,-\LADO EN EL ARTICULO 5 DEL DECRETO 1860 DE 2021 QUE MODIFICA LOS
ARTICULOS 2.2.1.2.1.2.2. Y 2.2.1.2.4.2.3. DEL DECRETO 1082 DE 2015,
(SIEMPRE Y CUANDO SE CUMPLAN LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN ESTA
NORMATIVIDAD, LA CUAL SERA VERIFICADA POR EL ASESOR JURIDICO Y/O
ESPECIALISTA JURIDICO).
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El interesado deberd acreditar la condicidn de MiPymes, entregando la documentacion de
gue trata el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, previo diligenciamiento del FORMATO- “"ACREDITACION
MYPIME".

Las MiPymes, que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion
de las condiciones técnicas y econdmicas requeridas en la contratacion.

NOTA: En las convocatorias limitadas a MiPymes podran participar uniones temporales
0 consorcios, los cuales deberan estar integrados Unicamente por MiPymes, segun el
caso. En tal caso, para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio o unién
temporal se contara por si mismo, y no por el niUmero de MiPymes que los integren; que
deberan cumplir de manera individual los requisitos minimos sefialados en el presente
decreto.

¢ Requisitos para la convocatoria a MiPymes:

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para
limitar la convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

3. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

e Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas:
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Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera:

e Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

e Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. El comité juridico evaluador, verificara la existencia de la manifestacion
de interés en participar por parte del oferente dentro del plazo establecido en el
cronograma del proceso. La manifestacion de interés en participar es requisito habilitante
para la presentacion de la respectiva oferta, por lo que deberd ser realizada por la
respectiva persona natural o juridica, nacional o extranjera, uniéon temporal o consorcio,
dicha manifestacién se aceptara directamente en la plataforma SECOP II. La
manifestacion de interés en participar sera verificada por el comité juridico evaluador en
el momento de la evaluacion de las ofertas.

CAPITULO 7. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y
CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 OFERTA ECONOMICA:
e PRESENTACION DE OFERTA

Para efectos de presentar la propuesta econémica, el oferente debera diligenciar en la
plataforma SECOP II el valor producto del FORMATO DE OFERTA ECONOMICA el cual
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correspondera con el valor de su oferta presentada a la Entidad, asi:

ITEM DESCRIPCION INDICAR EL VALOR
PRODUCTO FORMATO
DE OFERTA
) ECONOMICA
1 ADJUNTAR FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
$ XXXXX

Adicionalmente, el proponente gleberé diligenciar y subir a la plataforma Secop II el
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA, que comprende los valores unitarios por cada
item, cantidades totales proyectadas por el plazo de ejecucion sin sobrepasar los valores
unitarios techo estimados por la entidad y descritos en el mismo formato so pena de
rechazo.

Por tratarse de un requisito indispensable para la comparaciéon de las ofertas, la NO
presentacién de dicho Formato sera causal de RECHAZO.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del presente
proceso, los riesgos y la administracién de estos.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucidon del contrato se regird integramente por lo
previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir
todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

7.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

e Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica,
cuando exista un error que surja de un cdlculo meramente aritmético cuando la
operacién ha sido erréneamente realizada.

e El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del
peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero
entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto
cinco (0.5) se aproximara por defecto al nUmero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta
econdmica. El procedimiento para la verificaciéon de la oferta Econdmica incluye:
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e Correccion aritmética y redondeo de las propuestas.
e Verificacion del " Formato de Oferta Econdmica” que se oferten todos los items
y que sediligencia tal cual lo aporta la entidad sin modificaciones.

7.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra
acudir a los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio
metodoldgico.

7.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA
PROPUESTA ECONOMICA

La UAE JCC, a partir del valor de las Ofertas debera asignar maximo Cuarenta (40)
puntos para la ponderacion de la oferta econdmica:

La UAE JCC, a partir del valor de las Ofertas (FORMATO DE OFERTA ECONOMICA)

debera asignar maximo Cuarenta (40) puntos acumulables a las ofertas econdmicas
habiles (es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes) de
acuerdo el método de ponderacién de la propuesta econdmica, teniendo en cuenta las
siguientes alternativas:

CONCEPTO METODO
1 Media Aritmetica baja
2 Menor valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia (en su sitio web:https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-
cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-
representativa-del-mercado-trm-60819)

La Entidad utilizard como método de ponderacion la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) oficial certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente para el
segundo dia habil siguiente a la fecha de cierre del proceso conforme al calendario
oficial publicado por dicha entidad
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El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO
(INCLUISVE) NUMERO METODO
De 0.00 a 0.50 1 Media Aritmetica baja
De 0.51 a 0.99 2 Menor valor

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el quinto (5°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero
(0) puntos en la oferta econémica.

En caso de que solo se cuenta con una propuesta habilitada se aplicard el método de
evaluacion econdmica y se asignara el maximo puntaje a la Unica oferta habilitada.

Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el
promedio simple de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

X_E' — (Vminz‘l" ‘f}

Donde:

e V.in: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja

o X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas
validas.
e Xg: Esla media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Donde:

e Xg: Esla media aritmética baja.
e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".
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A. Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificaciéon
econdmica de menor valor.

Vinin = Minimo (Vy; V.. . V)

Donde:

A\\/4
|

e V,; : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

e m : Es el nUmero total de propuestas econémicas validas recibidas por la
Entidad Estatal.

e Vnn + Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

40 * Vipin

Puntaje =
untaje 7

Donde:

e V. : Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e V; : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "“i

7.1.4 FACTOR DE CALIDAD (maximo 39.5 puntos)

Se otorgaran hasta un maximo de 39.5 puntos al proponente que ofrezca a la Entidad,
sin ningun costo adicional, el servicio correspondiente al item de Destruccion certificada
de documentos asi:

Concepto Puntaje
De 1 hasta 50 metros lineales de archivo 39.5
O De 1 hasta 30 metros lineales de archivo 20

El proponente deberda oferta Unicamente uno de los dos items para obtener el
puntaje.

El interesado debera indicar su ofrecimiento en el Formato dispuesto para ello,
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denominado “Ofrecimientos Técnicos”, con la informacion solicitada con el fin de facilitar
la evaluacidon de su propuesta. Es pertinente sefialar que la ponderacion correspondera
a los ofrecimientos descritos en la tabla anterior, por cual no aceptara ofrecimientos
diferentes o fraccionados, en caso de llegarse a presentar su calificacidon sera 0 puntos.
De no realizar este ofrecimiento se calificara con cero (0) puntos.

7.1.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

(SE RELACIONA CON FORMATO DENOMINADO “INDUSTRIA NACIONAL”, Y EL
CUAL CONTIENE EL FORMATO A-PROMOCION DE BIENES Y/O SERVICIOS
NACIONALES O CON TRATO NACIONAL Y EL FORAMTO B- INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANIJERO)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en
servicios extranjeros. La Entidad en ningun caso otorgara simultdneamente el puntaje
por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios 5
extranjeros

7.1.6 PROMOCION DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL:

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el bien y/o servicio es nacional cuando

e Ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con bienes y/o Servicio extranjeros acreditados.

e En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes
colombianos relevantes o no exista oferta nacional de los mismos en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje de que
trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que
vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o
contratistas por prestacidén de servicios colombianos, que no podra ser inferior al
40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato.

e En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

CONTRATACION Version: 4

@ GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

S .| FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA |Vigencia: 05/09/2024
DE CONTADORES Pégina 124 de 130

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un
Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o,
si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del Formato Apoyo a la Industria
Nacional - A — Promocion de Bienes y/o Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

e Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocidon de bienes y/o
servicios Nacionales o con Trato Nacional solo se otorgaran a los Proponentes que
se comprometan a adquirir uno, varios o todos los bienes nacionales relevantes
para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el puntaje, la oferta
respectiva no podra someterse a condicionamientos.

7.1.7 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

Esta opcion UNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes
extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados
por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su
pais.

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Bienes y/ o servicios
Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato Industria Nacional - A - Promocidn de bienes y/o servicios
nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato Apoyo a la Industria Nacional - A - Promocién de bienes y/o
servicios nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opciéon 3 del Apoyo a

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

JUNTA CENTRAL

CONTRATACION Version: 4

@ GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA |Vigencia: 05/09/2024

DE CONTADORES Pégina 125 de 130

la Industria Nacional - A - Promocién de bienes y/o servicios nacionales o con Trato
Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberd acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.
Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los
Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que
sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podrd subsanar esta circunstancia para la
asignacién del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Se asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de bienes y/o
servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en
este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural
debera diligenciar el Formato Apoyo a la Industria Nacional - A — Promocién de bienes
y/0 servicios nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no
cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje por
Promocién de bienes y/o servicios Nacionales o Trato Nacional.

7.1.8 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucién del contrato
mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia
ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos
académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacidon Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato Apoyo a la Industria
Nacional - B - Incorporaciéon de Componente Nacional en bienes y/o servicios extranjeros
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del
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contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato Apoyo a la Industria
Nacional -B - Incorporacion de Componente Nacional en bienes y/o servicios extranjeros
no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

El Formato Apoyo a la Industria Nacional - B - Incorporacion de Componente Nacional
en bienes y/o servicios extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano.

En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato Apoyo a la Industria Nacional - B - Incorporaciéon de
Componente Nacional en bienes y/o servicios extranjeros, presente el Formato Apoyo a
la Industria Nacional - A - Promocién de bienes y/o servicios nacionales o con Trato
Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento
base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
7.1.9 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO
“ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES” y aportar Ila
documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato
y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el criterio
diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en
cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio
de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unidn
Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
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7.2. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA:

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso,
los puntos por este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econdémica.

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
gue acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
numero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de
la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en
cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por
este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

7.2.1 REDUCCION DEL PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

Reduccion del dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a
los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el Ultimo afo, contado a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas,
sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacidn anterior.

La reduccién del puntaje antes sefialada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las hormas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.
Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que
lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten

En el siguiente cuadro se observa el resumen de los puntajes, asi:
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] COMITE
% PUNTAJE MAXIMO EVALUADOR
CRITERIOFIZE.IF(‘)I:LUACION UNICAMENTE PARA OFERTAS ENCARGADO DE
HABILITADAS) ASIGNAR
PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO: 40 puntos Econdmico
FACTOR DE CALIDAD 39.5 puntos Técnico
APOYO A LA INDUSTRIA 20 puntos Técnico
NACIONAL (Ley 816 de 2003)
La Entidad otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos
en los pliegos de condiciones o
EMPRENDIMIENTOS Y documentos equivalentes, a los
EMPRESAS DE MUJERES proponentes que acrediten alguno de Juridico
(Art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto |los supuestos del articulo
1082 de 2015) 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de
2021.
EL PRESENTE PORCENTAJE SE
CALCULARA SOBRE EL TOTAL DEL
FACTOR ECONOMICO Y DE CALIDAD
La Entidad otorgara un puntaje
adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del
valor total de los puntos establecidos
MIPYMES DOMICILIADAS EN | €" los pliegos c]e condiciones o
documentos equivalentes, a los
COLOMBIA proponentes que acrediten alguno de Juridico
(Art. 2.2.1.2.4.2.18 del los supuestos
Decreto 1860 de 2021) EN LAS CONVOCATORIAS
LIMITADAS A MIPYME EL PUNTAJE
POR ESTE CONCEPTO SE
TRASLADARA AL PUNTAJE DE
OFERTA ECONOMICA.
Reduccién del dos por ciento (2%)
del total de los puntos establecidos
i en el proceso a los proponentes que
REDUCCION DE PUNTAJE POR |se les haya impuesto una o mas
INCUMPLIMIENTO DE multas o clausulas penales durante Juridico

CONTRATOS
(Ley 2195 de 2022, Art. 58)

el Ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion
de las ofertas, sin importar la cuantia
y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia

WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

@

JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO -

Cddigo: GA-CT-FT-052

CONTRATACION Version: 4

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA |Vigencia: 05/09/2024

Pagina 129 de 130

] COMITE
- PUNTAJE MAXIMO EVALUADOR
CRITERIOF'XE.E(‘)’:"UACION UNICAMENTE PARA OFERTAS | ENCARGADO DE
HABILITADAS) ASIGNAR
PUNTAJE

incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los
consorcios y uniones temporales si
alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.
La reduccion del puntaje antes
sefialada no se materializara en caso
de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean
objeto de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o
las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan. Ademas, se
aplicara sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 de la Ley 2020 de
2020. Lo anterior de conformidad
con el articulo 58 de la Ley 2195 de
2022 vy las normas que lo
modifiquen, sustituyan, adicionen o
reglamenten

TOTAL 100

CAPITULO 8. ANEXOS QUE HACEN PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE

DOCUMENTO
No. DOCUMENTO SI N/A
1 RESOLUCION NOMBRAMIENTO ESTRUCTURADORES Y X
EVALUADORES
2 | SOLICITUD DE COTIZACION X
3 | COTIZACIONES X
4 | ESTUDIOS PREVIOS X
5 | SOLICITUD DE CDP X
6 | CDP X
7 | OFICIO DE AUTORIZACION DE VIGENCIAS FUTURAS X
8 | FORMATO ANEXO TECNICO X
9 | ESTUDIO DE MERCADO X
10 | MATRIZ DE RIESGOS X

Doce (12) junio de 2026.

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!

Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia

WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

CONTRATACION Version: 4

@ GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - Cddigo: GA-CT-FT-052

e s | FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MENOR CUANTIA | Vigencia: 05/09/2024

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL

DE CONTADORES Pégina 130 de 130

SANDRA LILIANA CASTRO MONROY
LIDER DE GESTION DOCUMENTAL

SANDRA LILIANA CASTRO MONROY
Estructurador Técnico

FIRMA
ANDRES ECHEVERRI \1. A “{ (I
Estructurador Econémico (Sared U\ Liew
FIRMA
- 24
Nasly Johanna Huertas 'xjfm‘ﬂ aftd-
Estructurador Juridico
FIRMA

Firmado digitalmente por

Aprobo: SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO < 'FMBW o S et
Directora General A 0500
UAE Junta Central de Contadores

Ordenadora del Gasto FIRMA

jAntes de imprimir este documento piense en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301+ PBX: (60) (1) 644 4450 « Bogota D.C. « Colombia
WWW.JCC.QOV.CO



http://www.jcc.gov.co/

	CAPÍTULO 1. ESTUDIO DE NECESIDAD
	1.2 CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR:
	CAPÍTULO 2. ESTUDIO TÉCNICO
	2.3. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS
	Comportamiento de la economía nacional
	Inflación
	Costos laborales
	Costos de transporte y combustibles
	Tasa Representativa del Mercado (TRM)
	Oferta y competencia del mercado
	Conclusión económica

	 Actividades económicas del sector.
	3.2.5 ESTUDIO DE LA DEMANDA
	4.1 REQUISITOS HABILITANTES ECONÓMICOS
	4.1.6 Acreditación de la Capacidad Financiera y Organizacional para extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia:
	4.1.7 Otros aspectos para verificar por parte del comité económico evaluador:
	5.2.9  APODERADO
	5.3. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
	5.3.1 PERSONAS JURÍDICAS:
	5.3.2 PERSONAS NATURALES:
	5.3.3 PROPONENTES PLURALES:
	5.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO:
	5.5.5. ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO:


	 
	 
	Presupuesto del Proceso de Contratación superior al valor del 
	 
	 
	Proceso de Contratación cubierto por el Acuerdo Comercial 
	Excepción aplicable al Proceso de Contratación 
	 
	 
	Entidad 
	Acuerdo Comercial 
	Estatal incluida 
	Acuerdo Comercial 
	$93.295.906,70 
	SI  
	NO  
	SI  
	SI 
	Chile  
	  
	Alianza del Pacífico  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	México (*)  
	NO  
	NO  
	NO  
	SI  
	Perú  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Canadá  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Chile  
	SI  
	NO  
	SI 
	SI  
	Corea  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Costa Rica  
	NO  
	NO  
	NO  
	SI  
	Estados AELC  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Estados Unidos  
	NO 
	NO  
	NO 
	SI  
	México (*)  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	El Salvador  
	  
	Triángulo del Norte  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Guatemala  
	SI 
	NO 
	SI 
	SI 
	Honduras  
	NO  
	NO  
	NO  
	SI  
	Unión Europea  
	SI  
	NO  
	SI  
	SI  
	Comunidad Andina  
	CAPÍTULO 7. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
	7.1 OFERTA ECONÓMICA:
	7.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
	7.1.3. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA
	La UAE JCC, a partir del valor de las Ofertas (FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA) deberá asignar máximo Cuarenta (40) puntos acumulables a las ofertas económicas hábiles (es decir aquellas que cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes) de acuerdo ...
	Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/infor...
	La Entidad utilizará como método de ponderación la Tasa Representativa del Mercado (TRM) oficial certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia,  vigente para el segundo día hábil siguiente a la fecha de cierre del proceso conforme al cale...
	El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
	En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el quinto (5 ) decimal del valor obtenido como puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas.
	Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta económica.
	En caso de que solo se cuenta con una propuesta habilitada se aplicará el método de evaluación económica y se asignara el máximo puntaje a la única oferta habilitada.
	Media Aritmética Baja
	Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica.

	7.1.4 FACTOR DE CALIDAD (máximo 39.5 puntos)
	7.1.5 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
	(SE RELACIONA CON FORMATO DENOMINADO “INDUSTRIA NACIONAL”, Y EL CUAL CONTIENE EL FORMATO A-PROMOCIÓN DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL Y EL FORAMTO B- INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJERO)
	7.1.6 PROMOCIÓN DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:
	7.1.7 ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
	7.1.8 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

	7.2. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA:

	INDICAR EL VALOR PRODUCTO FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA
	DESCRIPCIÓN
	ITEM
	1

		2026-06-26T11:57:36-0500
	Dra. Sandra Milena Barrios




